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গণজাতী বাংলােদশ সরকার

উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,নাাইল

এবং

জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, ময়মনিসংহ-এর মে ািরত

বািষ ক কম সাদন ি

লাই ১, ২০২২ - ন ৩০, ২০২৩
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উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Upazilla Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ
সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ
০১। সসািরত উপেজলা পিরষদ কমে ভবন ও হল ম িনম াণ।
০২। িমহীন পিরবােরর মােঝ খাস জিম িবতরণ।
০৩। জনগেণর ত সবা াি িনিতকরেণ উপেজলা িডিজটাল সার াপন।
০৪। ইভিজংসহ িবিভ অপরাধ রাধ, ভজাল ও ফরমািলন  খাবার/ফল িবয় িনিতকরণ এবং পাটজাত পের মাড়েকর বহার
িনিতকরণসহ িবিভ িবষেয়র উপর সফলভােব মাবাইল কাট  পিরচালনা।
০৫। নাাইল উপেজলােক পিলিথন  করেণ িবিভ বাজার/দাখােন মাবাইল কাট  পিরচালনা।
০৬। নাাইল উপেজলােক বািববাহ  করেণ িবিভ উোগ হণ। ৯। পাবিলক পরীাসহ ু ও নকল পিরেবেশ আেয়াজন।
০৭। ততম সমেয় অপরাধ িনয়ণকে ই-মাবাইল কাট  চা। ১১। গণণানীর মােম জনসাধারেণর অিভেযাগ সরাসির বণ এবং কায কর
বা হণ।
০৮। সাস, মাদক িন ল ও জীবাদ িনয়েণ কায কর পদেপ হণ এবং সমােবশ সিমনােরর মােম জনগণেক সেচতন করণ।
০৯। নাাইল উপেজলার হতদিরেদর মােঝ ধানমীর উপহার/াণ সামী সকভােব িবতরেণর িবিভ উোগ হণ।
১০। িভক নব াসেনর জ নাাইল উপেজলার িভকেদর তািলকা ত করাসহ তােদর নব াসেনর বা হণ এবং িভক 
নাাইল উপেজলা গঠন।
১১। িজববেষ  িমহীন ও হহীন ১৩৭ পিরবারেক জিম ও হ দান।
১২। কািভড-১৯ কা দােনর ল মাা ৭২% অজন।
১৩। ত ও ির সেব াম বহােরর মােম জনশাসেন তা ও জবাবিদিহতা িনিতকরেণ ই-ফাইিলং নিথ িসেম চা, ফইসক
আইিড ও পইজ চা এবং ওেয়বেপাট ােল ত হালনাগাদ করা হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

১। উপেজলােক বািববাহ করণ। ২। মাদক, সাস িন ল। ৩। জীবাদ িনয়ণ। ৪। িশার সার ও িশার মান উয়ন। ৫। ি
ান স জনবেলর অভাব। ৬। সবার জ বাসােনর বা হণ।

ভিবৎ পিরকনা:

১। উপেজলােক বা িববাহ করণ ও মাদক িতেরাধ। ২। সাস ও জিবাদ িনরসন কের জনিনরাপা িনিতকরণ। ৩। সবার জ মান
সত িশা িনিতকরণ। ৪। িশা িতানসেহ মািিমিডয়া াসম কায করভােব চাকরণ। ৫। সকল হহীন পিরবােরর জ
আবাসেনর  বা  করা।

২০২২-২৩ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

১। সবার জ বাসান কম িচ ু বাবায়ন।
২। শতবাগ িভক নব াসন।
৩। আইিস চাস  ফারাম গঠন ও শতভাগ মািিমিডয়া াস ম াপেনর মােম িশার নগত মান উয়ন।
৪। িবিভ সামািজক িনরাপলক ভাতা শতভাগ বাবায়ন।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,নাাইল

এবং

জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, ময়মনিসংহ-এর মে ২০২২ সােলর ................. মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
উপেজলা অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

দ, গিতশীল, উয়ন সহায়ক এবং জনবাব শাসন।

১.২ অিভল (Mission)
শাসিনক দতা ি, তির যথাযথ বহার ও সবাদাতােদর িভির পিরবতন এবং উাবন চচ ার মােম সময়াব ও
মানসত সবা িনিত করা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর 

১. আইন লা
২. উয়ন ও শাসিনক সময়
৩. িশা, সংিত ও আইিস
৪. রাজ শাসন ও বহাপনায় গিতশীলতা আনয়ন
৫. ানীয় সরকার ও অা কায েমর সময়/বাপনা

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. উপেজলার আ:িবভাগীয় কম কাের সময়, এিপএ বাবায়ন এবং ধানমীর িতত কসহসহ উপেজলার ধান
উয়ন কম কা বাবায়েন সময়কারীর দািয় পালন;
২. সরকার কক িষ, াহেসবা ও জনাহ, পিরবার পিরকনা, নারী ও িশ, াথিমক ও গণিশা এবং িশা
িবষয়ক হীত সকল নীিতমালা ও কম িচর ু বাবায়ন, তাবধান, পিরবীণ ও সময়সাধন;
৩. েয াগ বহাপনা এবং াণ ও নব াসন কায ম হণ, িজআর, আর, কািবখা, কািবটা, িভিজিড, িভিজএফ, অিত
দিরেদর জ কম জন ইতািদ কায ম বাবায়ন, তাবধান ও পিরবীণ;
৪. আইিস চাস  ফারাম গঠন ও মািিমিডয়া াস ম াপেনর মােম িশার নগত মান উয়ন, উ ি
ানস মশি গেড় লেত পদেপ হণ
৫. সামািজক িনরাপা ও দাির িবেমাচেন িবিভ মণালয়/িবভাগ কক হীত িবিভ কায ম বাবায়ন এবং বাড়ী
এক খামারসহ িবিভ ক বাবায়েন সািব ক সহায়তা দান ও কায কর সময় সাধন;
৬. উপেজলার রাজ শাসেনর সািব ক িনয়ণ, তাবধান
৭. উপেজলা ািজেিস ও িনব াহী ািজেিস সিকত যাবতীয় মতা েয়াগ, মাবাইল কাট  পিরচালনা, উপেজলার
সািব ক আইন-লা রাব ক জনজীবেন ি আনয়ন এবং িভিভআইিপেদর িনরাপা সংা কায াবিল;
৮. জাতীয় াচার কৗশল বাবায়ন এবং অিভেযাগ িনি বহাপনার আওতায় অিভেযাগ িনি;
৯. িবিভ সামািজক সমা যমন যৗন হয়রািন, নারী িনয াতন, মাদক সবন, চারাচালান, যৗক, বািববাহ ইতািদ
িতেরাধ/িনরসেন কায ম হণ;
১০. ানীয় সরকার সংা কায ম;
১১. উপেজলায় এনিজওেদর কায ম তদারিক ও সময় এবং এনিজওেদর অেল ছাড়ত অেথ র পিরবীণ ও ঋণসহ
অা কায ম পিরদশ ন/দশ ন;
১২. জ ও  িনবন কায ম জারদার করণ
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১৩. ধময় ও সামািজক সীিত ও অসাদািয়কতা রায় বা হণ
১৪. জনশীলতার চচ া, সাংিতক চচ া ও ীড়া িবধা িেত পদেপ হণ
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা
২০২২-২৩

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৩-২৪ ২০২৪-২০২৫

উয়ন ও শাসিনক
সময়

সভা অিত সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয় এবং উপেজলা
পিরষদ, নাাইল, ময়মনিসংহ

কায ািববরণী

িসা বাবািয়ত % ৮০% ৮৫% ৮৭% ৮৮% ৯০%
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, নাাইল,
ময়মনিসংহ এবং সংি দর

মািসক িতেবদন

ক পিরদশ নত সংা ১৭ ১৮ ২৪ ২৫ ২৮
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়, নাাইল,
ময়মনিসংহ

পিরদশ ন িতেবদন/ ছিব

া বরাের সংা সংা ০০ ০০ ২৪ ২৫ ৩০
উপেজলা ক বাবায়ন কম কতা, নাাইল,
ময়মনিসংহ।

বরাত হ িনম ােণর সংা

মািসক সভার কায িববরণী সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২
উপেজলা া ও পিরবার পিরকনা কম কতা,
নাাইল, ময়মনিসংহ।

উপেজলা হাসপাতাল বাপনা
কিমর সভার কায িববরণী

এিপএ বাবায়েন িশেণর আেয়াজন সংা ০০ ০০ ১ ২ ২ উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ আেয়াজেনর ছিব

িশা, সংিত ও
আইিস

িশা িতােন উত পাঠদান
িনিেত পদেপ হণ

সংা ৪০ ৪৩ ৪৮ ৫০ ৫৫
উপেজলা িশা অিফসার ও উপেজলা িনব াহী
অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ

দশ ন/ পিরদশ েনর িরেপ াট

জনশীলতার চচ া, সাংিতক চচ া ও
ীড়া িবধা িেত পদেপ হণ

সংা ৫০% ৮৯% ৯০% ৯৫% ১০০%
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও উপেজলা ীড়া ও
সংিতক কিমর

অল সংিতমনা িশীেদর
আিথ ক সহায়ত ও িবিভ
অােনর আেয়াজন এবং
উপেজলা ীড়া কিমর মােম
খলালার আেয়াজন

উ ি ানস মশি গেড়
লেত পদেপ হণ

সংা ০০ ০২ ৪ ৫ ৭
উপেজলা ব উয়ন ও মিহলা িবষয়ক অিধদর,
নাাইল, ময়মনিসংহ।

িশণ দােনর নাশ

জনগেণর মে া সেচতনতা
িেত পদেপ হণ

সংা ২ ৩ ৪ ৬ ৮
উপেজলা িনব াহী অিফসার উপেজলা া ও পিরবার
পিরকনার কায ালয়, নাাইল, ময়মনিসংহ।

এ সংা ছিব

ধময় ও সামািজক সীিত ও
অসাদািয়কতা রায় বা হণ

সংা ০০ ০০ ০২ ০২ ০২
উপেজলা সামািজক সীিত ও অসাদািয়কতা
রায় সভা

সভার কায িববরণী ও ছিব
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ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা
২০২২-২৩

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৩-২৪ ২০২৪-২০২৫

ানীয় সরকার ও
অা কায েমর
সময়/বাপনা

মািসক মািসক িরেপ াট % ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ইউএনও/ উপেজলা সমাজেসবা কম কতা
মািসক িবতরণ সংা
িতেবদন

সািনভাত িবতরণ সংা িরেপ াট % ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%
ইউএনও/ সানালী াংক িলঃ, নাাইল,
ময়মনিসংহ।

িবতরণ সংা িতেবদন

এনিজওেদর কায ম সময় সভার
কায িববরণী

সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ইউএনও
মািসক সময় সভার
কায িববরণী

মািসক িরেপ াট % ১৫ ২০ ২৫ ৩০ ৩৫
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও ইউিনয়ন পিরষদ
চয়ারান, ানীয় সরকার, পী উয়ন ও সমবায়
মণালয়

মািসক িতেবদন

মািসক িরেপ াট % ৬ ১০ ২০ ৩০ ৩৫
উপেজলা িনব াহী অিফসার ও ইউিনয়ন পিরষদ,
ানীয় সরকার, পী উয়ন ও সমবায় মণালয়

মািসক িতেবদন

ছাড়ত অেথ র পিরবীণ সংা প সংা ২ ৩ ৩ ৪ ৫ উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল , ময়মনিসংহ
এনিজওেদর অেল ছাড়ত
অেথ র তয়ন

পিরদশ ন সংা িতেবদন/ ছিব সংা ২ ৩ ৪ ৫ ৬ উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ। ছিব / িতেবদন

রাজ শাসন ও
বহাপনায়
গিতশীলতা আনয়ন

উপেজলা িম অিফস পিরদশ ন সংা ৫ ৬ ৬ ৬ ৬ ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) পিরদশ ন িতেবদন সংা

ইউিনয়ন িম অিফস পিরদশ ন সংা ৩২ ৩৬ ৪০ ৪২ ৪৮
ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল,
ময়মনিসংহ

পিরদশ েনর সংা

খিতয়ান হালনাগাদত % ২০% ৩০% ৫০% ৬০% ৭০% সহকারী কিমশনার (িম) মািসক রাজ সভার িতেবদন

পিরবার নব ািসত সংা ৩৫ ৪০ ০৫ ০৭ ০৮ ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) মািসক রাজ সভার িতেবদন

সাধারণ দািব িনধ ারণত % ৭০% ৯০% ৯০% ১০০% ১০০% ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম)
িবগত বছেরর আদায় ও বেকয়া
সংা বািষ ক িতেবদন

িম উয়ন কর আদায় (সাধারণ) টাকা (ল) ৩০ ৩৬ ৫৬ ৬২ ৬৮ সহকারী কিমশনার (িম)
িরটাণ -৩ ও আদায় সংা
মািসক িতেবদন

লীজ নবায়ন থেক আয় টাকা (ল) ০.৪০ ০.৩৮ ০.৫৫ ০.৫৫ ০.৫৫ ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) িতেবদন

খাস জিম উাের াব রণ
সংা
(একর)

.২ .৩ .৫ .১ .২ সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ
রেণর াব সংা
িতেবদন
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ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা
২০২২-২৩

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৩-২৪ ২০২৪-২০২৫

আইন লা

মাবাইল কাট  পিরচালনার মািসক
িরেপ াট

সংা ৩২ ২২ ৩৬ ৪০ ৪০ ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) মািসক িতেবদন

উপেজলা আইন লা কিমর সভার
কায িববরণী

সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ইউএনও মািসক িতেবদন

উপেজলা আইন লা কিমর সভার
িসা বাবায়ন

% ৮০% ৮০% ৮৫% ৯০% ৯০% ইউএনও মািসক িতেবদন

চাকর ও লামহষ  ঘটনা
অবিহতকরণ িরেপ াট

% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ইউএনও/ অিফসার ইনচাজ
২৪ ঘার মে অবিহত ও
িতেবদন রেণর হার

সভার কায িববরণী সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ইউএও/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা আেয়ািজত সভার িতেবদন

মািসক গাপনীয় িতেবদন রণ সংা ৪ ৪ ৪ ৪ ৪ ইউএনও মািসক গাপনীয় িতেবদন

এ সংা িরেপ াট সংা ১০ ১১ ১২ ১২ ১২ ইউএনও/ অিফসার ইনচাজ আেয়ািজত সভার িতেবদন

সভার কায িববরণী সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২
ইউএনও এবং ইসলািমক ফাউেশন, নাাইল,
ময়মনিসংহ।

সভার কায িববরণী

সভার কায িববরণী সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২
মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, নাাইল,
ময়মনিসংহ

কায িববরণী

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] আইন লা ২০

[১.১] মাবাইল কাট  পিরচালনা
[১.১.১] মাবাইল
কাট  পিরচালনার
মািসক িরেপ াট

সমি সংা ৫ ৩২ ২২ ৪৮ ৪০ ৩৪ ৩২ ৩০ ৫০ ৫৫

[১.২] উপেজলা আইন লা
কিমর সভা অান

[১.২.১] সভা
অিত

সমি সংা ৪ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ১২ ১২

[১.৩] উপেজলা আইন লা
কিমর সভার িসা বাবায়ন

[১.৩.১] িসা
বাবায়েনর হার

সমি % ২ ৮০% ৮০% ৮৫% ৮০% ৭৭% ৭৬ ৭৫ ৯০ ৯০

[১.৪] চাকর ও লামহষ  ঘটনা
অবিহতকরণ

[১.৪.১] ২৪ ঘার
মে গাচের আনীত

সমি % ৩ ১০০% ১০০% ১০০% ৯৫% ৯০% ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০

[১.৫] নারী ও িশর িত সিহংসতা,
িনপীড়ন ও বষলক আচরণ বে
পদেপ হণ

[১.৫.১] সভা
আেয়ািজত

সমি সংা ২ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ১২ ১২

[১.৬] মািসক গাপনীয় িতেবদন
রণ

[১.৬.১] িতেবদন
িরত

সমি সংা ২ ২৪ ২৪ ২৪ ২২ ২০ ১৮ ১৬ ২৪ ২৪

[১.৭] মাদক সমাজ গঠেন
পদেপ হণ

[১.৭.১] সভা
আেয়ািজত

সমি সংা ২ ১০ ১১ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ১২ ১২

[১.৮] ধময় উবাদ ও জীবাদ
মাকােবলায় বা হণ

[১.৮.১] সভার
কায িববরণী

সমি সংা ০ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২

[১.৯] বা িববাহ, ইভিজং রােধ
সভার আেয়াজন

[১.৯.১] সভার
কায িববরণী

সমি সংা ০ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২

[২] উয়ন ও
শাসিনক সময়

১৭

[২.১] উপেজলা উয়ন সময়
কিমর সভা অান

[২.১.১] সভা
অিত

সমি সংা ৪ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ১২ ১২

[২.২] উপেজলা উয়ন সময়
কিমর সভার িসা বাবায়ন

[২.২.১] িসা
বাবািয়ত

সমি % ২ ৮০ ৮৫ ৮৫ ৭৮ ৭৭ ৭৬ ৭৫ ৯০ ১০০



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, সের ২৯, ২০২২ ১৭:৪৭ া: ১২ ণ তািরখ: সামবার, সের ০৪, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৩] িবিভ উয়নলক কায ম
পিরদশ ন

[২.৩.১] ক
পিরদশ নত

সমি সংা ৩ ১৬ ২০ ২৪ ২৩ ২২ ২১ ২২ ২৮ ৩৫

[২.৪] এিপএ বাবায়েন িশণ
দান

[২.৪.১] িশেণর
নাশ দান

সমি সংা ৩ ২ ৪ ৪ ৪ ৩ ৩ ২ ৪ ৪

[২.৫] িে গণহতার িশকার
এবং অসহায় িেযাা পিরবােরর
সদেদর যথাযথ সানজনক
জীবন-যাপন বাকরেণ পদেপ
হণ

[২.৫.১] বরাত
সংা

সমি সংা ২ ০০ ০০ ২৪ ২০ ২২ ০ ০ ২৫ ৩০

[২.৬] কিমউিন িিনক এবং
উপেজলা া ও পিরবার কাণ
কসহ কায কর রাখেত কায ম
হণ

[২.৬.১] কায িববরণী সমি সা ৩ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ১২



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, সের ২৯, ২০২২ ১৭:৪৭ া: ১৩ ণ তািরখ: সামবার, সের ০৪, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩] িশা,
সংিত ও
আইিস

১৩

[৩.১] িশা িতােনর উত
পাঠদান িনিেত পদেপ হণ

[৩.১.১]
পিরদশ নত িরেপাট 

সমি সংা ৩ ৩০ ৩৫ ৪৮ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৫০ ৫৫

[৩.২] জনশীলতার চচ া, সাংিতক
চচ া ও ীড়া িবধা িেত পদেপ
হণ

[৩.২.১] অল
সংিত িশীেদর
অদান দান ও
ীড়া সামাী
িবতরণ

সমি
টাকা
(হাজার)

৩ ২০ ৩৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৩৫ ২০ ৯৫ ৯৭

[৩.৩] উ ি ানস
মশি গেড় লেত পদেপ হণ

[৩.৩.১] িশণ
দােনর নাশ ও
ছিব

সমি সংা ৩ ১ ২ ৩ ২ ২ ২ ১ ৪ ৫

[৩.৪] জনগেণর মে া
সেচতনতা িেত পদেপ হণ

[৩.৪.১] িবিভ
পদসভা

সমি সংা ৩ ০ ২ ৪ ৩ ২ ২ ১ ৬ ৮

[৩.৫] ধময় ও সামািজক সীিত
ও অসাদািয়কতা রায় বা
হণ

[৩.৫.১] সভার
কায িববরণী

সমি সংা ১ ০ ০ ২ ১ ১ ১ ০ ৪ ৬

[৪] রাজ শাসন
ও বহাপনায়
গিতশীলতা
আনয়ন

১০

[৪.১] উপেজলা িম অিফস দশ ন ও
পিরদশ ন

[৪.১.১] অিফস দশ ন
ও পিরদশ নত

সমি সংা ১ ১০ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১২ ১২ ১২

[৪.২] ইউিনয়ন িম অিফস দশ ন ও
পিরদশ ন

[৪.২.১] অিফস দশ ন
ও পিরদশ নত

সমি সংা ১ ৩২ ৪৮ ৪৬ ৪৪ ৪২ ৪০ ৪৮ ৬০ ৬০



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, সের ২৯, ২০২২ ১৭:৪৭ া: ১৪ ণ তািরখ: সামবার, সের ০৪, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪.৩] িম রকড  হালনাগাদকরণ
[৪.৩.১] খিতয়ান
হালনাগাদত

সমি % ১ ৮০ ৮০ ৭৮ ৭৫ ৭৩ ৭২ ৯০ ৯০ ৯০

[৪.৪] িষ খাস জিম বোব দান
[৪.৪.১] পিরবার
নব ািসত

সমি সংা ১ ৫ ৪০ ৪০ ৩৮ ৩৪ ৩০ ২৮ ৪৫ ৪৫

[৪.৫] িম উয়ন কেরর সক দাবী
িনধ ারণ

[৪.৫.১] সাধারণ
দািব িনধ ারণত

সমি % ০.৫ ৪৫ ৪৮ ৫৬ ৫০ ৪৯ ৪৮ ৪৬ ৬০ ৬৩

[৪.৬] িম উয়ন কর আদায়

[৪.৬.১] িম উয়ন
কর আদায়
(সাধারণ)

সমি
টাকা
(ল)

০.৫ ২৮ ৩৫ ৪৫ ৪৪ ৪০ ৩৫ ৩৩ ৫০ ৬০

[৪.৬.২] িম উয়ন
কর আদায় (সং)

সমি
টাকা
(ল)

০.৫ ৩০ ৩৫ ৫৪ ৫০ ৪০ ৩৫ ৩০ ৫৬ ৫৮

[৪.৭] সায়রাত মহাল বোব দান
[৪.৭.১] সায়রাত
বোবস দ

সমি সংা ০.৫ ১৮ ৪২ ৪১ ৪০ ৩৯ ৩৮ ৩৬ ৬০ ৬০

[৪.৮] অিপ ত সির লীজ নবায়ন
[৪.৮.১] লীজ নবায়ন
থেক আয়

সমি
টাকা
(ল)

১.৫ ২ ২.৫ ৪.৫ ৪ ৩ ২.৫ ৬ ৬.৫ ৭

[৪.৯] িম িবেরাধ িবষয়ক মামলার
এসএফ িব আদালেত রণ

[৪.৯.১] এসএফ
রণত

সমি সংা ১ ৬৮ ৭২ ৮০ ৭৬ ৭৪ ৭২ ৬৫ ৮৫ ৮৫

[৪.১০] র সা িফেকট মামলা
িনি

[৪.১০.১] মামলা
িনিত

সমি সংা ১ ৩ ৪ ১১ ৮ ৫ ৪ ৩ ১০ ১২

[৪.১১] খাস জিম উার
[৪.১১.১] খাস জিম
উােরর াব
রণ

সমি
সংা
(একর)

০.৫ .৫ .৩ .৫ .৪ .৩৫ .৩ .২ .৫ .৬



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, সের ২৯, ২০২২ ১৭:৪৭ া: ১৫ ণ তািরখ: সামবার, সের ০৪, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৫] ানীয়
সরকার ও
অা
কায েমর
সময়/বাপনা

১০

[৫.১] সামািজক িনরাপা
কম িচেত
অসহায়/ঃ/িবধাবিতেদর
িবধাপাি িনিত বা হণ

[৫.১.১] মািসক/
মািসক িরেপ াট

সমি % ১ ১৮ ১৮ ১৮ ১৬ ১৫ ১৪ ১২ ১৮ ১৮

[৫.২] বীর িেযাােদর
সানীভাতা িবতরণ তদারিক

[৫.২.১]
মািসক/মািসক
িরেপ াট

সমি % ২ ৮৬ ৮৯ ৯০ ৮৮ ৮৭ ৮৬ ৮৫ ৯৫ ১০০

[৫.৩] এনিজওেদর কায ম সময়
[৫.৩.১] মািসক
সময় সভার
কায িববরণী

সমি সংা ২ ৯৪ ৯৯ ১০০ ৯৫ ৯৩ ৯১ ৯০ ৯৫ ১০০

[৫.৪] এনিজওেদর ঋণ কায ম
পিরদশ ণ

[৫.৪.১] পিরদশ ন
িতেবদন/ ছিব

সমি সংা ১ ১ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১

[৫.৫] এনিজওেদর ছাড়ত অেথ র
পিরবীণ

[৫.৫.১] ছাড়ত
অেথ র প

সমি % ১ ৮০ ৯০ ১০০ ৯৫ ৯৪ ৯০ ৮৮ ১০০ ১০০

[৫.৬] উপেজলায় জের ০১ (এক)
বছেরর মে িনবন িনিতকরণ

[৫.৬.১] মািসক
িরেপ াট

সমি % ২ ১৩ ১৫ ৩০ ২৫ ২৩ ১৫ ১৩ ৪০ ৫০

[৫.৭] উপেজলায় র ০১ (এক)
বছেরর মে িনবন িনিতকরণ

[৫.৭.১] মািসক
িরেপ াট

সমি % ১ ৮ ১০ ২০ ১৮ ১৭ ১০ ৯ ২৫ ৩০



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, সের ২৯, ২০২২ ১৭:৪৭ া: ১৬ ণ তািরখ: সামবার, সের ০৪, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-গভা/
উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: হিতবার, সের ২৯, ২০২২ ১৭:৪৭ া: ১৭ ণ তািরখ: সামবার, সের ০৪, ২০২৩

আিম, উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,নাাইল, জলা শাসক, জলা শাসেকর
কায ালয়, ময়মনিসংহ-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, ময়মনিসংহ িহসােব উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী
অিফসােরর কায ালয়,নাাইল-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয়
সহেযািগতা  দান  করব।

ািরত:

উপেজলা িনব াহী অিফসার
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,নাাইল

তািরখ

জলা শাসক
জলা শাসেকর কায ালয়, ময়মনিসংহ

তািরখ
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ ইউএনও উপেজলা িনব াহী অিফসার

২ ইউিডিস ইউিনয়ন িডিজটাল সার

৩ ইউিপ ইউিনয়ন পিরষদ

৪ ইউিপ ইউিনয়ন পিরষদ

৫ এিডিস এিডশনাল ড কিমশনার

৬ এনিজও নন গভণ েম অগ ানাইেজশন

৭ এসএ এেট এিকউিজশন

৮ এসএফ টেম অব ফা

৯ িজআর গভণ েম িরিলফ

১০ জএম িডিসয়াল িখানা

১১
িডিডএলিজ ড িডেরর লাকাল
গভণ েম

১২ িবিসএস বাংলােদশ িসিভল সািভ স

১৩ িভিভআইিপ ভির ভির ইমপরেট পাস ন

১৪ িসএ কনিফেডিয়াল এিসসেট
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক

[১.১] মাবাইল কাট  পিরচালনা
[১.১.১] মাবাইল কাট  পিরচালনার মািসক
িরেপ াট

সহকারী কিমশনার (িম) ও উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল মািসক িরেপ াট

[১.২] উপেজলা আইন লা কিমর সভা অান [১.২.১] সভা অিত উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ সময় সভার কায িববরণী

[১.৩] উপেজলা আইন লা কিমর সভার িসা বাবায়ন [১.৩.১] িসা বাবায়েনর হার উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ বাবায়ন সংা কায িববরণী

[১.৪] চাকর ও লামহষ  ঘটনা অবিহতকরণ [১.৪.১] ২৪ ঘার মে গাচের আনীত উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ িরেপ াট

[১.৫] নারী ও িশর িত সিহংসতা, িনপীড়ন ও বষলক আচরণ বে
পদেপ হণ

[১.৫.১] সভা আেয়ািজত
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, নাাইল,
ময়মনিসংহ

কায িববরণী

[১.৬] মািসক গাপনীয় িতেবদন রণ [১.৬.১] িতেবদন িরত উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[১.৭] মাদক সমাজ গঠেন পদেপ হণ [১.৭.১] সভা আেয়ািজত উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ মাসিক িরেপ াট

[১.৮] ধময় উবাদ ও জীবাদ মাকােবলায় বা হণ [১.৮.১] সভার কায িববরণী উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ সভার কায িববরণী

[১.৯] বা িববাহ, ইভিজং রােধ সভার আেয়াজন [১.৯.১] সভার কায িববরণী
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, নাাইল,
ময়মনিসংহ

মািসক কায িববরণী

[২.১] উপেজলা উয়ন সময় কিমর সভা অান [২.১.১] সভা অিত উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক সভার কায িববরণী

[২.২] উপেজলা উয়ন সময় কিমর সভার িসা বাবায়ন [২.২.১] িসা বাবািয়ত উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ সভার কায িববরণী

[২.৩] িবিভ উয়নলক কায ম পিরদশ ন [২.৩.১] ক পিরদশ নত উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ িরেপ াট/ ছিব

[২.৪] এিপএ বাবায়েন িশণ দান [২.৪.১] িশেণর নাশ দান উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ এ সংা নাশ/ ছিব

[২.৫] িে গণহতার িশকার এবং অসহায় িেযাা পিরবােরর সদেদর
যথাযথ সানজনক জীবন-যাপন বাকরেণ পদেপ হণ

[২.৫.১] বরাত সংা উপেজলা ক বাবায়ন কম কতা, নাাইল, ময়মনিসংহ বাবায়েনর হার সংা িরেপ াট

[২.৬] কিমউিন িিনক এবং উপেজলা া ও পিরবার কাণ কসহ
কায কর রাখেত কায ম হণ

[২.৬.১] কায িববরণী
উপেজলা া ও পিরবার পিরকনা কম কতা, নাাইল,
ময়মনিসংহ

সভার কায িববরণী

[৩.১] িশা িতােনর উত পাঠদান িনিেত পদেপ হণ [৩.১.১] পিরদশ নত িরেপাট  উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ পিরদশ ন সংা িরেপ াট

[৩.২] জনশীলতার চচ া, সাংিতক চচ া ও ীড়া িবধা িেত পদেপ হণ
[৩.২.১] অল সংিত িশীেদর অদান
দান ও ীড়া সামাী িবতরণ

উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ িবতরণ সংা ছিব

[৩.৩] উ ি ানস মশি গেড় লেত পদেপ হণ [৩.৩.১] িশণ দােনর নাশ ও ছিব উপেজলা ব উয়ন কম কতা, নাাইল, ময়মনিসংহ িশেণর নাশ/ ছিব

[৩.৪] জনগেণর মে া সেচতনতা িেত পদেপ হণ [৩.৪.১] িবিভ পদসভা
ি◌উপেজলা া ও পিরবার পিরকনা কম কতা, নাাইল,
ময়মনিসংহ

পদসভার ছিব

[৩.৫] ধময় ও সামািজক সীিত ও অসাদািয়কতা রায় বা হণ [৩.৫.১] সভার কায িববরণী উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ সভার কায িববরণী
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কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক
[৪.১] উপেজলা িম অিফস দশ ন ও পিরদশ ন [৪.১.১] অিফস দশ ন ও পিরদশ নত উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ পিরদশ েনর িরেপ াট

[৪.২] ইউিনয়ন িম অিফস দশ ন ও পিরদশ ন [৪.২.১] অিফস দশ ন ও পিরদশ নত উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ পিরদশ েনর িরেপ াট

[৪.৩] িম রকড  হালনাগাদকরণ [৪.৩.১] খিতয়ান হালনাগাদত সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৪.৪] িষ খাস জিম বোব দান [৪.৪.১] পিরবার নব ািসত সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৪.৫] িম উয়ন কেরর সক দাবী িনধ ারণ [৪.৫.১] সাধারণ দািব িনধ ারণত সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৪.৬] িম উয়ন কর আদায়
[৪.৬.১] িম উয়ন কর আদায় (সাধারণ) সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৪.৬.২] িম উয়ন কর আদায় (সং) সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৪.৭] সায়রাত মহাল বোব দান [৪.৭.১] সায়রাত বোবস দ সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৪.৮] অিপ ত সির লীজ নবায়ন [৪.৮.১] লীজ নবায়ন থেক আয় সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৪.৯] িম িবেরাধ িবষয়ক মামলার এসএফ িব আদালেত রণ [৪.৯.১] এসএফ রণত সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৪.১০] র সা িফেকট মামলা িনি [৪.১০.১] মামলা িনিত সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৪.১১] খাস জিম উার [৪.১১.১] খাস জিম উােরর াব রণ সহকারী কিমশনার (িম), নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৫.১] সামািজক িনরাপা কম িচেত অসহায়/ঃ/িবধাবিতেদর িবধাপাি
িনিত বা হণ

[৫.১.১] মািসক/ মািসক িরেপ াট উপেজলা সমাজেসবা কম কতা, নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৫.২] বীর িেযাােদর সানীভাতা িবতরণ তদারিক [৫.২.১] মািসক/মািসক িরেপ াট সানালী াংক িলঃ, নাাইল শাখা মািসক িরেপ াট

[৫.৩] এনিজওেদর কায ম সময় [৫.৩.১] মািসক সময় সভার কায িববরণী উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক সভার কায িববরণী

[৫.৪] এনিজওেদর ঋণ কায ম পিরদশ ণ [৫.৪.১] পিরদশ ন িতেবদন/ ছিব উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ পিরদশ েনর িতেবদন/ছিব

[৫.৫] এনিজওেদর ছাড়ত অেথ র পিরবীণ [৫.৫.১] ছাড়ত অেথ র প উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ ছাড়ত অেথ র প

[৫.৬] উপেজলায় জের ০১ (এক) বছেরর মে িনবন িনিতকরণ [৫.৬.১] মািসক িরেপ াট উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট

[৫.৭] উপেজলায় র ০১ (এক) বছেরর মে িনবন িনিতকরণ [৫.৭.১] মািসক িরেপ াট উপেজলা িনব াহী অিফসার, নাাইল, ময়মনিসংহ মািসক িরেপ াট
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি
সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র

কৗশল
চাকর ও লামহষ  ঘটনা অবিহতকরণ ২৪ ঘার মে গাচের আনীত নাাইল মেডল থানা িরত িতেবদন

িষ খাস জিম বোব দান পিরবার নব ািসত উপেজলা িম অিফস িষ খাস জিম বোব দান

িম উয়ন কেরর সক দাবী িনধ ারণ সাধারণ দািব িনধ ারণত উপেজলা িম অিফস, নাাইল সাধারণ দািব িনধ ারন

িম উয়ন কর আদায় িম উয়ন কর আদায় (সাধারণ) উপেজলার িম অিফস, নাাইল আদায় িতেবদন

িম উয়ন কর আদায় িম উয়ন কর আদায় (সং) উপেজলার িম অিফস, নাাইল আদায় িতেবদন

সায়রাত মহাল বোব দান সায়রাত বোবস দ উপেজলা িম অিফস দানত িতেবদন

িম িবেরাধ িবষয়ক মামলার এসএফ িব আদালেত রণ এসএফ রণত উপেজলা িম অিফস রণত িতেবদন

র সা িফেকট মামলা িনি মামলা িনিত উপেজলা িম অিফস িনিত মামলার মািসক িতেবদন

মাবাইল কাট  পিরচালনা মাবাইল কাট  পিরচালনার মািসক িরেপ াট নাাইল মেডল থানা মািসক িতেবদন

উপেজলা আইন লা কিমর সভা অান সভা অিত নাাইল মেডল থানা অিত সভার কায িববরণী

নারী ও িশর িত সিহংসতা, িনপীড়ন ও বষলক আচরণ বে পদেপ হণ সভা আেয়ািজত উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতার কায ালয়, নাাই সভার কায িববরণী

উপেজলা উয়ন সময় কিমর সভার িসা বাবায়ন িসা বাবািয়ত উপেজলা পিরষদ মািসক সভার িতেবদন

উপেজলা উয়ন সময় কিমর সভা অান সভা অিত উপেজলা পিরষদ মািসক সভার িতেবদন

িবিভ উয়নলক কায ম পিরদশ ন ক পিরদশ নত
উপেজলা েকৗশলীর দর/উপেজলা ক বাবায়ন
অিফস

পিরদশ নত িতেবদন

সামািজক িনরাপা কম িচেত অসহায়/ঃ/িবধাবিতেদর িবধাপাি িনিত
বা হণ

মািসক/ মািসক িরেপ াট উপেজলা ক বাবায়ন অিফস মািসক/মািসক িতেবদন

এনিজওেদর ঋণ কায ম পিরদশ ণ পিরদশ ন িতেবদন/ ছিব উপেজলা িষ অিফসােরর কায ালয়, নাাইল আেয়ািজত মলার িতেবদন

ইউিনয়ন িম অিফস দশ ন ও পিরদশ ন অিফস দশ ন ও পিরদশ নত উপেজলা িম অিফস, নাাইল দশ ন ও পিরদশ ন িতেবদন িরেপ াট

উপেজলা িম অিফস দশ ন ও পিরদশ ন অিফস দশ ন ও পিরদশ নত উপেজলা িম অিফস, নাাইল উপেজলা িম অিফস দশ ন ও পিরদশ ন িরেপ াট

বীর িেযাােদর সানীভাতা িবতরণ তদারিক মািসক/মািসক িরেপ াট সানালী াংক িলঃ, নাাইল শাখা মািসক িরেপ াট

কিমউিন িিনক এবং উপেজলা া ও পিরবার কাণ কসহ কায কর রাখেত
কায ম হণ

কায িববরণী উপেজলা া ও পিরবার পিরকনা অিফসার সভার কায িববরণী

জনগেণর মে া সেচতনতা িেত পদেপ হণ িবিভ পদসভা উপেজলা া ও পিরবার পিরকনা অিফসার সভার কায িববরণী
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সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


