
 
 

বািষক কমস াদন ি  ২০২৩-২০২৪ এর আওতায় ই-গভ া  ও উ াবন কমপিরক নার চক নং- [১.১.১] সবা/অিফস 
ব াপনা সহিজকরণ/ িডিজটাইেজশন মা েম নতম এক  উ াবনী ধারণা বা বায়েনর উ াবনী পিরক না ও েসস াপ 

 
 
 
 
 

ািবত উ াবনী আইিডয়া/ ক  উে ােগর িশেরানাম: 

নিমিন সদ েদর যা তা ও দ তা কােজ লািগেয় মৎ জীবী সমবায় সিমিত শি শালীকরণ। 
 
 
 
 
 
 
 

উ াবনী উে াগ বা বায়েনর ধরণ:  

পাইল ং 
কাযালয়: 

িবভাগীয় সমবায় কাযালয়, 
ময়মনিসংহ। 

 
 
 
 
 
 

পাইল ং বা বায়েনর জ  আেদশ া  কমকতা: 
মা া মাহা দ িনয়া ল বাসার 

উপিনব ক ( শাসন) 
িবভাগীয় সমবায় কাযালয়, 
ময়মনিসংহ। ( ম িলডার) 

ও 
বা বায়ন ম 

 
 
 



অিধদ র/দ েরর নাম: িবভাগীয় সমবায় কাযালয়, ময়মনিসংহ। 
ম ণালয়/িবভাগের নাম: প ী উ নয়ন ও সমবায় িবভাগ, ঢাকা। 

 

1। অিফস াফাইল: 

ক) একনজের অিফস: 

িত ােনর নাম বাংলা িবভাগীয় সমবায় কাযালয়, ময়মনিসংহ 
ইংেরিজ coop.mymensinghdiv.gov.bd 
সংি  িনব ক 

অিফস ধােনর পদবী িনব ক িনয় ণকারী ম ণালয়/িবভাগ প ী উ য়ন ও সমবায় িবভাগ, ঢাকা 
অিফেসর সং া মাট অিফস 39 , জলা অিফস- 04 , উপেজলা অিফস- 35  
জনবল 255 জন 
অিফেসর কানা িবভাগীয় সমবায় কাযালয়, ৯/ক (২য় তলা), িব. দবী রাড, ময়মনিসংহ। 

ফান:  ০২৯৯৬৬৬৮১৯৬ 
 

যাগােযাগ (ই- মইল, ফান, 
ফ া  

jr.mymensingh@coop.gov.bd 
ফান:  ০২৯৯৬৬৬৮১৯৬ 

 
যাতায়ােতর বণান ময়মনিসংহ শহেরর যেকান িদক থেক ময়মনিসংেহ  েবেশর পর িজেরা পেয়  থেক 

আ মািনক ১০০ গজ দি েন ড়া পীেরর মাজার সংল  মসিজেদর িবপরীেত ৪ তলা ভবেনর 
২য় তলায় িবভাগীয় সমবায় কাযালয়। 
 

 

খ) অিফেসর িভশন ও িমশন: 

 পক  (Vision): টকসই সমবায়, টকসই উ য়ন। 

 অিভল  (Mission): সমবায়ীেদর স মতা ি  এবং উে া া ি র মা েম িষ, অ িষ, আিথক ও সবা খােত 
টকসই সমবায় গেড় তালা। 

 কাযাবিল (Functions):  
  ১. দেশর সকল জনেগা ীেক সমবায় আদেশ/দশেন উ করণ; 

২.িনরী া, পিরদশন ও তদারিকর মা েম সমবায় সিমিত েলােত শাসন িত া করা; 
৩.সমবায় অিধদ েরর কমকতা-কমচািরেদর উ তর িশ েণর েযাগ ি র মা েম পশাগত দ তা ি  করা; 
৪. িশ েণর মা েম সমবায়ীেদর দ তা ি  এবং উে া া জেন সহায়তা করা; 
৫.সমবায় নটওয়ািকং জারদার করার লে  সমবায় েবােধর চার, কাশনা, সিমনার ও কমশালার আেয়াজন 
এবং ািত ািনক ী িত দান; 
৬. িঁজ গঠন ও িবিনেয়ােগর মা েম আ কমসং ান ি  করা; 
৭. ামীণ মিহলা ও সাধারণ জনেগা ীর মতায়ন ও আথ-সামািজক উ য়েনর লে  সমবায় িভি ক ক  ও কম িচর 
বা বায়ন; 
৮.সমবায় প  াি ং ও বাজার সংেযাগ িত ায় সমবায়ীেদর দ তা উ য়েন সহায়তা করা; 
৯.প ী উ য়ন ও সমবায় িবভােগর অিভল  অজন ও কাযাবলী বা বায়েন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান।  



গ) অিফেসর পিরিচিত ও ছিব (অনিধক 200 শ ): 

উপমহােদেশর াচীন শাসিনক অবকাঠােমায় সমবায় িবভাগ এক  উে খেযা  ান দখল কের আেছ। 1904 সােল ব ীয় 
সমবায় আইেনর মা েম এ িবভােগর গাড়াপ ন হয়। বাংলার দাির , শািষত ও িন হীত ষক স দায়েক দেখার মহাজনেদর 
হাত থেক র া করার মহান য়াস থেকই লত এ িবভােগর জ  হয়। সমবায় তপে  এক  আে ালন, এ  সমাজ 
পিরবতেনর এক  হািতয়ার। বাংলােদেশর মত এক  উ য়নকামী দেশর নগঠন ও আথসামািজক উ য়েন সমবায় আে ালেনর 

ণ িমকা রেয়েছ। সমবায় অিধদ েরর আওতায় সকল িবভাগ, জলা ও উপেজলা পযােয় সমবায় দ র রেয়েছ। িবভাগীয় 
সমবায় দ র, ময়মনিসংহ এক  ণ শাসিনক ইউিনট। ময়মনিসংহ িবভােগর অধীেন ৩৫  উপেজলা রেয়েছ। এ িবভােগ 
িনবি ত কাযকর ও অকাযকর সমবায় সিমিতর সংখা ৬২৮৩। িবিসএস (সমবায়) ক াডােরর একজন িনব ধক  এ কাযালেয়র 

ধান িহেসেব কমরত। এছাড়াও িবভাগীয় সমবায় কাযালেয় 0২ জন উপিনব ক, 0২ জন সহকারী িনব ক, ০১ জন জলা অিডটর, 
পিরদশক ০৩ জন, মিহলা পিরদশক ০১ জন, সহকারী মিহলা পিরদশক ০১ জন, সহ মাট জনবল ২4 জন  এবং আওতাধীন ৩৫  
উপেজলা সমবায় কাযালেয় ক মরত মাট জনবল ২৫৫ জন । সমবায় সিমিতর িনব ন, িনরী া, তদারকী, পিরদশন ইত ািদ 
িনয়িমত কায েমর সােথ িবভাগ, জলা ও উপেজলার কমচারীগণ স ৃ  রেয়েছন। 

ঘ) অিফেসর অগােনা াম: 

 

2। সবা াফাইল: 

ক) সবার নাম: নিমিন সদ েদর যা তা ও দ তা কােজ লািগেয় মৎ জীবী সমবায় সিমিত শি শালীকরণ।  

খ) সবা  সহিজকরেণর যৗি কতা: 

সমবায় এক  সংিবিধব  আিথক খাত। গণ জাত ী বাংলােদশ সংিবধােনর 13(2) অ ে েদ মািলকানার খাত িহেসেব সমবােয়র 
কথা বলা হেয়েছ। সমবায় সিমিত িবিধমালা 2004 আর 3 িবিধ অ সাের বাংলােদেশর ায় সকল িণ পশার মা ষেদর 



সমবােয়র বা ব েন আব  করার অন  য়াস ল নীয়। এ িবিধ অ সাের সমবায় অিধদ র ও এর আওতাধীন দ র স হ হেত 
পয়ি শ কােরর সমবায় সিমিত িনব ন দান করা হেয় থােক। এ সকল সমবায় সিমিতস হ সদ েদর ক ােণ স দ অজন, 
স দ সং হ, আিথক লনেদন এবং নগদ অথ বােহ ণ িমকা পালন কের। এই পয়ি শ কােরর সমবায় সিমিতর মে  
এক  ণ সমবায় সিমিতর িণ হে  মৎ জীবী সমবায় সিমিত। য সমবায় সিমিতর সদ গণ লত মৎ জীবী বা 
মৎ চাষী এবং এই সমবায় সিমিতর উে  হে  মৎ জীবী বা মৎ চাষীেদর আথ-সামািজক অব ার উ য়েন ণ অবদান 
রাখা। িক  অতীব ঃেখর িবষয় হেলা, মৎ জীবী বা মৎ চাষীরা ত াশা অ যায়ী সবা না পাওয়ার কারেণ এই সমবায় 
সিমিত েলা এখনও ম েভাগী এবং দাদন বসায়ীেদর উপর িনভরশীল। যার কারেণ এই মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ গণ 

াভল ী হেত পারেছন না। 

গ) সবা াি র মৗিলক ত ািদ:  

এক  মৎ জীবী সমবায় সমবায় সিমিত িবভাগীয় সমবায় কাযালয় এবং এর আওতাধীন জলা ও উপেজলা সমবায় 
কাযালয়স হ হেত িন িলিখত সবা পেয় থােক: 

আইিন পিরেষবা: িনব ন দান, িনবাচেন সহেযািগতা, িবেরাধ িন ি েত সহেযািগতা; 

িনরী া স াদন: িত িনরী াবেষ জলা/উপেজলা সমবায় কাযালেয়র িনরী া কমকতা ক ক িনরী া স াদন; 

জলমহাল বরা : সরকারী মািলকানাধীন জলমহাল বরা  দােনর পািরশ দান। 

 া মাণ িশ ণ: জলা/উপেজলা সমবায় কাযালয় হেত সীিমত আকাের া মাণ িশ ণ দান।  

ঘ) িব মান সবা প িত িবে ষণ:  

িনব ন দােনর পের মৎ জীবী সমবায় সিমিত েলা আইিন পিরেষবা, িনরী া স াদন, সীিমত আকাের া মাণ 
িশ ণ ও জলমহাল বরা  পাওয়ার পািরশ িতত অ  কান সবা পায় না। িব মান সবা প িত িবে ষণ কের দখা যায়, 

এক  মৎ জীবী সমবায় সিমিত তােদর চািহদা অ যায়ী সমবায় অিধদ র এর আওতাধীন দ রস হ হেত পযা  সবা পায় না। যার 
ফেল মৎ জীবী সমবায় সিমিত েলা এখনও দাদন বসায়ীসহ ম েভাগীেদর উপর িনভরশীল এবং তািরত হে ন। 

সীিমত িশ ণ: মৎ জীবী সদ েদর দ তা উ য়ন কম িচর অভাব। 

 নতম আিথক সহায়তা: মৎ জীবী সমবায় সিমিত েলােত  টকসই িডট িসে েমর অভাব , যার ফেল তারা দাদন 
বসায়ীেদর উপর িনভরশীল হেয় পেড়ন; 

সীিমত বাজার সংেযাগ: মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ েদর িব ত বাজার ব ার সােথ সীিমত সংেযাগ রেয়েছ; 

 মৗিলক অবকাঠােমা:  মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ রা অবকাঠােমা উ য়েন কান সহেযািগতা পায় না; 

 নতম া  এবং সামািজক পিরেষবা: কান া েসবা এবং নতম সামািজক সহায়তা দান করা হয় না; 

কিমউিন  উ য়ন: কিমউিন -উ য়েন কান সহেযািগতা দান করা হয় না;  

 ি  হণ: আ িনক মাছ চাষ ও ধরার ি  বহােরর সীিমত উে াগ; 

পিরেবশগত ািয় : টকসই মাছ ধরার অ শীলেনর উপর সীিমত জার। 



গেবষণা ও উ য়ন: গেবষণা ও উ য়েন সীিমত িবিনেয়াগ।   

পযেব ণ এবং ায়ন: মৗিলক পযেব ণ এবংএক  শি শালী ায়ন ব ার অভাব। 

চ) িব মান সম া সমাধােন ক াটাগির িভি ক াবনা: 

মৎ জীবী সমবায ়সিমিতর সদ েদর জীবনমান উ যে়নর জ  নিমিন সদ েদর িনেয় কিম  গঠেনর াবনা: 
বতমান সমেয় মৎ জীবী সমবায় সিমিতর ল সদ  অথাৎ মৎ জীবীরা তােদর নিমিন সদ েদর (স ানেদর) িশ া-দী া িদেয় 
যা  মা ষ েপ গেড় তালার সেবা  চ া করেছন। এই উ াবনী ধারণার ল ল  হেলা এই সকল নিমিন সদ েদর যা তা ও 

দ তা কােজ লািগেয় মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ সহ তােদর পিরবােরর সািবক জীবনমান উ য়েনর চ া করা। সজ য 
িন িলিখত কিম েলা গঠন করার াবনা করা হে : 
ক. িশ ণ ও দ তা ি  কিম : 
উে : মৎ জীবীেদর আ িনক মাছ চােষর িশ ণ দান, দ তা ি  এবং ি  বহাের উৎসািহত করা। 
কিম র কায ম: 

 িশ ণ কমশালা আেয়াজন। 

 িশ ণ দােনর জ  িশ ক িনেয়াগ। 

 িশ ণ উপকরণ সরবরাহ। 

 আ িনক মাছ চােষর ি  দশন ও চার। 
কিম র সদ : 
১) সিমিতর সভাপিত (সভাপিত) 
২) নিমিন সদ  (যারা মাছ চােষ দ  হেত আ হী) 
৩) উপেজলা সমবায় কাযালেয়র সহকারী পিরদশক 
৪) উপেজলা সমবায় কমকতা 
খ. উৎপাদন ও বাজারজাতকরণ কিম : 
উে : উৎপাদন ি , উ ত মােনর মাছ উৎপাদন এবং বাজারজাতকরণ ব ার উ য়ন। 
কায ম: 

 উ ত জােতর মােছর পানা ও খা  সরবরাহ। 

 মােছর রাগ ও িতেরাধ ব া স েক িশ ণ। 

 বাজার স েক ত  দান। 

 সরাসির বাজারজাতকরণ ব ার উ য়ন। 

 মৎ জাত পে র ি য়াজাতকরণ ও সংর ণ িশ ণ। 
কিম র সদ : 
১) সিমিতর সহ-সভাপিত (সভাপিত) 
২) নিমিন সদ  (যারা বাজারজাতকরেণ দ ) 
৩) উপেজলা সমবায় কাযালেয়র সহকারী পিরদশক 
৪) উপেজলা সমবায় কমকতা 
গ. ঋণ ও স য ়কিম : 
উে : মৎ জীবীেদর সহজ ঋণ দান এবং স েয়র অভ াস গেড় তালা। 
কায ম: 

 সহজ শেত ঋণ দান। 



 স েয়র জ  আকষণীয ় িবধা দান। 

 ঋণ পিরেশােধ সহাযত়া দান। 

 আিথক িশ া দান। 
কিম র সদ : 
১) সিমিতর স াদক  
২) নিমিন সদ  (যারা আিথক িবষেয় দ ) 
৩) ানীয় সমােজর গ মা  ি  
৩) উপেজলা সমবায় কাযালেয়র সহকারী পিরদশক 
৪) উপেজলা সমবায় কমকতা 
৫) জলা সমবায় কমকতা 
ঘ. ক াণ ও সমাজেসবা কিম : 
উে : মৎ জীবীেদর া , িশ া এবং অ া  সামািজক ক ােণর ব া করা। 
কায ম: 

 া  িশিবর আেয়াজন। 

 িশ া উপকরণ সরবরাহ। 

  ও অসহায় মৎ জীবীেদর সহায়তা দান। 
কিম র সদ : 

 ১) সিমিতর ব াপনা কিম র একজন কাযকরী সদ   

 ২) নিমিন সদ  (যারা ক াণ ও সমাজেসবা িবষেয ়দ  ও আ হী) 

মৎ জীবী সমবায ়সিমিতর জলমহাল বহার কের পযটন ক  গেড় তালার াবনা: 

মৎ জীবী সমবায ়সিমিতর জলমহাল বহার কের এক  পযটন ক  গেড় তালার মা েম মৎ জীবীেদর আয ় ি  এবং তােদর 
জীবনযা ার মান উ য়ন করা স ব। পযটন সং া  উে াগ হণ কের আয়বধন লক কমকাে র াবনা: 

1. মৎ জীবীেদর িশ ণ: 

 মৎ জীবীেদর পযটন বসায় িশ ণ দান। 
 আ ঃ ি ক দ তা ি র িশ ণ। 
 পযটকেদর সােথ আচরণ ও সবা দােনর িশ ণ। 

2. জলমহােলর উ যন়: 

 জলমহাল পির ার ও র কের রাখা। 
 মােছর জনন ও ি র জ  উপ  পিরেবশ তির। 
 নৗকা মেণর ব া করা। 
 জলজ াণীর জ  আকষণীয় পিরেবশ তির করা। 

3. পযটন আকষণ: 

 মৎ  চােষর িশ ণ ও কমশালা আেয়াজন। 
 মাছ ধরার িতেযািগতা। 



 নৗকা বাইচ িতেযািগতা। 
 জলজ াণীর দশনী। 
 ানীয ়সং িত ও ঐিতহ  েল ধরা। 
 ানীয ়খাবার পিরেবশন। 

4. আবাসন ও খাবার: 

 মৎ জীবীেদর বািড়েত পযটকেদর থাকার ব া করা। 
 ানীয ়খাবার পিরেবশেনর জ  রে ার  তির করা। 
 বারিবিকউ ও ক াি ংেয়র ব া করা। 

5. চারণা: 

 ওেয়বসাইট ও সা াল িমিডয়ায় চারণা। 
 মণ সং া েলার সােথ যাগােযাগ। 
 ানীয ়ও জাতীয় পযােয় চারণা। 

6. পিরেবশ র া: 

 পিরেবশবা ব পযটন ব াপনা। 
 জলমহােলর পিরেবশ র ার জ  িনযম়-কা ন ণযন়। 
 পযটকেদর পিরেবশ র ায় সেচতন করা। 

পযটন উ য়ন কিম র াবনা: 

1. কিম র গঠন: 

 সিমিতর সভাপিত (সভাপিত) 
 নিমিন সদ  (যারা পযটন বসায় অিভ তা আেছ অথবা আ হী) 
 উপেজলা সমবায় কাযালেয়র সহকারী পিরদশক  
 উপেজলা সমবায় কমকতা  

জলা সমবায় কমকতা  

2. কিম র দািয় : 

 পযটন উ য়েনর পিরক না ণয়ন। 
 পযটন বসার পিরচালনা ও তদারিক। 
 পযটকেদর িনরাপ া ও েযাগ- িবধা িনি ত করা। 
 পিরেবশ র ার ব া করা। 
 চারণা ও বাজারজাতকরণ কায ম পিরচালনা। 

3. কিম র কায ম: 

 িনযি়মত িম ং করা। 
 পযটন বসার জ  নীিতমালা ণযন়। 



 

মৎ জীবী সমবায ়সিমিতর সদ েদর েয়াজনীয ়সহেযািগতা ও সম া: 

মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ েদর সািবক জীবনমান উ য়েনর জ  নিমিন সদ েদর যা তা ও দ তা কােজ লাগােনা এক  
ণ পদে প। নিমিন সদ েদর সহাযত়া মৎ জীবীেদর িবিভ  সম া সমাধােন এবং তােদর জীবনযা ার মান উ য়েন 
ণ িমকা পালন করেত পাের। 

মৎ জীবীেদর েয়াজনীয ়সহেযািগতার াবনা: 

 িশ ণ ও দ তা ি : 
o আ িনক মাছ চােষর িশ ণ দান। 
o মােছর রাগ ও িতেরাধ ব া স েক িশ ণ। 
o বাজারজাতকরণ ব ার িশ ণ। 
o আিথক িশ া দান। 
o জীবন দ তা ি র িশ ণ। 
 উৎপাদন ও বাজারজাতকরণ: 
o উ ত জােতর মােছর পানা ও খা  সরবরাহ। 
o উৎপাদন ি র জ  ি  বহাের উৎসািহত করা। 
o সরাসির বাজারজাতকরণ ব ার উ য়ন। 
o মৎ জাত পে র ি য়াজাতকরণ ও সংর ণ িশ ণ। 
 ঋণ ও স য়: 
o সহজ শেত ঋণ দান। 
o স েয়র জ  আকষণীয় িবধা দান। 
o ঋণ পিরেশােধ সহায়তা দান। 
 ক াণ ও সমাজেসবা: 
o া  িশিবর আেয়াজন। 
o িশ া উপকরণ সরবরাহ। 
o  ও অসহায ়মৎ জীবীেদর সহায়তা দান। 
o িবধবা ও অনাথেদর জ  িবেশষ সহায়তা দান। 
 পযটন উ য়ন: 
o পযটন বসায় িশ ণ দান। 
o পযটন আকষণ তির ও উ য়ন করা। 
o পযটন বসাযী়েদর িশ ণ দান করা। 
o পযটন বসার পিরচালনা ও তদারিক। 
 অ া : 
o মৎ জীবীেদর অিধকার স েক সেচতনতা ি । 
o আইিন সহাযত়া দান। 
o পিরেবশ র ায় সহাযত়া দান। 

 

 

 



 
ছ) িব মান েসস াপ ও ািবত েসস ােপর ধাপ িভি ক লনা): 

                       িব মান েসস াপ: 
 
 
 
 
 
 
 

 

                        ািবত েসস াপ: 
 

 

৩। TCV (Time, Cost & Visit) অ সাের িব মান ও ািবত প িতর লনা:  

বা বায়েনর আেগ: 
সময়: জেলেদর মে  সীিমত অথৈনিতক ও সামািজক অ গিত। 
খরচ: মৗিলক পিরেষবা এবং অবকাঠােমা উ য়েন সামা  খরচ করা হেতা। 

মৎ জীবী সমবায় সিমিত িনব ন দান 

আইনী পিরেষবার পাশাপািশ উ াবনী দল ক ক সভা আহবােনর 
মা েম মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ েদর চািহদা ায়ন; 

 

মা  আইনী পিরেষবা দান 
(অিডট, িনবাচন, িবেরাধ িন ি , সীিমত া মাণ িশ ণ) 

মৎ জীবী সমবায় সিমিতর িনব ন দান 

১) াপক দ তা এবং বসা ব াপনা িশ েণর ব া হণ; 

২) চািহদা অ যায়ী ঋণ াি র জ  এক  িডট িসে ম 
চা করণ; 

৩) আ িনক মাছ চােষর ি র চার ও সার করা; 

৪) পিরেবশ বা ব মাছ ধরার অ শীলন েয়াগ; 

৫) মৗিলক পযেব ণ এবং এক  শি শালী ায়ন ব া 
বতেণর মা েম মৎ জীবী সমবায় সিমিত েলােক এক  
লাভজনক আদশ সমবায় িত াণ িহেসেব গেড় তালা। 

৬) বরা া  জলমহাল া িতক স েদর সেবা  বহার 
িনি তকরণ। 

 চািহদা ায়ন কের উ াবনী দল ক ক সিমিতর : 
১) সিমিতর সকল েয়াজনীয় রিজ ার হালনাগাতকরণ; 

২) সিমিতর নিমিন সদ  রিজ ার হালনাদকরণ; 
৩) নিমিন সদ েদর উপি িতেত সভা আহবান কের উ য়ন 

পিরক না ণয়ন; 
৪) সদ েদর স য়ী করার জ  পাসবিহ চা করণ; 

৫) সিমিতর িশি ত নিমিণ সদ  ও অ া  সদ েদর সম েয় 
উ াবনী দেলর সহেযািগতায় িবিভ  উ য়ন উপ-কিম  গঠন; 



িভিজট: কদািচৎ পযেব ণ এবং ায়ন ব া থাকেতা। 
বা বায়েনর পর: 
সময়: 2 বছেরর মে  মান অথৈনিতক ও সামািজক উ িত। 
খরচ: ািয়ে র মা েম দীঘেময়াদী খরচ াস সহ অবকাঠােমা উ য়েন িবিনেয়াগ। 
পিরদশন: িনয়িমত পযেব ণ এবং ায়ন, মাগত উ িতেক উৎসািহত করা। 

৪। বা বায়ন:  

ক) বা বায়ন অিভ তার আ িবক িববরণ:  

উ াবক ক ক ২০২৩ সােল ন েকাণা জলার বধলা উপেজলার রাজধলািবল সমাজ উ য়ন মৎ জীবী সমবায় সিমিত  পিরদশন 
করা হয়। পিরদশনকােল উি িখত সমবায় সিমিত র সদ েদর সােথ কথা বেল জানা যায় তােদর িবিভ  চািহদা ও সম ার কথা। 
সদ েদর সােথ কথা বেল জানা এই সমবায় সিমিতর ল সদ েদর নিমিন সদ  হে  তােদর স ানগণ। তােদর র পর তােদর 
অবতমােন সমবায় আইন ও িবিধমালা অ যায়ী এই সিমিতর মািলক হেবন নিমিন সদ গণ। এই নিমিন সদ রা সবাই কম বিশ 
িশি ত এবং তারা ব েষর পশা ছেড় অ  চা ির অথবা বসার সােথ স ৃ  হে ন। তখন উ াবেকর মাথায় এই ধারণা র 
জ  হয় য নিমিন সদ েদর যা তা ও দ তা কােজ লািগেয় তােদর নােম বরা ত জহমহালেক ক  কের আরও অেনক িক  
করার েযাগ ও স াবনা রেয়েছ। াবনা অ যায়ী েয়াজনীয় সহেযািগতা ও বােজট বরা  পাওয়া গেল উ াবনী আইিডয়া/ ক  

ণা েপ বা বায়ন করা হেব। 

খ) বা বায়েনর সময়াব  পিরক না: 

৫ বছেরর সমযা়ব  পিরক না (সাধারণ ছক) 

বছর ল হড কায ম বােজট (টাকা) 

বছর ১ 
িশ ণ ও দ তা 
ি  

* কিম  গঠন ও িশ ণ * ত  সং হ ও 
ি য়াজাতকরণ * িশ ণ দান 

65,00,000 

 
ঋণ ও স য ় * ঋণ সবা 1,00,00,000 

 

উৎপাদন ও 
বাজারজাতকরণ 

* বাজার সংেযাগ ি  25,00,000 

 
অবকাঠােমা উ যন় * অবকাঠােমা উ য়ন 75,00,000 



 
ক াণ ও সমাজেসবা * া  ও সামািজক সহাযত়া 10,00,000 

 
ি  হণ * ি  হণ 15,00,000 

 
টকসই ব া * টকসই ব া 5,00,000 

বছর ২ 
িশ ণ ও দ তা 
ি  

* িশ ণ দান 50,00,000 

 
ঋণ ও স য ় * ঋণ সবা 1,00,00,000 

 

উৎপাদন ও 
বাজারজাতকরণ 

* বাজার সংেযাগ ি  25,00,000 

 
পযটন * পযটন ক  গেড় তালা 50,00,000 

 
ক াণ ও সমাজেসবা * া  ও সামািজক সহাযত়া 10,00,000 

 
ি  হণ * ি  হণ 15,00,000 

 
টকসই ব া * টকসই ব া 5,00,000 

বছর ৩ 
িশ ণ ও দ তা 
ি  

* িশ ণ দান 50,00,000 



 
ঋণ ও স য ় * ঋণ সবা 1,00,00,000 

 

উৎপাদন ও 
বাজারজাতকরণ 

* বাজার সংেযাগ ি  25,00,000 

 
পযটন * পযটন ক  পিরচালনা 50,00,000 

 
গেবষণা ও উ যন় * গেবষণা ও উ য়ন 10,00,000 

 
ক াণ ও সমাজেসবা * া  ও সামািজক সহাযত়া 10,00,000 

 
ি  হণ * ি  হণ 15,00,000 

 
টকসই ব া * টকসই ব া 5,00,000 

বছর ৪ ঋণ ও স য ় * ঋণ সবা 1,00,00,000 

 
উৎপাদন ও 
বাজারজাতকরণ 

* বাজার সংেযাগ ি  25,00,000 

 
পযটন * পযটন ক  পিরচালনা 50,00,000 

 
গেবষণা ও উ যন় * গেবষণা ও উ য়ন 10,00,000 

 
মিনটিরং ও ায়ন * পযেব ণ ও াযন় 5,00,000 

 
ক াণ ও সমাজেসবা * া  ও সামািজক সহায়তা 10,00,000 



 
ি  হণ * ি  হণ 15,00,000 

 
টকসই ব া * টকসই ব া 5,00,000 

বছর ৫ 
িশ ণ ও দ তা 
ি  

* িশ ণ দান 50,00,000 

 
ঋণ ও স য ় * ঋণ সবা 1,00,00,000 

 
উৎপাদন ও 
বাজারজাতকরণ 

* বাজার সংেযাগ ি  25,00,000 

 
পযটন * পযটন ক  পিরচালনা 50,00,000 

 
গেবষণা ও উ যন় * গেবষণা ও উ য়ন 10,00,000 

 
মিনটিরং ও ায়ন * পযেব ণ ও াযন় 5,00,000 

 
ক াণ ও সমাজেসবা * া  ও সামািজক সহায়তা 10,00,000 

 
ি  হণ * ি  হণ 15,00,000 

 
টকসই ব া * টকসই ব া 5,00,000 

মাট বােজট: 12,50,00,000/- (বার কা  প াশ ল  টাকা) 

গ) বা বায়েনর জ  িয়ত/স া  খরেচর পিরমাণ: 

উ াবনী আইিডয়া/ কে র মযা়দ: ৫ বছর 

ক  এলাকা: ন েকাণা/জামাল র জলার বধলা/সিরষাবািড় উপেজলার মৎ জীবী সমবায় সিমিত 

িবষয় বছর ১ বছর ২ বছর ৩ বছর ৪ বছর ৫ মাট 



 
বােজট বা বায়ন ি যা়: 
১. ত  সং হ ও ি যা়জাতকরণ: 
নিমিন সদ েদর মা েম মৎ জীবীেদর চািহদা ও সম া স েক ত  সং হ করা। সং হীত ত  িবে ষণ করা এবং কে র 
জ  েয়াজনীয় ত  িনবাচন করা। তে র িভি েত কে র কমপিরক না তির করা। 
২. িশ ণ দান: 
মৎ জীবীেদর দ তা ি র জ  িবিভ  িশ ণ কম িচ আেয়াজন করা। 

িশ েণর িবষয়ব : 

িশ ণ ৫০,০০,০০০ ৫০,০০,০০০ 
৫০,০০,০০
০ 

৫০,০০,০০
০ 

৫০,০০,০০
০ 

২,৫০,০০,০
০০ 

ঋণ সবা ১,০০,০০,০০০ ১,০০,০০,০০০ 
১,০০,০০,০
০০ 

১,০০,০০,০
০০ 

১,০০,০০,০
০০ 

৫,০০,০০,০
০০ 

বাজার 
সংেযাগ 

25,00,000 25,00,000 
25,00,00
0 

25,00,00
0 

25,00,00
0 

1,25,00,0
00 

অবকাঠা
মা 

উ য়ন 
75,00,000 75,00,000 - - - 

1,50,00,00
0 

া  ও 
সামািজক 
সহাযত়া 

10,00,000 10,00,000 
10,00,00
0 

10,00,00
0 

10,00,00
0 

50,00,000 

ি  
হণ 

15,00,000 15,00,000 
15,00,00
0 

15,00,00
0 

15,00,00
0 

75,00,000 

টকসই 
ব া 

5,00,000 5,00,000 5,00,000 5,00,000 5,00,000 25,00,000 



আ িনক মাছ চাষ ও ফরমােসর ি  
মােছর ণমান ি  ও রাগ িতেরাধ 

বসািযক় দ তা উ য়ন 
আিথক ব াপনা 
৩. ঋণ সবার সার: 
মৎ জীবীেদর বসািযক় উে ােগর জ  সহজ শেত ঋণ দান করা। 
ঋেণর জ  আেবদন ি য়া সহজ করা। 
ঋেণর পিরেশােধর জ  নমনীয় ব া করা। 
৪. বাজার সংেযাগ ি : 
ম েভাগীেদর িনভরতা কমােত মৎ জীবীেদর সরাসির বাজাের মাছ িবি র ব া করা। 
চইন শপ, র ের  ইত ািদ ােনর সােথ ি  াপন করা। 

অনলাইেন মাছ িবি র ব া করা। 
৫. অবকাঠােমা উ যন়: 
মৎ জীবীেদর জ  াি ং সাইট এবং মাছ ি য়াকরণ ইউিনট িনমাণ করা। 
বাজাের মােছর পিরবহেনর জ  যানবাহন সরবরাহ করা। 
৬. া  ও সামািজক সহায়তা: 
মৎ জীবীেদর জ  া  িশিবেরর আেয়াজন করা। 
গভবতী মা ও িশ েদর জ  িবেশষ সহায়তা দান করা। 
মৎ জীবীেদর স ানেদর িশ ার ব া করা। 
৭. ি  হণ: 
মৎ জীবীেদর মাছ চাষ ও মাছ ধরার কােজ আ িনক ি  বহাের উৎসািহত করা। 

েয়াজনীয় ি  সরবরাহ করা। 
৮. টকসই ব া: 
পিরেবশ বা ব মাছ ধরার প িত অবল ন করেত মৎ জীবীেদর িশ ণ দওয়া। 
মােছর জনন ও জীবৈবিচ  র ায ়পদে প হণ করা। 
৯. গেবষণা ও উ যন়: 
মােছর ন ন জাত উ াবন এবং মােছর রাগ িতেরােধ গেবষণায় িবিনেয়াগ করা। 
উ ত মাছ চােষর প িত উ াবন করা। 
১০. পযেব ণ ও াযন়: 

কে র অ গিত িনয়িমত পযেব ণ করা। 
কে র ল মা া রেণ কতটা সফল হে  তা াযন় করা। 
েয়াজেন কে র কমপিরক না সংেশাধন করা। 

১১. নিমিন সদ েদর িমকা: 
নিমিন সদ রা কে র সকল ের অংশ হণ করেবন। 
ত  সং হ, িশ ণ দান, ঋণ িবতরণ, বাজার সংেযাগ ি , অবকাঠােমা উ য়ন, া  ও সামািজক সহাযত়া, ি  হণ, 
টকসই ব া, গেবষণা ও উ য়ন এবং পযেব ণ ও াযে়নর কােজ সহাযত়া করেবন। 

১২. কে র সফলতা িনি ত করার জ : 
সকল কেহা ারেদর সােথ সম য ়সাধন করা। 

কে র ত  ও অ গিত িনযি়মতভােব চার করা। 
কে র জ  পযা  বােজট বরা  করা। 



ঘ) বা বায়েনর চ ােল  স হ: 

িশ ণ ও দ তা ি : 

 িশ ষণ দােন দ  িশ েকর অভাব। 

 িশ ণাথ েদর মে  আ েহর অভাব। 

 িশ েণর জ  েয়াজনীয় সর াম ও অবকাঠােমার অভাব। 

 িশ ণ হেণর পর কমসং ােনর েযাগ না থাকা। 
ঋণ ও স য:় 

 ঋেণর জ ল ি য়া। 

 ঋণ পিরেশােধ অনীহা। 

 স েয়র অভ াস না থাকা। 

 উ  েদর হার। 
উৎপাদন ও বাজারজাতকরণ: 

 আ িনক ি র বহাের ােনর অভাব। 

 উ ত মােনর মাছ উৎপাদেনর অভাব। 

 বাজাের মােছর দােমর অি রতা। 

 বাজার সংেযােগর অভাব। 
অবকাঠােমা উ যন়: 

 অেথর অভাব। 

 জিম অিধ হেণর জ লতা। 

 িনমাণ কােজ দীঘ তা। 

 ন িত। 

 ক াণ ও সমাজেসবা: 

 সেচতনতার অভাব। 

 া  ও িশ া ব ার অভাব। 

 দাির । 
ি  হণ: 

 ি  বহাের ােনর অভাব। 

 ি র উ  খরচ। 

 ি গত সহায়তার অভাব। 

 টকসই ব া: 

 পিরেবশগত সেচতনতার অভাব। 

 টকসই ব াপনার ােনর অভাব। 

 আইেনর েয়ােগর অভাব। 
অ া  চ ােল : 

 ক  ব াপনায় বলতা। 

 কেহা ারেদর মে  সম েয়র অভাব। 



 রাজৈনিতক অি রতা। 

 া িতক েযাগ। 

 এই সম  চ ােল  মাকােবলায়: 

 ক  বা বাযে়নর েব এক   পিরক না তির করা। 

 সকল কেহা ারেদর সােথ সম য ়সাধন করা। 

 কে র অ গিত িনয়িমতভােব পযেব ণ করা। 

 েয়াজেন কে র কমপিরক না সংেশাধন করা। 

 
চ) চ ােল  মাকােবলায় হীত ব ািদ: 

উপের উি িখত চ ােল  মাকােবলায় হীত ব া: 
িশ ণ ও দ তা ি : 

 দ  িশ ক িনেয়াগ ও িশ েণর ব া করা। 
 িশ ণাথ েদর জ  আকষণীয ় েণাদনা দান করা। 
 িশ েণর জ  েয়াজনীয় সর াম ও অবকাঠােমা উ ত করা। 
 িশ ণ হণকারীেদর জ  কমসং ােনর েযাগ ি  করা। 

ঋণ ও স য়: 
 ঋণ দােনর ি য়া সহজ করা। 
 ঋণ পিরেশােধ উৎসািহত করার জ  িবিভ  েণাদনা দান করা। 
 স েয়র অভ াস গেড় তালার জ  জনসেচতনতা ি  করা। 
 ঋেণর েদর হার কমােনা। 

উৎপাদন ও বাজারজাতকরণ: 
 আ িনক ি র বহাের িশ ণ দান করা। 
 উ ত মােনর মাছ উৎপাদেনর জ  েয়াজনীয ়সহায়তা দান করা। 
 বাজাের মােছর দাম িনয় ণ করা। 
 বাজার সংেযাগ উ ত করার জ  পদে প হণ করা। 

অবকাঠােমা উ যন়: 
 কে র জ  পযা  বােজট বরা  করা। 
 জিম অিধ হেণর ি য়া সহজ করা। 
 িনমাণ কাজ ত স  করার জ  পদে প হণ করা। 
 ন িত দমন করা। 

ক াণ ও সমাজেসবা: 
 জনসেচতনতা ি  করার জ  চারণা চালােনা। 
 া  ও িশ া ব ার উ য়ন করা। 
 দাির  িবেমাচেনর জ  িবিভ  কম িচ বা বায়ন করা। 

ি  হণ: 
 ি  বহাের িশ ণ দান করা। 
 ি র খরচ কমােনার জ  সরকাির ভ িক দান করা। 
 ি গত সহায়তা দােনর ব া করা। 

টকসই ব া: 
 পিরেবশগত সেচতনতা ি র জ  চারণা চালােনা। 
 টকসই ব াপনার ান দােনর জ  িশ ণ দান করা। 
 আইেনর েয়াগ িনি ত করা। 



অ া  চ ােল : 
 ক  ব াপনায় দ তা ি  করা। 
 সকল কেহা ারেদর সােথ িনযি়মত িম ং ও কমশালা আেয়াজন করা। 
 কে র অ গিত িনয়িমতভােব পযেব ণ ও াযন় করা। 
 েয়াজেন কে র কমপিরক না সংেশাধন করা। 

এই পদে প িল হণ করার মা েম ক  সফলভােব বা বাযন় করা স ব হেব। 
 
জ) পিরবী ণ: 

ক  বা বাযে়নর পিরবী ণ প িত: 
কে র ল  ও উে  রেণ স কভােব কাজ হে  িকনা তা িনি ত করার জ  এক  কাযকর পিরবী ণ প িত েয়াজন। 

এই কে র জ  িন িলিখত পিরবী ণ প িত বহার করা যেত পাের: 
 
১. িনযি়মত িম ং: 

 ক  পিরচালনা কিম  িনযি়মতভােব (মািসক/ৈ মািসক) িম ং করেব। 
 িম ংেয় কে র অ গিত, সম া, সমাধান, পরবত  পদে প ইত ািদ িনেয় আেলাচনা করা হেব। 
 সকল কেহা ারেদর িম ংেয় অংশ হণ করার েযাগ দওয়া হেব। 

২. িতেবদন ত: 

 ক  পিরচালক িনয়িমতভােব (মািসক/ৈ মািসক) অ গিত িতেবদন ত করেবন। 
 িতেবদেন কে র ল মা া, অিজত সাফ , চ ােল , পরবত  পদে প ইত ািদ ত  থাকেব। 
 িতেবদন সকল কেহা ারেদর সােথ শয়ার করা হেব। 

৩. মাঠ পিরদশন: 

 ক  পিরচালক ও কেহা াররা িনয়িমতভােব ক  এলাকায় পিরদশন করেবন। 
 পিরদশেনর সময় কে র কায ম, অবকাঠােমা, ঋণ দান, িশ ণ, উৎপাদন, বাজারজাতকরণ ইত ািদ িবষয় পযেব ণ করা 

হেব। 
 পিরদশন িতেবদন ত করা হেব এবং েয়াজেন পদে প হণ করা হেব। 

৪. তীয ়পে র াযন়: 

 িনযি়মতভােব (বািষক) তীয ়পে র মা েম কে র ায়ন করা হেব। 
 াযে়ন কে র ল মা া রণ, কাযকািরতা, ভাব, টকসই ব া ইত ািদ িবষয় িবেবচনা করা হেব। 
 াযন় িতেবদেনর িভি েত কে র উ য়েন পদে প হণ করা হেব। 

৫. অনলাইন মিনটিরং: 

 কে র অ গিত িনয়িমতভােব অনলাইেন দিশত করা হেব। 
 সকল কেহা ারেদর কে র ওেয়বসাইট ও অ া  অনলাইন াটফেম েবেশর েযাগ দওয়া হেব। 
 অনলাইেন অিভেযাগ ও পরামশ জমা দওয়ার ব া করা হেব। 

পিরবী ণ প িত িনধারেণর সময় িন িলিখত িবষয় িল িবেবচনা করা হেব: 

 কে র ল  ও উে  
 কে র ধরণ ও আকার 
 বােজট 
 কেহা ারেদর অংশ হণ 

এক  কাযকর পিরবী ণ প িত কে র সফল বা বাযে়নর জ  অপিরহায। 



ঝ) বা বায়ন ম: 

ম িলডার সদ -১ সদ -২ সদ -৩ ও ৪ সদ -৫ ও ৬ 
মা া মাহা দ 

িনয়া ল বাসার 
উপিনব ক, িবভাগীয় 
সমবায় কাযালয়, 
ময়মনিসংহ। 
০১৭২০৫৪৫৩৫৩ 

 
জলা সমবায় কমকতা, 
ন েকাণা/জামাল র 

 

 
উপেজলা সমবায় 
কমকতা, বধলা/ 
উপেজলা সমবায় 
কমকতা, 
সিরষাবািড় 

 
৩)পিরদশক, িবভাগীয় 
সমবায় কাযালয়, 
ময়মনিসংহ। 
৪)পিরদশক, জলা সমবায় 
কাযালয়, 
জামাল র/ ন েকাণা 

 
৫)সহকারী পিরদশক, 
উপেজলা সমবায় 
কাযালয়, বধলা 
৬)সহকারী পিরদশক, 
উপেজলা সমবায় 
কাযালয়, সিরষাবািড় 

 

ঞ) টকসই করেণ হীত ব া: 

ক  টকসই করার জ  িন িলিখত ব া িল হণ করা যেত পাের: 

১. পিরেবশগত টকসই: 

 পিরেবশবা ব ি  বহাের উৎসািহত করা। 
 জব সার ও কীটনাশক বহাের িশ ণ দান করা। 
 বনায়ন ও জলা িম র ার কম িচ বা বাযন় করা। 
 পিরেবশগত সেচতনতা ি র জ  চারণা চালােনা। 

২. অথৈনিতক টকসই: 

 ঋেণর েদর হার কমােনা। 
 ঋণ পিরেশােধ উৎসািহত করার জ  িবিভ  েণাদনা দান করা। 
 উৎপাদন ও বাজারজাতকরণ ব ার উ য়ন করা। 
  সংেযাজেনর মা েম আয় ি র কম িচ বা বাযন় করা। 

৩. সামািজক টকসই: 

 নারী ও বেদর মতাযে়ন িশ ণ দান করা। 
 িশ া ও া েসবার উ য়েন কম িচ বা বাযন় করা। 
 সামািজক িনরাপ া ব ার উ য়ন করা। 
 সকল কেহা ারেদর মে  সম য় সাধন করা। 

৪. ািত ািনক টকসই: 

 ানীয ় িত ান িলেক শি শালী করা। 
 সকল ের তা ও জবাবিদিহতা িনি ত করা। 
 কে র দীঘেময়াদী পিরক না তির করা। 
 িনযি়মতভােব কে র াযন় করা। 

৫. ি গত টকসই: 

 আ িনক ি  বহাের িশ ণ দান করা। 
 ি গত সহায়তা দােনর ব া করা। 
 ি র উ য়েন গেবষণা ও উ য়েন িবিনেয়াগ করা। 

 



  



 

 

িম
ক 
নং 

িবষয় ত ািদ 

০১. উ াবেকর নাম ও পদবী: মা া মাহা দ িনয়া ল বাসার, পদবী: উপিনব ক   
০২. িত ােনর নাম ও 

কানা (উ াবক) 
িবভাগীয় সমবায় কাযালয় 
৯/ ক (২য় তলা), িব দবী রাড, ময়মনিসংহ। 

০৩. ফান/ মাবাইল ন র ফান (অিফস): +৮৮-০২৯৯৬৬-৬৮১৯৬,  মাবাইল ন র: +৮৮০১৭২০-৫৪৫৩৫৩  
০৪. ই- মইল kalersrot@gmail.com 
০৫. িচি ত সবার নাম িনবি ত মৎ জীবী সমবায় সিমিত িলঃ িলেক দ   সবাস হ।  
০৬. িচি ত সবা  বতমােন 

িকভােব দওয়া হয়? 
( েলট আকাের অনিধক 
৫০ শে ) 

আইিন পিরেষবা: িনব ন দান, িনবাচেন সহেযািগতা, িবেরাধ িন ি েত সহেযািগতা; 
িনরী া স াদন: িত িনরী াবেষ জলা/উপেজলা সমবায় কাযালেয়র িনরী া কমকতা   
    ক ক িনরী া স াদন; 
জলমহাল বরা : সরকারী মািলকানাধীন জলমহাল বরা  দােনর পািরশ দান। 
 া মাণ িশ ণ: জলা/উপেজলা সমবায় কাযালয় হেত সীিমত আকাের া মাণ 

িশ ণ দান।  
 

০৭. িচি ত সবা/কােজর 
ল সম া 

সীিমত িশ ণ: মৎ জীবী সদ েদর দ তা উ য়ন কম িচর অভাব। 
 নতম আিথক সহায়তা: মৎ জীবী সমবায় সিমিত েলােত  টকসই িডট িসে েমর 
অভাব , যার ফেল তারা দাদন বসায়ীেদর উপর িনভরশীল হেয় পেড়ন; 
সীিমত বাজার সংেযাগ: মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ েদর িব ত বাজার ব ার 
সােথ সীিমত সংেযাগ রেয়েছ; 
 মৗিলক অবকাঠােমা:  মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ রা অবকাঠােমা উ য়েন কান 
সহেযািগতা পায় না; 
 নতম া  এবং সামািজক পিরেষবা: কান া েসবা এবং নতম সামািজক সহায়তা 

দান করা হয় না; 
কিমউিন  উ য়ন: কিমউিন -উ য়েন কান সহেযািগতা দান করা হয় না;  
 ি  হণ: আ িনক মাছ চাষ ও ধরার ি  বহােরর সীিমত উে াগ; 
পিরেবশগত ািয় : টকসই মাছ ধরার অ শীলেনর উপর সীিমত জার। 
গেবষণা ও উ য়ন: গেবষণা ও উ য়েন সীিমত িবিনেয়াগ।   
পযেব ণ এবং ায়ন: মৗিলক পযেব ণ এবংএক  শি শালী ায়ন ব ার অভাব। 
 
 

০৮. িচি ত সবায়/কােজর 
সবা 
িহতা/ দানকারীর 
ভাগাি  (অনিধক ৫০ 

শে ) 

িনব ন দােনর পের মৎ জীবী সমবায় সিমিত েলা আইিন পিরেষবা, িনরী া স াদন, 
সীিমত আকাের া মাণ িশ ণ ও জলমহাল বরা  পাওয়ার পািরশ িতত অ  কান 
সবা পায় না।  

০৯. উ াবনী 
আইিডয়া/ কে র 
িশেরানাম 

কে র িশেরানাম: নিমিন সদ েদর যা তা ও দ তা কােজ লািগেয় মৎ জীবী সমবায় 
সিমিত শি শালীকরণ। 

 
১০. 

 
ািবত 

 
ািবত আইিডয়া/ কে র সারাংশ: 



আইিডয়া/ কে র 
সারাংশ (অনিধক ৫০ 
শে ) 

এই কে র ল  হল িনব ীত মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ েদর আথ-সামািজক উ িতর 
ণ িলেক িচি ত নিমিন সদ েদর যা তা ও দ তা কােজ লািগেয় উ িতর 

ব া করা।  িব ত িশ ণ কম িচ,  েদ ঋেণর আিথক পিরেষবা, বাজােরর বিধত 
সংেযােগর ব া করা, অবকাঠােমা উ য়ন, া  ও সামািজক সহায়তা, ি  হণ, 
পিরেবশগত টকসই ব া, গেবষণা ও উ য়ন িবিনেয়াগ, এবং এক  শি শালী পযেব ণ ও 

ায়ন ব া। এই সামি ক প িত মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ েদর সামি ক উ িত 
এবং ািয়  িনি ত করেব এবং মৎ জীবীেদর অথৈনিতক ও সামািজকভােব মতায়ন 
করেব। 
 

১১. আইিডয়া বা বায়ন 
প িত (অনিধক ৫০ 
শে ) 

নিমিন সদ : মৎ জীবী সমবায় সিমিতর নিমিন সদ র ত  হালনাগাদকরণ; 
আেলাচনা ও সভা: নিমিন সদ েদর সােথ মতিবিনময়, আেলাচনা ও সভা আহবান করা; 
 যা তা ও দ তা: নিমিন সদ েদর যা তা ও দ তা ায়ন করা; 
 ায়ন: নিমিন সদ েদর মা েম মৎ জীবীেদর সিমিতর  চািহদা ায়ন; 
 িশ ণ কম চী: াপক দ তা এবং বসা ব াপনা িশ ণ বতন; 
আিথক পিরেষবা: এক  িডট িসে ম চা করণ; 
বাজার সংেযাগ: মৎ জীবীেদর িব ত বাজােরর সােথ সং  করার উে াগ হণ; 
অবকাঠােমা উ য়ন: াি ং সাইট এবং ি য়াকরণ ইউিনট তকরণ; 
 া  এবং সামািজক পিরেষবা: া েসবা এবং সামািজক সহায়তা কম িচ বা বায়ন; 
 ি  হণ: আ িনক মাছ চােয়র ি র চার ও সার করা; 
 টকসই ব া: পিরেবশ বা ব মাছ ধরার অ শীলন েয়াগ; 
গেবষণা এবং উ য়ন: উ াবন এবং মােছর রাগ িতেরােধ িবিনেয়াগ; 
পযেব ণ এবং ায়ন: মাগত উ িতর জ  িনযি়মত ায়ন ব া চা করণ। 
 

১২. ত ািশত ফলাফল 
(TCV++) 
(ক) বা বায়েনর আেগঃ 
(খ) বা বায়েনর পেরঃ 

বা বায়েনর আেগ: 
সময়: জেলেদর মে  সীিমত অথৈনিতক ও সামািজক অ গিত। 
খরচ: মৗিলক পিরেষবা এবং অবকাঠােমা উ য়েন সামা  খরচ করা হেতা। 
িভিজট: কদািচৎ পযেব ণ এবং ায়ন ব া থাকেতা। 
 
বা বায়েনর পর: 
সময়: 2 বছেরর মে  মান অথৈনিতক ও সামািজক উ িত। 
খরচ: ািয়ে র মা েম দীঘেময়াদী খরচ াস সহ অবকাঠােমা উ য়েন িবিনেয়াগ। 
পিরদশন: িনয়িমত পযেব ণ এবং ায়ন, মাগত উ িতেক উৎসািহত করা। 
 

১৩. আইিডয়া/উে াগ র 
ন ন  কী? 

ািবত কে র ত তা হেলা, মৎ জীবী সমবায় সিমিতর নিমিন সদ েদর যা তা এবং 
দ তা বহার কের সদ েদর সািবক চািহদা ায়ণ করা এবং সমবায় শি েক কােজ 
লািগেয় মৎ জীবীেদর  সামি ক আথ-সামািজক উ য়েনর ব া হণ করা। মৎ জীবীেদর 
দ তা উ য়ন এবং আিথক পিরেষবা থেক  কের বাজার সংেযাগ, অবকাঠােমা, া , 

ি  এবং টকসই উ য়েনর ব া করেব। 
 

১৪. ক  এলাকা এবং 
ময়াদ 

ন েকাণা জলার বধলা উপেজলার মৎ জীবী সমবায় সিমিতস হ, ময়াদ: ০৫ বছর। 

১৫. (ক) আইিডয়া/ ক  
বা বায়েন িক িক িঁকর 
স াবনা আেছ? 
(খ) িকভােব তা িনরসন 
করা হেব? (অনিধক ৫০ 

স া  িঁক: 
পিরবতেনর িতেরাধ: মৎ জীবী সমবায় সিমিতর সদ েদর স ৃ  কের িশ েণর মা েম 
আিথক সীমাব তা: অংশীদাির  ,অ দান, িডট সমবায় সিমিত, াংক থেক ঋণ হেণর  
মা েম েয়াজনীয় আিথক সং ান করা; 
পিরেবশগত ভাব: টকসই অ শীলন ও কেঠার আ গেত র মা েম; 



শে ) দ তা হণ: চলমান িশ ণ এবং সহায়তা দােনর মা েম; 
বাজােরর চ ােল : বাজার সংেযাগ ব ায় বিচ ময় করার মা েম; 
 
 
 
 
 
 
 

১৬. আইিডয়া 
পাইল ং/বা বায়ন ম 
(কতজন এবং ক িক 
কাজ করেব সময় 
উে খসহ) 

ম িলডার সদ -১ সদ -২ সদ -৩ ও ৪ সদ -৫ ও ৬ 
মা া মাহা দ 

িনয়া ল বাসার 
উপিনব ক, 
িবভাগীয় সমবায় 
কাযালয়, 
ময়মনিসংহ। 
০১৭২০৫৪৫৩৫৩ 

মন চ  পাল 
জলা সমবায় 

কমকতা, 
ন েকাণা 

০১৭১৫৩১২৯৮০ 

ত লতা সাহা 
উপেজলা 
সমবায় 
কমকতা, 

বধলা 

৩)পিরদশক, 
িবভাগীয় 
সমবায় 
কাযালয়; 
৪)পিরদশক, 
জলা সমবায় 

কাযালয় 

৫)সহকারী 
পিরদশক-১ 
৬)সহকারী 
পিরদশক-২ 

     
 

১৭. আইিডয়া বা বায়েনর 
জ  স া  বােজট 
এবং িবভাজন (খাত 
ওয়ারী) ঐি ক 

 

১৮. েয়াজনীয় িরেসাস  
১৯. অ া  িবষয় (যিদ 

থােক) 
 

   
 


