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Kg© m¤úv`‡bi mvwe©K wPÎ 

(Overview of the Performance ) 

mv¤úªwZK AR©b, P¨v‡jÄ Ges fwel¨r cwiKíbv : 

mv¤úªwZK eQi mg~‡ni cÖavb AR©b mg~n:  

mgZv wfwËK gvbm¤§Z †UKmB wkÿvi gva¨‡g `ÿ gvbe m¤ú` ˆZixi j‡ÿ¨ †Rjv wkÿv Awdm,gqgbwmsn  weMZ 03 (wZb) eQ‡i 

†h mg¯Í KvR¸‡jv ¸iæZ¡mnKv‡i AR©b K‡i‡Q Zv n‡jvt 

 gqgbwmsn †Rjvi 13wU wkÿv cÖwZôvb Ó†kL iv‡mj wWwRUvj j¨veÓ ¯’vcb Kiv n‡q‡Q| 

 gqgbwmsn †Rjvq mKj wkÿv cÖwZôv‡b ÕgywRe Kb©viÓ ¯’vcb Kiv n‡q‡Q 

 K‡ivbv Kvjxb mg‡q Ab-jvBb †kÖYx wkÿv Kvh©µg cwiPvjbvi Rb¨ gqgbwmsn †Rjvq mKj wkÿv cÖwZôv‡bi Rb¨ GKwU mgwš̂Z 

iæwUb cÖbqb Kiv n‡q‡Q| 

 

 m„Rbkxj †gav A‡šl̂Y cÖwZ‡hvwMZvi gva¨‡g ‡Rjv~ ch©v‡q 36 Rb  wkÿv_©x K…ZKvh© n‡q wefvMxq ch©v‡q AskMÖnY K‡i‡Q| 
 

 

 miKvwi/†emiKvwi wkÿK‡`i wcweGg  e¨e¯’vcbv wel‡q 2000 wkÿK‡K, weÁvb wel‡q 1002 Rb wkÿK‡K, Rxeb `ÿZv wfwËK 

wkÿv wel‡q 3888 Rb‡K ,wkÿK-wkÿvµg wb‡ ©̀wkKv wel‡q 5070 Rb Ges wmG I m„Rbkxj cÖkœcÎ cÖbqb wel‡q 1819 Rb 

wkÿK‡K cÖwkÿY cÖ`vb Kiv n‡q‡Q|  

 

 Zdwmjx I cÖwZeÜxmn Ab¨vb¨ msL¨vjNy m¤úª`v‡qi wkÿv_©x‡`i S‡i cov †ivaK‡í †gvU 127  Rb‡K Dce„wË cÖ`vb Kiv nq| 
 

 ‡emiKvwi Gg.wc.I fz³ wkÿvcÖwZôvb (¯‹zj, K‡jR, gv ª̀vmv) kZfv‡M Gg.wc.I wb¯úwË Kiv nq| 

 

 gvwëwgwWqv K¬vmiæg ev Í̄evq‡bi j‡ÿ¨ ‡Rjv I Dc‡Rjv KwgwU MVb I Zv ev Í̄evqb Kiv nq| 

 

 40% wkÿK‡`i wWwRUvj Kb‡U›U ˆZix cÖwkÿY cÖ`v‡b mnvqZv Kiv nq| 
 

  †Rjvi 13 wU Dc‡Rjvq 90wU wkÿv cÖwZôv‡b In-House cÖwkÿY cÖ`vb Kiv nq| 

 kZfvM wkÿv cªwZôvb‡K RvZxq wkÿv mßvn D`hvc‡b AskMÖnY wbwðZ Kiv nq| 

 wkÿv cÖwZôvb/wkÿv Awdm cwi`k©b 60% e„w× †c‡q‡Q| 

 cÖvc¨Zvi mv‡c‡ÿ webvg~‡j¨i cvV¨cy¯ÍK h_vmg‡q kZfvM weZiY wbwðZ Kiv nq| 

 evj¨weevn cÖwZ‡ivaK‡í weMZ 03 (wZb) eQ‡i RvZxqfv‡e 02wU I ¯’vbxqfv‡e 12wU Kg©mfv wbwðZ Kiv nq| 

 †Rjvi 1079 wU cÖwwZôv‡bi g‡a¨ mKj wkÿv cÖwZôv‡bi (¯‹zj, K‡jR I gv ª̀vmv) ÔmZZv msNÕ KwgwU MVb Kiv nq| 

 †Rjvi mKj gva¨wgK ch©v‡q wkÿv cÖwZôvb kZfvM QvÎ ‡Kwe‡bU wbe©vPb wbwðZ Kiv nq| 

 gqgbwmsn †Rjvq wewfbœ cÖwZôv‡b weÁvb welqK DcKiY weZiY Kiv n‡q‡Q|  

 gqgbwmsn †Rjvq wewfbœ cÖwZôv‡b gvwëwgwWqv Køvm ¯’vcb Kiv n‡q‡Q| 

 

 

o mgm¨v I P¨v‡jÄ mg~nt 

 †emiKvwi mKj wkÿv cÖwZôvb Avw_©K w`K w`‡q mgch©v‡qi bv nIqvq wbR wbR cÖwZôv‡b m„Rbkxj cÖkœ ˆZix‡Z mÿg bq A_©vr Zviv 

mwgwZi gva¨‡g cÖkœ msMÖn K‡i _v‡K|  G welqwU ax‡i ax‡i Kwg‡q Avb‡Z n‡e GRb¨ cÖavb wkÿKmn Av‡iv AwaK wkÿK‡K 

m„Rbkxj cÖkœcÎ ˆZixi Dci cÖwkÿY †`Iqv †h‡Z cv‡i| 

 gvwëwgwWqv cÖ‡R‡±‡ii gva¨‡g K¬vm †bIqvi Rb¨ ch©vß cÖwkÿYcÖvß wkÿ‡Ki Afve| 

      G welqwU ‡gvKv‡ejvi Rb¨ cÖwkÿYcÖvß wkÿK‡`i gva¨‡g In-house cÖwkÿ‡Yi e„w× Kiv †h‡Z cv‡i| 

 wkÿv cÖwZôv‡bi wkÿK wkÿv_©x‡`i weÁvbvMvi, jvB‡eªix, I gvwëwgwWqv K¬vm e¨env‡ii AvMÖn Kg| G welqwU mgvav‡bi Rb¨ ‰`wbK 

K¬vm iæwUb jvB‡eªix K¬vm ivLv ‡h‡Z cv‡i| ZvQvov weÁvbvMvi AvaywbKxKiYmn Gi c~Y© e¨envi wbwðZ Ki‡Z n‡e| miKvwi/‡emiKvwi 

we`¨vjq¸‡jv‡Z weÁvbvMv‡ii Rb¨ GKRb wKD‡iUi †W‡gvb‡÷ªUi c` m„wó Kiv †h‡Z cv‡i|  
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o fwel¨Z cwiKíbv t 

 

miKv‡ii wWwRUvj Kvh©µ‡gi myweav MÖnY K‡i mKj wkÿv cÖwZôv‡b gvwëwgwWqv c×wZ‡Z cvV`v‡bi e¨e¯’v Kiv Ges Gi cwiwa µgvš̂‡q 

kZfv‡M DbœxZ Kiv| 

 

 wkÿK‡`i wWwRUvj Kb‡U›U ˆZix I gvwëwgwWqv e¨env‡i mÿg K‡i Zzj‡Z cÖwkÿ‡Yi AvIZvq Avbv| 

 

 wkÿK‡`i weÁvb DcKiY e¨env‡i AvMÖnx K‡i †Zvjv|  

 cÖwZwU †kÖYxK‡ÿ wWwRUvj Kb‡U›U e¨envi K‡i  gvwëwgwWqv  Gi gva¨‡g K¬vm †bqv wbwðZ Kiv| 

 m„Rbkxj cÖkœc×wZ ˆZix‡Z cÖavb wkÿKmn welq wkÿK‡`i mÿg K‡i †Zvjv| 

 

 wkÿv cÖwZôvb/wkÿv Awd‡mi Kvh©Kwi cwi`k©b evwo‡q †`qv I Zv g~j¨vqb Kiv| 

 

 ‡RÛvi mgZv I GKxfzZ wkÿv e¨e¯’vi cÖwZ AwaKZi ¸iæZ¡ †`qv| 

 

 

 evj¨weevn †iva Kiv, gv`K‡K bv ejv I R½xev` cÖwZ‡iva Kiv| 

 

 miKvwi/‡emiKvix wkÿv cÖwZôv‡b e¨e¯’vcbvi I Avw_©K wel‡q ¯^”QZv I Revew`wnZv wbwðZ Kiv|  

 

 IMS, ISAS, PBM ev Í̄evq‡bi gva¨‡g wkÿv cÖwZôv‡bi Rbej‡K kw³kvjx Kiv| 

 

 mKj wkÿv cÖwZôvb‡K Kgc‡ÿ 03 (wZb) gv‡m GKevi cwi`k©‡bi AvIZvq Avbv| 

 

 RvZxq I AvšÍRvwZ©K w`em¸‡jv h_vh_ gh©v`vi mv‡_ cvjb Kiv| 

 mKj miKvwi/‡emiKvix wkÿv cÖwZôv‡b ÕgywRe eyK Kb©viÓ ¯’vcb Kiv| 

 

o 2021-22 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ cÖavb AR©bmg~n : 

 

 gvwëwgwWqv I weÁvb wel‡q nv‡Z ˆZix mnRjf¨ ev Ab¨vb¨ wPËvKl©K DcKiY e¨env‡ii gva¨‡g wkÿvi ¸bMZgvb 

wbwðZ Kiv| 

 ¯̂-¯^ cÖwZôv‡b wkÿK‡`i gva¨‡g m„Rbkxj cÖkœcÎ cÖYqb K‡i m„Rbkxj †gav weKvk I cv‡ki nvi e„w× Kiv| 

  Zoom meeting / Video conferencing, DVvb ‰eVK, gv-mgv‡ek I AwffveK w`e‡mi gva¨‡g R½xev` 

cÖwZ‡iva, gv`K‡K bv ejyb, evj¨ weevn I Covid-19 cÖwZ‡iva BZ¨vw` m¤ú‡K© m‡PZbZv M‡o †Zvjv I wkÿv_©x 

S‡icov nvi n«vm Kiv| 

 m„Rbkxj ‡gav A‡š^lY cÖwZ‡hvwMZv I RvZxq wkÿv mßvn cvj‡bi Rb¨ h_vh_ cÖPvi Kiv Ges Kg©KZ©v, wkÿK I 

wkÿv_©x‡`i gv‡S cÖwZ‡hvwMZvi g‡bvfve M‡o †Zvjv| 

 wkÿv cÖwZôv‡bi Kvh©Kwi cwi`k©b I cwiexÿY ‡Rvo`vi Kiv|  

 ‡emiKvwi cÖwZôv‡bi (¯‹zj, K‡jR I gv`ªvmv) GgwcI Kvh©µ‡g I Avw_©K e¨e ’̄vcbvq ¯̂”QZv I Revew`wnZv wbwðZ 

Kiv| 

 wkÿvi ¸bMZ gv‡bvbœq‡bi j‡ÿ Dc‡Rjv, †Rjv ch©v‡qi Kg©KZ©v I cÖwZôvb cÖavb, AwffveK I wkÿv_x©‡`i wb‡q 

gZwewbgq mfv/ Ryg wgwUs/ wfwWI Kbdv‡iwÝs Gi Av‡qvRb wbwðZ Kiv| 

 ‡RÛvi mgZv I GKxf~Z wkÿv wbwðZ Ki‡Z cÖ‡qvRbxq AeKvVv‡gv I Ab¨vb¨ my‡hvM myweav wbwðZ Kiv|  
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প্রস্তাবনা 

প্রাক্তিষ্ঠাক্তনক দক্ষিা বৃক্তি ,স্বচ্ছিা ও জবাবক্তদক্তি জজারদার করা  ,ংবাকন কসুিিকরন াবসু  কম্পদদর যথাযথ ব্যবিার 

ক্তনক্তিিকরদনর মাধ্যদম  রূপকল্প ২০৪১ ার যথাযথ বাস্তবায়দনর লদক্ষে- 

 

 

 

 

‡Rjv wkÿv Awdmvi, gqgbwmsn 

 

Ges 

 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßivaxb Dc-cwiPvjK, gqgbwmsn AÂj, gqgbwmsn 

 

 

Gi g‡a¨ 2021 mv‡ji GwcÖj gv‡mi 20 Zvwi‡L GB evwl©K Kg©m¤úv`b Lmov Pzw³ ¯v̂ÿwiZ nj| 

 

 

 

GB Pzw³‡Z ¯̂vÿiKvix Dfq cÿ wb¤œwjwLZ welqmg~‡n m¤§Z n‡jb: 
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‡mKkb-1 

gqgbwmsn †Rjvi iƒcKí (Vision), Awfjÿ¨ (Mission), Kg©m¤úv`‡bi ‡ÿÎ Ges Kvh©vewj 

 

1.1 iƒcKí (Vision) : mgZv wfwËK gvbm¤§Z †UKmB wkÿvi gva¨‡g `ÿ gvbe m¤ú` ˆZix| 

1.2 Awfjÿ¨ (Mission) : wkÿK cÖwkÿY, GKxf~Z wkÿv ev¯Íevqb Ges Kvh©Ki cwi`k©b I cwiexÿ‡Yi gva¨‡g wkÿv cÖwZôvb 

I  cÖkvm‡bi ¯̂”QZv I Revew`wnZv e„w× c~e©K gvbm¤§Z wkÿv wbwðZ K‡i   AvaywbK cÖhyw³ wbf©i, mgZvwfwËK, gvbweK I 

ˆbwZK ¸Ym¤úbœ weÁvb gb¯‹ †`k‡cÖwgK `ÿ Rb m¤ú` ˆZwi|   

 

1.3 Kg©m¤úv`‡bi ‡ÿÎ: 

1| wkÿvi ¸YMZ gvb wbwðZKiY| 

2| gvV ch©v‡qi cwi`k©b I cwiexÿY Kvh©µg †Rvi`viKi‡Yi gva¨‡g wkÿv cÖwZôv‡bi ¯̂”QZv I Revew`wnZv e„w× 

3| evj¨ weevn, gv`K, R½xev`, K‡ivbv msµgb cÖwZ‡iv‡a m‡PZbZv e„w×, †RÛvi mgZv I GKxf~Z wkÿv wbwðZKiY Ges S‡i 

covi nvi Kwg‡q Avbv 

4| h_vmg‡q AbjvBb GgwcI Kvh©µg wb¯úwËKiY| 

5| K‡ivbv gnvgvix mg‡q Ab-jvBb wkÿv Kvh©µg I wfwWI Kbdv‡iwÝs Gi gva¨‡g wkÿvi ¯̂vfvweK aviv Ae¨vnZ ivLv 

 

 

 

সুশাসন ও সংস্কারমূিক কর্ মসম্পাদননর সভত্র: 

১) সুশাসন ও সংস্কারমূিক কার্ মির্ সজারদারকরণ 

 

1.4 Kvh©vewj (Functions): 

1| h_vmg‡q cvV¨cy¯ÍK MÖnY I weZiY Ges welq wfwËK wkÿK cÖwkÿY (Bb nvDR) ev¯Íevqb 

2| GgwcI wb¯úwËKi‡Y Kvj wej¤^ bv Kiv Ges Ab-jv&Bb wkÿv Kvq©µg cwiexÿY I ev¯Íevqb 

3| MÖš’vMvi I weÁvbvMv‡ii e¨envi e„w×‡Z Ges Covid-19  cÖwZ‡iv‡a m‡PZbZv e„w×‡Z Kg©KZ©v, cÖavb wkÿK,wkÿK, AwffveK I 

wkÿv_©x‡`i mv‡_ gZ wewbgq mfv/ Ryg wgwUs/ wfwWI Kbdv‡iwÝs Kiv| 

 4| cwi`k©b I cwiexÿY Kvh©µg †Rvi`viKiY Ges cÖvwZôvwbK mÿgZv e„w×‡Z Kg©KZ©v I Kg©Pvix‡`I Bb-nvDR cÖwkÿY cÖ`vb|  

5| Awc©Z `vwqZ¡ h_vmg‡q m¤úv`b I m¤úvw`Z KvR wbR¯ ̂I‡qemvB‡U cÖKvk Kiv|
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‡mKkb-2 

 wewfb Kvh©µ‡gi PzovšÍ djvdj/cÖfve (Outcome/Impact) 

PzovšÍ djvdj/cÖfve (Outcome/Impact) 
Kg©m¤úv`b m~PK  

(Performance Indicators) 

GKK 

Unit 

cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK  

2021-22 

cÖ‡ÿcY 

Projection 
2022-23 

cÖ‡ÿcY 

Projection 
2023-24 

wba©vwiZ jÿ¨gvÎv AR©‡bi ‡ÿ‡Î 

‡hŠ_fv‡e `wqZ¡cÖvß 

gš¿bvjq/wefvM/ms¯’v mg~‡ni bvg   

EcvËm~Î 

(Source of 

data) 
2019-20 2020-21 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  

1| wkLb-‡kLv‡bv cwi‡e‡ki Dbœqb mvwaZ 

n‡e Ges wkÿvi ¸YMZ gvb e„w× cv‡e, d‡j 

‡cÖwÿZ-2041 Dc‡hvMx wkÿv_©x ˆZix n‡e|   

2| Ab-jv&Bb wkÿv Kvq©µg I wfwWI 

Kbdv‡iwÝs Gi d‡j ~̀‡h©vM Kvjxb mg‡q 

wkÿv Kvq©µ‡gi ¯̂vfvweK MwZkxjZv Ae¨vnZ 

_vK‡e| 

3|wkÿv cÖwZôvb I `vßwiK Kvh©µ‡gi 

MwZkxjZv,¯̂”QZv I Revew`wnZv †e‡o hv‡e| 

4| weÁvb K¬vm, gwvëwgwWqv K¬vm I MÖš’vMvi 

e¨env‡ii cÖwZ wkÿv_x©‡`i AvMÖn †e‡o hv‡e| 

5| evj¨ weevn, gv`K, R½xev`, K‡ivbv 

msµgb cÖwZ‡iv‡a m‡PZbZv e„w× cv‡e, 

†RÛvi mgZv I GKxf~Z wkÿv wbwðZKi‡Yi 

d‡j mgZv wfwËK wkÿv cwi‡ek ˆZix n‡e 

Ges S‡i covi nvi K‡g hv‡e|  

 

1.1.1 gvwëwgwWqvi e¨envi Ges gvwëwgwWqv K¬vm 

ev¯ÍevwqZ| msL¨v 1030 850 900 950 1000 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi, 

Z_¨ I ‡hvMv‡hvM cÖhyw³ gš¿bvjq 

GUzAvB cÖKjc,cÖavb gš¿xi Kvh©vjq 

BDGmBI KZ…©K 

†cÖwiZ cÖwZ‡e`b 

1.2.1  GgwcI Kvh©µg wb¯úwËKiY cwiKíbv 

ev¯ÍevwqZ % 100% 100% 100% 100% 100% 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi , 

wkÿv gš¿Yvjq 

 

 Ab jvBb wfwËK 

`vßwiK bw_ 

1.3.1 welq wfwËK cÖwkÿY cÖvß wkÿK msL¨  msL¨ 
1519 1800 2000 2100 2200 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

 

`vßwiK bw_ 

1.4.1 welq wfwËK Bb-nvDR cÖwkÿY Av‡qvwRZ 
msL¨v 80 90 100 150 200 

gva¨wgK I D”P wkÿv 

AÂj/Awa`ßi, wkÿv gš¿Yvjq 
`vßwiK bw_ 

1.5.1 wkÿv_x©‡`i gv‡S webvg~‡j¨i cvV¨cy¯ÍK  

weZiYK…Z 
jÿ 84.85 85.50 81.50 82.00 83.00 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi I 

RvZxq wkÿvµg I cvV¨cy¯ÍK †evW© 
`vßwiK bw_ 

1.6.1 PBM I ISAS I  IMS wba©wiZ mg‡q 

nvjbvMv`K„Z 
msL¨v 1019 1079 1079 1079 1079 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

 

`vßwiK bw_ 

1.7.1 MÖš’vMvi I weÁvbvMv‡ii e¨envi cwiKíbv 

ev¯ÍevwqZ 
msL¨v 200 250 300 350 400 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi, 

wkÿv gš¿Yvjq 
`vßwiK bw_ 

1.8.1 Ab jv&Bb wkÿv Kvq©µg I wfwWI 

Kbdv‡iwÝscwiKíbv ev¯ÍevwqZ 
msL¨v 14 35 40 50 60  

wfwWI wK¬c I 

w¯’I wPÎ¬ 

2.1.1 cÖwZ Kg©KZ©vi gv‡m AšÍZc‡ÿ 5wU wkÿv cÖwZôvb 

cwi`k©b cwiKíbvev¯ÍevwqZ 

msL¨v 
1324 1400 1400 1450 1500 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

 

`vßwiK bw_ 

2.1.2 cÖwkÿY I `vßwiK Kv‡R Avw_©K k„•Ljv  

ev¯ÍevwqZ 

% 
100% 100% 100% 100% 100% gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

`vßwiK bw_ 

2.1.3 Kg©KZ©v I Kg©Pvix‡`I h_vmg‡q Kg©¯’‡j 

Dcw¯’wZ I Awc©Z `vwqZ¡ cvjb ev¯ÍevwqZ 

% 
100% 100% 100% 100% 100% gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

`vßwiK bw_ 

2.1.4 m¤úvw`Z KvR wbR¯^ I‡qemvB‡U cÖKvwkZ % 
100% 100% 100% 100% 100% gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

Ab jvBb wfwËK 

`vßwiK bw_ 

3.1.1 Kg©KZ©v I cÖavb wkÿK‡`i  Av‡jvPbv mfv / Ryg 

wgwUs/ wfwWI Kbdv‡iÝ Av‡qvwRZ 
msL¨v 

15 30 40 50 55 gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 
`vßwiK bw_ I 

wfwWI ‡iKW© 

w¯’I wPÎ¬  

3.2 wkÿK, wkÿv_x© I AwffveK‡`i wb‡q Av‡jvPbv 

mfv/ Ryg wgwUs/ wfwWI Kbdv‡iÝ  Av‡qvwRZ 

msL¨v 
15 30 30 35 40 gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

`vßwiK bw_ I 

wfwWI ‡iKW© 

4.1  jvB‡eªix / MÖš’vMv‡ii e¨envi K¬vm iæwU‡b AšÍf©yw³KibK…Z 

we`¨vj‡qi msL¨v 

msL¨v 
114 140 150 200 250 gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

`vßwiK bw_ 
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‡mKkb-3 

Kg©m¤úv`b cwiKíbv 

Kg©m¤úv`b †ÿÎ 
 Kg©m¤úv`b 

†ÿ‡Îi gvb  

70 

Kvh©µg 

(Activities) 

Kg©m¤úv`b m~PK  

(Performance Indicators) 

Mbbv c×wZ 

Calculati
on 

method 
GKK 

Unit 

Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

(Weight 

of 
performa
nceIndicat

ors) 

cÖK…Z AR©b 
jÿ¨gvÎv/wbY©vqK  2021-22 

(Target/Criteria Value for FY -2021-22) 
cÖ‡ÿcY 

Projection 
2022-23 

cÖ‡ÿcY 

Projection 
2023-24 2019-20 2020-21 

AmvaviY AwZ DËg DËg PjwZ gvb 
PjwZ 

gv‡bi wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

 Kg©m¤úv`‡bi †ÿÎ mg~n 

1| wkÿvi ¸bMZ 

gvb wbwðZKiY 
25 

1.1 gvwëwgwWqvi e¨envi Ges 

gvwëwgwWqv K¬vm ev¯ÍevjY  

1.1.1 gvwëwgwWqvi e¨envi Ges 

gvwëwgwWqv K¬vm ev¯ÍevwqZ| 

mgwó 
msL¨v 2 1030 850 900 800 750 700 600 950 1000 

1.2 Awf‡hvM I AbjvBb GgwcI 

Kvh©µg wb¯úwËKiY 

1.2.1  GgwcI Kvh©µg wb¯úwËKiY 

cwiKíbv ev¯ÍevwqZ 

Mo 
% 4 100% 100% 100% 90% 80% 70% 60% 100% 100% 

1.3 Awa`ßi KZ…©K wba©vwiZ welq 

wfwËK wkÿK cÖwkÿY 

1.3.1 welq wfwËK cÖwkÿYcÖvß wkÿK 

msL¨v  

µg‡hvwRZ msL¨v 
3 1519 1800 2000 1700 1600 1550 1500 1900 2000 

1.4 welq wfwËK Bb-nvDR cÖwkÿY 
1.4.1 welq wfwËK Bb-nvDR cÖwkÿY 

Av‡qvwRZ 

µg‡hvwR

Z 
msL¨v 3 80 90 100 80 70 60 50 100 150 

1.5  wkÿv_x©‡`i gv‡S webvg~‡j¨i 

cvV¨cy¯ÍK kZfvM weZiYwbwðZKiY 

1.5.1 wkÿv_x©‡`i gv‡S webvg~‡j¨i 

cvV¨cy¯ÍK  weZiYK…Z 

mgwó 
jÿ 4 84.85 85.50 81.50 81.25 81.00 80.85 80.79 86.00 87.00 

1.6 PBM, ISAS I I MS 

Z_¨vw` wba©wiZ mg‡q nvjbvMv`KiY 

1.6.1 PBM I ISAS I  IMS 

wba©wiZ mg‡q nvjbvMv`K„Z 

mgwó 
msL¨v 3 1019 1079 1079 1050 1030 1019 1000 1079 1079 

1.7 MÖš’vMvi I weÁvbvMv‡ii e¨envi 

wbwðZKib 

1.7.1 MÖš’vMvi I weÁvbvMv‡ii e¨envi 

cwiKíbv ev¯ÍevwqZ 

mgwó 
msL¨v 1 200 250 300 240 220 200 150 350 400 

1.8 Ab-jv&Bb wkÿv Kvq©µg I 

wfwWI Kbdv‡iwÝs cwiKíbv 

1.8.1 Ab jv&Bb wkÿv Kvq©µg I 

wfwWI Kbdv‡iwÝscwiKíbv ev¯ÍevwqZ 

mgwó 
msL¨v 5 14 35 40 30 25 20 15 50 60 

2| wkÿv cÖwZôvb 

I cÖkvm‡bi ¯^”QZv 

Reve w`wnZv 

wbwðZKiY 

22 

 2.1 wkÿv cÖwZôvb cwi`k©b I 

`vßwiK Kvh©µg 

 

2.1.1 cÖwZ Kg©KZ©vi gv‡m AšÍZc‡ÿ 

5wU wkÿv cÖwZôvb cwi`k©b cwiKíbv 

ev¯ÍevwqZ 

mgwó 
msL¨v 

6 1324 1400 1400 1380 1350 1324 1300 1450 1500 

2.1.2 cÖwkÿY I `vßwiK Kv‡R Avw_©K 

k„•Ljv  ev¯ÍevwqZ 

Mo % 
6 100% 100% 100% 95% 90% 85% 75% 100% 100% 

2.1.3 Kg©KZ©v I Kg©Pvix‡`I h_vmg‡q 

Kg©¯’‡j Dcw¯’wZ I Awc©Z `vwqZ¡ cvjb 

ev¯ÍevwqZ 

Mo 
% 

5 100% 100% 100% 95% 90% 85% 75% 100% 100% 

2.1.4 m¤úvw`Z KvR wbR¯^ 

I‡qemvB‡U cÖKvwkZ 

Mo % 
5 100% 100% 100% 95% 90% 80% 70% 100% 100% 

3| †RÛvi mgZv 

I GKxf~Z wkÿv 

wbwðZKiY, evj¨ 

weevn, R½xev`, 

S‡icov †iva I 

K‡ivbv msµgb 

cÖwZ†iva 

20 

3.1 Kg©KZ©v I cÖavb wkÿK‡`i 

wb‡q Av‡jvPbv mfv/ Ryg wgwUs/ 

wfwWI Kbdv‡iÝ Av‡qvRb Kiv 

3.1.1 Kg©KZ©v I cÖavb wkÿK‡`i  

Av‡jvPbv mfv / Ryg wgwUs/ wfwWI 

Kbdv‡iÝ Av‡qvwRZ 

mgwó 
msL¨v 

10 15 30 35 30 25 20 15 40 45 

3.2 wkÿK, wkÿv_x© I 

AwffveK‡`i wb‡q Av‡jvPbv mfv / 

Ryg wgwUs/ wfwWI Kbdv‡iÝ 

Av‡qvRb Kiv 

3.2 wkÿK, wkÿv_x© I AwffveK‡`i 

wb‡q Av‡jvPbv mfv/ Ryg wgwUs/ wfwWI 

Kbdv‡iÝ  Av‡qvwRZ 

mgwó 

msL¨v 
10 15 30 30 25 20 15 10 35 40 

4| MÖš’vMvi, 

gvwëwgwWqv I 

weÁvbvMv‡ii e¨envi  

3 

4.1 gvwë wgwWqv K¬vm, jvB‡eªix I 

MÖš’vMv‡ii e¨envi K¬vm iæwU‡b 

AšÍf©yw³Kib 

4.1  jvB‡eªix I MÖš’vMv‡ii e¨envi 

K¬vm iæwU‡b AšÍf©yw³KibK…Z 

we`¨vj‡qi msL¨v 

mgwó 
msL¨v 

3 114 140 150 130 120 114 100 200 250 
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সুশাসন ও সংস্কারমূিক কর্ মসম্পাদননর সভত্র  

 

সুশাসন ও 

সংস্কারমূিক 

কার্ মিনর্র 

িাস্তিায়ন 

সজারদারকরণ 

৩০ ১) শুিাচার কম মপক্তরকল্পনা বাস্তবায়ন শুদ্ধািার কর্ মপচরকরূনা িাস্তিাচয়ি  
 

10 

         
২) ই-গভর্ন্মান্স/ উদ্ভাবন কম মপক্তরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

ই-গভর্ন্মান্স/ উদ্ভাবন কম মপক্তরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ি 

 

 
10 

         

৩) িথ্য অক্তিকার কম মপক্তরকল্পনা বাস্তবায়ন িথ্য অক্তিকার কম মপক্তরকল্পনা বাস্তবাক্তয়ি   3          

৪) অক্তভদযাগ প্রক্তিকার কম মপক্তরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

অক্তভদযাগ প্রক্তিকার কম মপক্তরকল্পনা 

বাস্তবাক্তয়ি 

  4          

৫) জকবা প্রদান প্রক্তিশ্রুক্তি কম মপক্তরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

জকবা প্রদান প্রক্তিশ্রুক্তি কম মপক্তরকল্পনা 

বাস্তবাক্তয়ি 

  3          
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Pzw³cÎ 

 

Avwg ‡Rjv wkÿv Awdmvi, gqgbwmsn, Dc-cwiPvjK, gqgbwmsn AÂj, gqgbwmsn Gi wbKU A½xKvi KiwQ 

†h, GB Pzw³‡Z ewY©Z djvdj AR©‡b m‡Pó _vKe| 

 

 

Avwg Dc-cwiPvjK, gqgbwmsn AÂj, gqgbwmsn, ‡Rjv wkÿv Awdmvi, gqgbwmsn wbKU A½xKvi KiwQ †h, 

GB Pzw³‡Z ewY©Z djvdj AR©‡b cÖ‡qvRbxq mn‡hvwMZv cÖ`vb Kie| 

 

 

 

 

 

 

         ‡Rjv wkÿv Awdmvi                                                                  ZvwiL: 15/০6/21     

         gqgbwmsn|                                                                                                                                                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

          Dc-cwiPvjK,AvÂwjK Kvh©vjq 

          gqgbwmsn AÂj, gqgbwmsn| 

 

 

 

 

 

                                                                                                                             

          ZvwiL: ১৫/০৬/২০২১     
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ms‡hvRbx-1 : 

µwgK 

bs 
kãms‡ÿc c~Y©iæc 

1. MOE Ministry Of Education 

2. MPO Monthly Pay Order 

3. ISAS Institutional Self-Assessment Summary 

4. IMS Institution Management System 

5. PBM Performance Base Management 

6. CQ Creative Question 

7 COVID-19 Corona Virus Disease-19 

8 ADEO Assistant District Education Officer 

9 AI Assistant Inspector 

10 AP Assistant Programer 

11 RO Research Officer 

12 DTC District Training Co-ordinetor  

13 USEO Upazilla Secondary Education Officer 

14 UAS Upazilla Academic Supervisor 
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সংনর্াজনী -২ 

 কর্ মসম্পাদন ব্যিস্থাপনা ও প্রর্াণক  

 

µg: 

bs 
Kvh©µg Kg©m¤úv`b m~PKmg~n িাস্তিায়ন কারী যনুচিলাগ,যচিশাখা,শাখা িভঅর্াত্রা যজমননর প্রর্াণক  

1 

1.1 gvwëwgwWqvi e¨envi Ges 

gvwëwgwWqv K¬vm ev¯ÍevjY  

1.1 gvwëwgwWqvi e¨envi Ges gvwëwgwWqv 

K¬vm ev¯ÍevwqZ| 
gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi `vßwiK bw_ 

1.2 AbjvBb GgwcI Kvh©µg 

wb¯úwËKiY 

1.2 GgwcI Kvh©µg wb¯úwËKiY cwiKíbv 

ev¯ÍevwqZ 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi , 

wkÿv gš¿Yvjq 

 

AbjvBb wfwËK `vßwiK 

bw_ 

1.3 Awa`ßi KZ…©K wba©vwiZ 

welq wfwËK wkÿK cÖwkÿY 

1.3 welq wfwËK cÖwkÿYcÖvß wkÿK msL¨  gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

 
`vßwiK bw_ 

1.4 welq wfwËK Bb-nvDR 

cÖwkÿY 

1.4 welq wfwËK Bb-nvDR cÖwkÿY 

Av‡qvwRZ 

gva¨wgK I D”P wkÿv AÂj/Awa`ßi, wkÿv 

gš¿Yvjq 
`vßwiK bw_ 

1.5  wkÿv_x©‡`i gv‡S 

webvg~‡j¨i cvV¨cy¯ÍK kZfvM 

weZiYwbwðZKiY 

1.5 wkÿv_x©‡`i gv‡S webvg~‡j¨i cvV¨cy¯ÍK  

weZiYK…Z 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi I RvZxq 

wkÿvµg I cvV¨cy¯ÍK †evW©, Dc‡Rjv gva¨wgK 

wkÿv Awdm 

`vßwiK bw_ 

1. PBM, ISAS I I MS 

Z_¨vw` wba©wiZ mg‡q 

nvjbvMv`KiY 

1.6 PBM, ISAS I I MS wba©wiZ mg‡q 

nvjbvMv`K„Z 
gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

 
`vßwiK bw_ 

1.7 1.7 MÖš’vMvi I weÁvbvMv‡ii 

e¨envi wbwðZKiY 

1.7 MÖš’vMvi I weÁvbvMv‡ii e¨envi 

cwiKíbv ev¯ÍevwqZ 
gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi, wkÿv gš¿Yvjq `vßwiK bw_ 

1.8 1.8 Ab-jv&Bb wkÿv Kvq©µg 

I wfwWI Kbdv‡iwÝs 

cwiKíbv w 

Ab-jv&Bb wkÿv Kvq©µg I wfwWI 

Kbdv‡iwÝs cwiKíbv ev¯ÍevwqZ 

cÖwZôvb cÖavb, Dc‡Rjv gva¨wgK wkÿv   
Awdmvi I Dc‡Rjv GKv‡WwgK mycvifvBRvi 

Mb Ges †Rjv wkÿv Awdmvi 

 স্থির wPÎ / wfwWI wK¬c 

2 

 2.1 wkÿv cÖwZôvb cwi`k©b I 

`vßwiK Kvh©µg 

 

2.1.1 cÖwZ Kg©KZ©vi gv‡m AšÍZc‡ÿ 5wU 

wkÿv cÖwZôvb cwi`k©b cwiKíbv ev¯ÍevwqZ 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 

 
`vßwiK bw_ 

2.1.2 cÖwkÿY I `vßwiK Kv‡R Avw_©K 

k„•Ljv  ev¯ÍevwqZ 
gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi `vßwiK bw_ 

2.1.3 Kg©KZ©v I Kg©Pvix‡`I h_vmg‡q 

Kg©̄ ’‡j Dcw¯’wZ I Awc©Z `vwqZ¡ cvjb 

ev¯ÍevwqZ 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi `vßwiK bw_ 

2.1.4 m¤úvw`Z KvR wbR¯^ I‡qemvB‡U 

cÖKvwkZ 
gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi `vßwiK bw_ 

3 

3.1 Kg©KZ©v I cÖavb 

wkÿK‡`i wb‡q Av‡jvPbv 

mfvi Av‡qvRb Kiv 

3.1 Kg©KZ©v I cÖavb wkÿK‡`i  Av‡jvPbv 

mfv Av‡qvwRZ gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 
w¯’I  wPÎ / wfwWI wK¬c/ 

`vßwiK bw_ 

3.2 wkÿK, wkÿv_x© I 

AwffveK‡`i wb‡q Av‡jvPbv 

mfvi Av‡qvRb Kiv 

3.2 wkÿK, wkÿv_x© I AwffveK‡`i wb‡q 

Av‡jvPbv/gZ wewbgq  mfv Av‡qvwRZ gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi 
w¯’I wPÎ /I wfwWI wK¬c/ 

`vßwiK bw_ 

4 

4.1 gvwë wgwWqv K¬vm, 

jvB‡eªix I MÖš’vMv‡ii e¨envi 

K¬vm iæwU‡b AšÍf©yw³Kib 

4.1 ‰ÎgvwmK cÖwZ‡e`b `vwLjK…Z gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi `vßwiK bw_ 
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সংনর্াজনী ৩ : 

যঅ যচফনসর সনে সংচিষ্ট কর্ মসম্পাদন সূিকসমূহ 

 

 কার্ মির্ কর্ মসম্পাদন সূিক সর্সকি যচফনসর সানে সংচিষ্ট সংচিষ্ট যচফনসর সানে কার্ মির্ সর্ন্বনয়র 

সকৌশি 

1.5  wkÿv_x©‡`i gv‡S 

webvg~‡j¨i cvV¨cy¯ÍK 

kZfvM weZiY wbwðZKiY 

1.5 wkÿv_x©‡`i gv‡S 

webvg~‡j¨i cvV¨cy¯ÍK  

weZiYK…Z 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi I RvZxq wkÿvµg I 

cvV¨cy¯ÍK †evW©, উপনজিা র্াধ্যচর্ক চশভা যচফস   
চনয়চর্ি সর্াগানর্াগ ও যগ্রগচি প্রচিনিদন গ্রহণ ও 

সপ্ররণ , সরকর্ মপত্র সংরভণ ।   

1.2 AbjvBb GgwcI 

Kvh©µg wb¯úwËKiY 

1.2 GgwcI Kvh©µg 

wb¯úwËKiY cwiKíbv 

ev¯ÍevwqZ 

gva¨wgK I D”P wkÿv Awa`ßi , DccwiPvjK, 

gva¨wgK I D”P wkÿv, gqgbwmsn A ,উপনজিা 

র্াধ্যচর্ক চশভা যচফস, cÖwZôvb cÖavb| 

Ab-jvBb Av‡e`b Dc‡Rjv n‡Z MÖnb,hvPvB-

evQvB                                

                             | 
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কসুদযাজনী ৪: 

                     আঞ্চক্তলক/মাঠ পয মাদয়র কায মালদয়র জািীয় শুিাচার জকৌবল কম ম-পক্তরকল্পনা, ২০২১-২০২২  

আঞ্চক্তলক/মাঠ পয মাদয়র কায মালদয়র নাম: জজলা ক্তবক্ষা অক্তিক, ময়মনক্তকসুি । 

কায মক্রদমর নাম কম মকম্পাদন সূচক 

 

সূচদকর 

মান 

াকক 

 

বাস্তবায়দনর

দাক্তয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যক্তি/পদ 

২০২১-২০২২ 

অথ মবছদরর 

লক্ষেমাত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগক্তি পক্তরবীক্ষন, ২০২১-২০২২  মন্তব্য 

লক্ষেমাত্রা/ 

অজমন 

১ম 

জকায়ার্ মার 

২য় 

জকায়ার্ মার 

৩য় 

জকায়ার্ মার 

৪থ ম 

জকায়ার্ মার 

জমার্ 

অজমন 

অক্তজমি 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাক্তিষ্ঠাক্তনক ব্যবস্থা………………………………..... 

১.১ ননক্তিকিা কক্তমটি কভা আদয়াজন কভা আদয়াক্তজি ২ কসুখ্যা াক্তপ  ৪  লক্ষেমাত্রা ১ ১ ১ ১    

অজমন      

১.২ ননক্তিকিা কক্তমটির কভার ক্তকিান্ত 

বাস্তবায়ন 

বাস্তবাক্তয়ি ক্তকিান্ত ৩ % াক্তিইও ৮০%  লক্ষেমাত্রা ২০%  ২০% ২০% ২০%    

অজমন      

১.৩ ংবাকন প্রক্তিষ্ঠার ক্তনক্তমত্ত অসুবীজদনর 

(stakeholders) অসুবগ্রিদন  কভা 

অনুক্তষ্ঠি কভা ২ কসুখ্যা   ৪ লক্ষেমাত্রা ১ ১ ১  ১    

অজমন      

১.৪ অসুবীজদনর অসুবগ্রিদন  কভার 

ক্তকিান্ত বাস্তবায়ন 

বাস্তবাক্তয়ি ক্তকিান্ত   ৩ % াক্তিইও  ৮০%   লক্ষেমাত্রা 

 

২০% 

 

২০% 

 

২০% 

 

২০% 

 

 

 

  

অজমন      

১.৫ কম ম-পক্তরদবব উন্নয়ন (স্বাস্থেক্তবক্তি 

অনুকরন/টিওান্ডইভুি অদকদজা 

মালামাল ক্তবনষ্টকরন/পক্তরষ্কার-পক্তরচ্ছন্নিা 

বৃক্তি ইিোক্তদ  

উন্নি কম ম-

পক্তরদবব 

 ৫ কসুখ্যা ও 

িাক্তরখ 

w¯’I w¯’I wPÎ¬ 

wPÎ¬ 
২ 

১৫/০৯/২১ 

১৫/০১/২২ 

লক্ষেমাত্রা 

 

১ 

১৫/০৯/২১ 

 

 ১ 

১৫/০১/২২ 

    

অজমন      

অজমন      

১.৬ আঞ্চক্তলক/মাঠ পয মাদয়র কায মালয় 

কর্তমক প্রনীি জািীয় শুিাচার জকৌবল 

কম ম-পক্তরকল্পনা, ২০২১-২২ ও নত্রমাক্তকক 

পক্তরবীক্ষন প্রক্তিদবদন দপ্তর/কসুস্থায় 

দাক্তখল ও স্ব স্ব ওদয়বকাইদর্ 

আপদলািকরন  

 কম ম-পক্তরকল্পনা  

ও নত্রমাক্তকক 

প্রক্তিদবদন 

দাক্তখলকৃি ও 

আপদলািকৃি  

  ৩ িাক্তরখ বক্তিদুল ও 

িার্া াক্তি 

অপাদরর্র  

১৭/৯/২১ 

১৬/১/২২ 

১৭/৪/২২ 

১৭/৭/২২ 

লক্ষেমাত্রা ১৫/১০/২১ ১৬/১/২২ ১৭/৪/২২ ১৭/৭/২২    

অজমন      

অজমন      

১.৭ শুিাচার পুরস্কার প্রদান াবসু 

পুরস্কারপ্রাপ্তদদর িাক্তলকা ওদয়বকাইদর্ 

প্রদত্ত পুরস্কার   ২ িাক্তরখ াক্তপ  ১৫/৬/২০২২      ১৫/৬/২২    
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কায মক্রদমর নাম কম মকম্পাদন সূচক 

 

সূচদকর 

মান 

াকক 

 

বাস্তবায়দনর

দাক্তয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যক্তি/পদ 

২০২১-২০২২ 

অথ মবছদরর 

লক্ষেমাত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগক্তি পক্তরবীক্ষন, ২০২১-২০২২  মন্তব্য 

লক্ষেমাত্রা/ 

অজমন 

১ম 

জকায়ার্ মার 

২য় 

জকায়ার্ মার 

৩য় 

জকায়ার্ মার 

৪থ ম 

জকায়ার্ মার 

জমার্ 

অজমন 

অক্তজমি 

মান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রকাব 

২.  জকবা প্রদান ও ক্রদয়র জক্ষদত্র শুিাচার ........................................................................ 

২.১ ক্তপক্তপা ২০০৬-ার িারা ১১(২) ও 

ক্তপক্তপআর ২০০৮-ার ক্তবক্তি ১৬(৬) 

অনুযায়ী ২০২১-২২ অথ ম বছদরর ক্রয়-

পক্তরকল্পনা  ওদয়বকাইদর্ প্রকাব 

ক্রয়-পক্তরকল্পনা 

ওদয়বকাইদর্ 

প্রকাক্তবি 

৪ িাক্তরখ আবু কাইদ  ১৫/০৭/২১  লক্ষেমাত্রা ১৫/০৭/২১        

 

অজমন 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

২.২ জকবা প্রদাদনর জক্ষদত্র জরক্তজস্টাদর 

প্রদদয় জকবার ক্তববরন ও জকবাগ্রিীিার 

মিামি কসুরক্ষন 

 

জরক্তজস্টার 

িালনাগাদকৃি 

    ৬ িাক্তরখ বক্তিদুল ২৭/৯/২১ 

৩১/১/২২ 

২৮/৪/২২ 

৩১/৭/২২ 

লক্ষেমাত্রা ২৭/৯/২০  ৩১/০১/২২ ২৮/৪/২২ ৩১ /৭/২২    

অজমন      

৩. শুিাচার কসুক্তিষ্ট াবসু দুনীক্তি প্রক্তিদরাদি কিায়ক অর্ন্ার্ন্ কায মক্রম…………….. (অগ্রাক্তিকার ক্তভক্তত্তদি নুেনিম পাঁচটি কায মক্রম) 

৩.১ উত্তম জপবাগি দাক্তয়ত্ব পালদনর জর্ন্ 

পুরস্কার প্রদান াবসু পুরস্কারপ্রাপ্তদদর 

িাক্তলকা ওদয়বকাইদর্ প্রকাব 

প্রদত্ত পুরস্কার ৪ িাক্তরখ াক্তপ  ৩০/১২/২১  

২৮/০৭/২২  

লক্ষেমাত্রা ৩০/১২/২১  

 

  ২৮/০৭/২২    

অজমন      

৩.২  কম মকিমা ও কম মচারীদদর শুিাচার 

ক্তবষয়ক প্রক্তবক্ষন প্রদান 

প্রক্তবক্ষন 

আদয়াক্তজি  

৪ িাক্তরখ  ক্তিটিক্তক ও 

াক্তপ  

২২/৮/২১ 

২০/২/২২ 

লক্ষেমাত্রা ২২/৮/২১  ২০/২/২২     

অজমন      

৩.৩ USEO  ও  UAS জদর  কাদথ 

মি ক্তবক্তনময়য় কভা  

কভা আদয়াক্তজি  ৪ কসুখ্যা  াক্তপ  ৪ লক্ষেমাত্রা ১ ১ ১ ১    

অজমন      

৩.৪ AI, RO,AP,DTC ,ADEO 

জদর কাদথ মি ক্তবক্তনময়য় কভা  

কভা আদয়াক্তজি ৪ কসুখ্যা াক্তপ  ৪ লক্ষেমাত্রা ১ ১ ১ ১    

অজমন      

৩.৫ কায মালদয়র  কম মচারীদদর কাদথ মি 

ক্তবক্তনময়য় কভা  

কভা আদয়াক্তজি ৪ কসুখ্যা ক্তবল্লাল 

জিাদকন/  

আবু কাইদ 

৪ লক্ষেমাত্রা ১ ১ ১ ১    

অজমন      

 

ক্তব:দ্র:- জকান ক্রক্তমদকর কায মক্রম প্রদযাজে না িদল িার কারন মন্তব্য কলাদম উদল্লখ করদি িদব। 
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 সংনর্াজনী ৫: ই-গলঅমান্স ও উদ্ভািন কর্ মপচরকরূনা 

 

 

ির্  কার্ মির্ 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

িভঅর্াত্রা ২০২১-২০২২ 

যসািারণ উত্তর্ িিচি র্ান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১ ]ই-নচের ব্যিহার িচদ্ধ   ]১.১.১[ ই-ফাইনি সনাট 

চনস্পচত্তকৃি 
% ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১ ]িথ্য িািায়ন 

হািনাগাদকরণ 

[২.১.১ ]িথ্য িািায়নন সকি 

সসিা িন হািনাগাদকৃি 

হািনাগানদর 

সংখ্যা 
১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] চিচলয প্রকাশনা ও 

িথ্যাচদ িথ্য িািায়নন প্রকাচশি 

হািনাগানদর 

সংখ্যা 
৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১ ]ই-গলঅমান্স ও উদ্ভািন 

কর্ মপচরকরূনা িাস্তিায়ন  

[৩.১.১] কর্ মপচরকরূনা 

িাস্তিায়ন সংিান্ত প্রচশভণ 

আনয়াচজি  

প্রচশভনণর 

সংখ্যা 
৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কর্ মপচরকরূনার 

িাস্তিায়ন যগ্রগচি পর্ মানিািনা 

সংিান্ত সলা আনয়াচজি 

সলার সংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কর্ মপচরকরূনার 

যি মিাচষ মক স্ব -মূদায়ন প্রচিনিদন 

ঊর্ধ্মিন কর্তমপনভর চনকট 

সপ্রচরি 

িাচরখ ৫ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

০৪ [৪.১] একটি উদ্ভািনী িারণা /

সসিা সহচজকরণ/ ক্ষুদ্র উযয়ন 

কার্ মির্ িাস্তিায়ন  

[৪.১.১] একটি উদ্ভািনী িারনা /

সসিা সহচজকরণ/ ক্ষুদ্র উযয়ন 

কার্ মির্ িাস্তিাচয়ি  

িাচরখ  ৫ ২৮/২/২০২২  ১৫/০৩/২০২২  ১৫/০৪/২০২২ 
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সংনর্াজনী ৬: যচলনর্াগ প্রচিকার ব্যিস্থা সংিান্ত কর্ ম-পচরকরূনা, ২০২১-২০২২ 

কার্ মিনর্র 

সভত্র 

 

র্ান 
কার্ মির্ 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃি 

যজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃি 

যজমন 

২০২০-

২১ 

িভঅর্াত্রা ২০২১-২০২২ 

যসািারণ 
যচি 

উত্তর্ 
উত্তর্  

িিচি 

র্ান 

িিচি 

র্াননর 

চননে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাচিষ্ঠাচনক 

ব্যিস্থাপনা 

 

 

৫ 

]১.১[ যচলনর্াগ চনষ্পচত্ত কর্ মকিমা (যচনক) ও 

আচপি কর্ মকিমার িথ্য ওনয়িসাইনট ত্রত্রর্াচসক 

চলচত্তনি হািনাগাদকরণ  

]১.১.১[  যচনক ও আচপি 

কর্ মকিমার িথ্য হািনাগাদকৃি 

এিং ওনয়িসাইনট 

আপনিার্কৃি 

হািনাগানদর 

সংখ্যা 

 

৫ - - ৪ ৩ - - - 

পচরিীভণ ও 

সভর্িািচদ্ধ 

 

২০ 

[২.১] চনচদ মষ্ট সর্নয় যনিাইন/ যফিাইনন প্রাপ্ত 

যচলনর্াগ চনষ্পচত্ত এিং চনষ্পচত্ত সংিান্ত র্াচসক 

প্রচিনিদন উর্ধ্মিন কর্তমপভ িরাির সপ্ররণ   

[২.১.১] যচলনর্াগ চনষ্পচত্তকৃি  % 
৮ 

  
- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 

[২.২] কর্ মকিমা/কর্ মিারীনদর যচলনর্াগ প্রচিকার 

ব্যিস্থা এিং চজআরএস সফটওয়অার চিষয়ক 

প্রচশভণ আনয়াজন 

[২.২.১] প্রচশভণ আনয়াচজি 
প্রচশভনণর 

সংখ্যা 

৫ 

 
- - ৪ ৩ ২ ১ - 

]২.৩[ ত্রত্রর্াচসক চলচত্তনি পচরিীভণ এিং 

ত্রত্রর্াচসক পচরিীভণ প্রচিনিদন উর্ধ্মিন 

কর্তমপনভর চনকট সপ্ররণ 

]২.৩.১[ ত্রত্রর্াচসক প্রচিনিদন 

সপ্রচরি 

  প্রচিনিদন 

সপ্ররনণর 

সংখ্যা 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] যচলনর্াগ প্রচিকার ব্যিস্থাপনা চিষনয় 

সেকনহাল্ডারগনণর সর্ন্বনয় যিচহিকরণ সলা  
[২.৪.১] সলা যনুচষ্ঠি সলার সংখ্যা ৪ - - ২ ১  - - 

 

 

 

 

 

 



18 
 

 

 

সংনর্াজনী ৭: সসিা প্রদান প্রচিশ্রুচি িাস্তিায়ন কর্ ম-পচরকরূনা, ২০২১-২০২২  

কার্ মিনর্র 

সভত্র 

 

র্ান 
কার্ মির্ 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃি 

যজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃি 

যজমন 

২০২০-২১ 

িভঅর্াত্রা ২০২১-২০২২ 

যসািারণ যচি উত্তর্ উত্তর্ 
িিচি 

র্ান 

িিচি র্াননর 

চননে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাচিষ্ঠাচনক 

 

 

১0 

]১.১[ সসিা প্রদান প্রচিশ্রুচি 

পচরিীভণ কচর্টির চসদ্ধান্ত িাস্তিায়ন 

]১.১.১[ চসদ্ধান্ত 

িাস্তিাচয়ি 
% 5 - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] সসিা প্রদান প্রচিশ্রুচি 

ত্রত্রর্াচসক চলচত্তনি হািনাগাদকরণ   

[১.২.১] ওনয়িসাইনট  

প্রচি ত্রত্রর্াচসনক 

হািনাগাদকৃি 

হািনাগানদর 

সংখ্যা 

 

৫ 

 
- - ৪ ৩  - - 

সভর্িা যজমন 

ও পচরিীভণ 
১5 

]২.১[ সসিা প্রদান প্রচিশ্রুচি চিষয়ক  

প্রচশভণ আনয়াজন  

 

]১.১.১[ প্রচশভণ 

আনয়াচজি 

 

প্রচশভনণর 

সংখ্যা 

 

10 - - ৪ ৩ ২ ১ - 

]২.২[  সসিা প্রদান চিষনয় 

সেকনহাল্ডারগনণর সর্ন্বনয় 

যিচহিকরণ সলা আনয়াজন 

]১.৩.১[  যিচহিকরণ 

সলা যনুচষ্ঠি 
সলার সংখ্যা 5 - - ২ ১ - - - 
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সংনর্াজনী ৮: িথ্য যচিকার চিষনয় ২০২১-২২ যে মিছনরর িাচষ মক কর্ মপচরকরূনা  

 

িথ্য অক্তিকার ক্তবষদয় ২০২১-২২ অথ মবছদরর বাক্তষ মক কম মপক্তরকল্পনা (ককল করকাক্তর অক্তিদকর জর্ন্ প্রদযাজে) 

কর্ মসম্পাদননর 

সভত্র 

 

র্ান 
কার্ মির্ 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

একক 

 

কর্ মসম্পাদন 

সূিনকর র্ান 

প্রকৃি 

যজমন 

২০১৯-

২০ 

প্রকৃি 

যজমন 

২০২০-

২১ 

িভঅর্াত্রা ২০২১-২০২২ 

যসািারণ 
যচি 

উত্তর্ 
উত্তর্  িিচি র্ান 

িিচি র্াননর 

চননে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাচিষ্ঠাচনক ১০ 

]১.১[ িথ্য যচিকার আইন যনুর্ায়ী 

চনি মাচরি সর্নয়র র্নধ্য িথ্য প্রদান 

 

]১.১.১[ চনি মাচরি 

সর্নয়র র্নধ্য িথ্য 

প্রদানকৃি 

% ১০ 

 

 

 

 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

 

সভর্িা িচদ্ধ 
১৫ 

]১.২[ স্বপ্রনণাচদিলানি প্রকাশনর্াগ্য 

িথ্য হািনাগাদ কনর ওনয়িসাইনট 

প্রকাশ 

]১.2.১[ হািনাগাদকৃি 

িথ্য ওনয়িসাইনট 

প্রকাচশি 

িাচরখ 

 
০৩   

৩১-১২-

২০২১ 

১০-০১-

২০২২ 

২০-০১-

২০২২ 

৩১-০১-

২০২২ 
- 

[১.৩] িাচষ মক প্রচিনিদন প্রকাশ  
[১.3.১] িাচষ মক 

প্রচিনিদন প্রকাচশি  
িাচরখ  ০৩   

১৫-১০-

২০২১ 

১৫-১১-

২০২১ 

১৫-১২-

২০২১ 
- - 

]১.৪[  িথ্য যচিকার আইন, ২০০৯ 

এর ৫ িারা যনুসানর র্ািিীয় 

িনথ্যর কঅাটাগচর  ও কঅাটািগ 

ত্রিচর/ হািনাগাদকরণ 

]১.4.১[  িনথ্যর 

কঅাটাগচর  ও কঅাটািগ 

প্রস্তুিকৃি/হািনাগাদকৃি 

িাচরখ ০৩   
৩১-১২-

২০২১ 

১০-০১-

২০২২ 

২০-০১-

২০২২ 

৩১-০১-

২০২২ 
- 

]১.৫[ িথ্য যচিকার আইন ও 

চিচিচিিান সম্পনকম জনসনিিনিা 

িচদ্ধকরণ 

]১.5.১[  প্রিার কার্ মির্ 

সম্পয 

কার্ মিনর্র 

সংখ্যা 
০৩   ৩ ২ ১ - - 

]১.৬[ িথ্য যচিকার চিষনয় 

কর্ মকিমানদর প্রচশভণ আনয়াজন    

[১. 6 .১]  প্রচশভণ 

আনয়াচজি 

প্রচশভনণর 

সংখ্যা  
০৩   ৩ ২ ১ - - 
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