
 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

 

প্রধান বফজ্ঞাননক কভ মকতমা 

মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট 

আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ 

 

এফাং 

 

মুখ্য বফজ্ঞাননক কভ মকতমা 

মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট 

নফবাগীয় গদফলণাগায, ঢাকা। 

 

এয ভদে স্বাক্ষনযত 

 

ফানল মক কভ ম঳ম্পাদন চুনি 

 

 

১ জুরাই ২০২৩- ৩০ জুন ২০২৪ 



সূনি঩ত্র 

নফলয় পৃষ্ঠা নাং 

কভ ম঳ম্পাদদনয ঳ানফ মক নিত্র ৩ 

প্রস্তাফনা ৪ 

স঳ক঱ন ১ : রূ঩কল্প, অনবরক্ষয, কভ ম঳ম্পাদদনয সক্ষত্র এফাং কাম মাফনর ৫ 

স঳ক঱ন ২ : নফনবন্ন কাম মক্রদভয পরাপর/প্রবাফ ৭ 

স঳ক঱ন ৩ : কভ ম঳ম্পাদন ঩নযকল্পনা ৮ 

঳াংদমাজনী ১ : ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ ১১ 

঳াংদমাজনী ২ : কভ ম঳ম্পাদন ব্যফস্থা঩না ও প্রভাণক   ১২ 

঳াংদমাজনী ৩ : অন্য অনপদ঳য ঳দে ঳াংনিষ্ট কভ ম঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ ১৩ 

঳াংদমাজনী  ৪ : জাতীয় শুদ্ধািায সকৌ঱র কভ ম঩নযকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ ১৪ 

঳াংদমাজনী ৫ : ই-গবন্যমান্স ও উদ্ভাফন কভ ম঩নযকল্পনা,  ২০২৩-২০২৪ ১৬ 

঳াংদমাজনী ৬ : অনবদমাগ প্রনতকায ব্যফস্থা কভ ম঩নযকল্পনা,  ২০২৩-২০২৪ ১৭ 

঳াংদমাজনী ৭ : স঳ফা প্রদান প্রনতশ্রুনত কভ ম঩নযকল্পনা,  ২০২৩-২০২৪ ১৭ 

঳াংদমাজনী ৮ : তথ্য অনধকায নফলদয় ফানল মক কভ ম঩নযকল্পনা,  ২০২৩-২০২৪ ১৮ 

  



কভ ম঳ম্পাদদনয ঳ানফ মক নিত্র 

(঳াম্প্রনতক অজমন, িযাদরঞ্জ এফাং বনফষ্যৎ ঩নযকল্পনা) 
 

঳াম্প্রনতক ফছয঳মূদ঴য (৩ ফছয) প্রধান অজমন঳মূ঴) 

মৃনিকা ব্যফস্থা঩না কাম মক্রদভয ভােদভ সদদ঱য ক্রভহ্রা঳ভান আফাদী জনভ ও মৃনিকা ঳ম্পদদয সমৌনিক, রাবজনক ও সটক঳ই ব্যফ঴ায 

নননিতকযদণ মৃনিকা ঩যীক্ষা ও ঳ায সু঩ানয঱ প্রধান কাজ। মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ এয 

ভােদভ নফগত ৩ ফছয (জুরাই ২০২০ সথদক জুন ২০২৩) সভাট ২৩৪৪ টি মৃনিকা নমুনায ১৬৪৬৯ টি উ঩াদান নফদিলণ কযা ঴দয়দছ এফাং  

২১৫১ টি ঳ায সু঩ানয঱ কাড ম প্রদান কযা ঴দয়দছ। মৃনিকায নমুনা ঳াংগ্র঴ ও সুলভ ঳ায ব্যফ঴ায এফাং সবজার ঳ায ঳নািকযণ নফলদয় সভাট ৩৫০ 

জন কৃলকসক প্রন঱ক্ষণ সদয়া ঴দয়দছ । এছাড়াও কৃলকদদয ভাদঝ ২৫০০টি “মৃনিকায নমুনা ঳াংগ্র঴ ঩দ্ধনত” এফাং ২০০টি “঳দযজনভদন সবজার 

঳ায ঳নািকযদণয ঩দ্ধনত” নফলয়ক পুনস্তকা নফতযণ কযা ঴দয়দছ।  
 

঳ভস্যা এফাং িযাদরঞ্জ ঳মূ঴ 

ভাটিয সবৌত গুণাগুণ ঳াংযক্ষণ ও প঳দরয সুলভ বৃনদ্ধয ঩নযদফ঱ সৃনষ্টয জন্য ভাটিদত ৫% বজফ ঩দাথ ম নফদ্যাভান থাকা প্রদয়াজন। নকন্তু সদদ঱য 

অনধকাাং঱ কৃনল জনভদত বজফ ঩দাদথ ময ঩নযভাণ ১.৫% এয কভ, এভননক সকান সকান এরাকায় ১% এয কভ যদয়দছ। কৃলক কর্তমক প঳র 

উ঩দমানগতা নফদফিনা না কদয একই জনভদত ফছদযয ঩য ফছয একানধক প঳র উৎ঩াদন এফাং প঳দরয িান঴দা সভাতাদফক সুলভ ঳ায ব্যফ঴ায 

না কযায কাযদন ভাটিয উফ মযতা঱নি কদভ মাদে। এরাকা নফদ঱দল জনভদত অম্যতায নফস্তৃনত ঘটদছ। মত্রতত্র গদড় ওঠা ন঱ল্প কাযখানায ফজময 

স঱াধদনয ঳ঠিক ব্যফস্থা঩না না থাকায় কৃনল জনভয দুলণও ফাড়দছ। ঳াম্প্রনতক কাদর গ্রাভীণ ফ঳তফাটি, নগযায়ন, ন঱ল্পকাযখানা, ইটদখারা এফাং 

অন্যান্য অফকাঠাদভায নফস্তৃনতয কাযদণ উফ ময কৃনল জনভ অকৃনল জনভদত রূ঩ান্তনযত ঴দে। উনিনখত নফলয় ঳মূদ঴ গণ঳দিতনতা বৃনদ্ধয রদক্ষয 

ব্যা঩ক প্রিায-প্রিাযণায ব্যফস্থা এফাং ঳যকানয, সফ঳যকানয কৃনল ঳াংনিষ্ট কভী, জনপ্রনতনননধ ও কৃলকদদয ঳দিতনতা বৃনদ্ধয জন্য প্রনতনননয়ত 

তথ্য-উ঩াি সৃজন, নফায়ন, নফতযণ এফাং প্রন঱ক্ষণ প্রদান। 

এক নজদয ঳ভস্যা 

ভাটিয উফ মযতা হ্রা঳, ভাটিদত বজফ ঩দাদথ ময ঩নযভাণ কদভ মাওয়া, অ঳ভ঴াদয ঳ায ব্যফ঴ায, ভাটি ঩যীক্ষা না কদয ঳ায প্রদয়াগ, অন঱নক্ষত 

কৃলক, গদফলণা মন্ত্র঩ানতয অ঩ম মাপ্ততা, কভ ম঳ম্পাদদন জনফদরয অবাফ ইতযানদ। 

িযাদরঞ্জ঳মূ঴ 

ভাটিয উফ মযতা বৃনদ্ধ ও ঳াংযক্ষণ এফাং ভাটি ঩যীক্ষানবনিক ঳ায সু঩ানয঱ নননিতকযণ ও কৃলক ঳দিতনতা বৃৃ্নদ্ধ। 

 

বনফষ্যৎ ঩নযকল্পনা 

কৃলদকয মৃনিকা নমুনা নফদিলণ ও ঳ায সু঩ানয঱ কাড ম প্রদান কাম মক্রভ সজাযদায ও ঳ম্প্র঳াযণ কযা। মৃনিকা ও ঳ায ব্যফস্থা঩না নফলয়ক কৃলক 

ও কৃনল কভীসদয প্রন঱ক্ষণ অব্যা঴ত যাখা । ভাটিয উফ মযতা বৃনদ্ধ ও ঳াংযক্ষণ এফাং ভাটি ঩যীক্ষানবনিক ঳ায সু঩ানযদ঱ কৃলক ঳দিতনতা বৃনদ্ধদত 

কাম মকয ভূনভকা যাখা । 

২০২৩-২০২৪ অথ ম ফছদযয ঳ম্ভাব্য প্রধান অজমন঳মূ঴ 

 মৃনিকা নমুনা নফদিলণ (উ঩দজরা ননদদ মন঱কা঳঴): ৯০০টি (প্রানপ্ত ঳াদ঩দক্ষ)। 

 ঳ায সু঩ানয঱ কাড ম প্রদান: ৫০০টি  

 ভাটিয নমুনা ঳াংগ্র঴ ঩দ্ধনত ও সুলভ ঳ায ব্যফ঴ায এফাং ঳঴জ ঩দ্ধনতদত সবজার ঳ায ঳নািকযণ নফলয়ক কৃলক ও কৃনল কভীদদয প্রন঱ক্ষণ: ২৫জন 

 বৃক্ষদযা঩ণ ও িাযা নফতযণ : ২৫০ টি। 

  স্বাস্থয ঳দিতনতা বৃনদ্ধয জন্য নরপদরট নফতযণ : ২৫০০ টি 

 মৃনিকা নদফ঳/মৃনিকা ঩যীক্ষা ও সুলভ ঳ায প্রদয়াদগ কৃলক ঳দিতনতা বৃনদ্ধয জন্য কৃলক ম মা নর : ০১ টি 



প্রস্তাফনা 

প্রানতষ্ঠাননক দক্ষতা বৃনদ্ধ, স্বেতা ও জফাফনদন঴ সজাযদায কযা, সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয মথামথ ব্যফ঴ায 

নননিতকযদণয ভােদভ রূ঩কল্প ২০৪১ এয মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয - 

 

 

প্রধান বফজ্ঞাননক কভ মকতমা, মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ 

 

এফাং 

 

মূখ্য বফজ্ঞাননক কভ মকতমা, মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, নফবাগীয় গদফলণাগায, ঢাকা। 

এয ভদে ২০২৩ ঳াদরয জুন ভাদ঳য ১১ তানযদখ এই ফানল মক কভ ম঳ম্পাদন চুনি স্বাক্ষনযত ঴র। 

 

এই চুনিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ ননম্ননরনখত নফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন: 

 

 

 

 

 

 

 



স঳ক঱ন ১: 

রূ঩কল্প, অনবরক্ষয, কভ ম঳ম্পাদদনয সক্ষত্র এফাং কাম মাফনর 

১.১ রূ঩কল্প (Vision): 

ভূনভ ও মৃৃ্নিকা ঳ম্পদদয সটক঳ই ও রাবজনক ব্যফ঴ায এফাং মৃনিকা স্বাস্থয সুযক্ষা । 

১.২ অনবরক্ষয (Mission): 

ভূনভ ও মৃনিকা ঳ম্পদদয ইনদবন্টনয বতনয। মৃনিকা ঳ম্পদদয ঳ক্ষভতানবনিক সেণীনফন্যা঳ । ভূনভ ও মৃনিকা ঳ম্পদদয ঳সফ মািভ 

ব্যফ঴ায নননিতকযদনয জন্য স঳ফা গ্র঴ণকাযীয উ঩দমাগী ননদদ মন঱কা, পুনস্তকা ও ঳঴ানয়কা প্রণয়ন । ঳ভস্যানিষ্ট মৃনিকা ব্যফস্থা঩না 

এফাং ঱স্য উৎ঩াদন বৃনদ্ধয জন্য সটক঳ই ঩নযকল্পনা প্রনয়ন ও ফাস্তফায়দন কৃনল ভন্ত্রণারদয়য আওতাধীন প্রনতষ্ঠান঳মূ঴দক ঳঴ায়তা 

প্রদান।  

১.৩ কভ ম঳ম্পাদদনয সক্ষত্র: 

১.৩.১ মৃনিকা নমুনা ঩যীক্ষা 

১.৩.২ ঳ায সু঩ানয঱ 

১.৩.৩ ভানফ ঳ম্পদ উন্নয়দন প্রন঱ক্ষণ 

১.৩.৪ ঩নযদফ঱ উন্নয়ন ও পুনষ্ট ননযা঩িা 

সু঱া঳ন ও ঳াংস্কাযমূরক কভ ম঳ম্পদাদনয সক্ষত্র 

১) সু঱া঳ন ও ঳াংস্কাযমূরক কাম মক্রদভয ফাস্তফায়ন সজাযদাযকযণ 

১.৪ কাম মাফরী: 

১.৪.১ কৃলক প্রন঱ক্ষণ (ভাটি ও ঳ায ব্যফস্থা঩না ঳াংক্রান্ত) ফাস্তফায়ন; 

১.৪.২ মৃনিকা নমুনা ঳াংগ্র঴, গ্র঴ণ ও ঳াংযক্ষণ; 

১.৪.৩ মৃনিকা নমুনা ঩যীক্ষাকযণ; 

১.৪.৪ মৃনিকা উ঩াদান নফদিলণ ও ভাটিয উফ মযতা মূল্যায়ন; 

১.৪.৫ মৃনিকা ঩যীক্ষা নবনিক ঳ায সু঩ানয঱ প্রদান; 

১.৪.৬ সবজার ঳ায ঳নািকযণ; 

১.৪.৭ সটক঳ই প্রমৄনি উদ্ভাফদন গদফলণা কাম মক্রভ ঩নযিারনা; 

১.৪.৮ দক্ষতা বৃনদ্ধদত কভ মকতমা ও কভ মিাযীদদয প্রন঱ক্ষণ প্রদান; 

১.৪.৯ কৃলক স঳ফা ফাস্তফায়ন ও ভাটিয স্বাস্থয ঳াংযক্ষদণ ঩দদক্ষ঩ গ্র঴ণ; 

১.৪.১০ স্বাস্থয ঳দিতনতা মূরক কাম মক্রভ গ্র঴ণ। 

 



স঳ক঱ন -২  

নফনবন্ন কাম মক্রদভয পরাপর/প্রস্তাফ  

মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ এয কাম মক্রদভয পরাপর/প্রবাফ 

চুড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ  কভ ম঳ম্পাদন সুিক ঳মূ঴   একক 

 

প্রকৃত 

অজমন 

রক্ষযভাত্রা 

২০২৩-

২০২৪ 

প্রদক্ষ঩ণ ননধ মানযত রক্ষযভাত্রা অজমদনয সক্ষদত্র 

সমৌথবাদফ দানয়ত্বপ্রাপ্ত 

ভন্ত্রণারয়/নফবাগ/঳াংস্থা঳মূ঴দয নাভ 

উ঩াি সূত্র 

 

   ২০২১-

২০২২ 

২০২২-

২০২৩ 

২০২৪-

২০২৫ 

২০২৫-

২০২৬ 

১ ২ ৩ ৫  ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

১. মৃনিকা নমুনা ঳াংগ্র঴, গ্র঴ন ও 

঳াংযক্ষণ 

঳াংগ্র঴কৃত মৃনিকা নমুনা 

঳াংখ্যা ৮৯৪ ৮৫৪ ৯০০ ১০০০ ১১০০ 

আঞ্চনরক গদফলণাগায ও আঞ্চনরক 

কাম মারয়, এ঳আযনডআই, 

ভয়ভনন঳াং঴/সনত্রদকানা; কৃনল 

঳ম্প্র঳াযণ অনধদপ্তয, 

ভয়ভনন঳াং঴/সনত্রদকানা । 

ভান঳ক, বত্রভান঳ক ও ফানল মক 

কানযগনয প্রনতদফদন; 

২. মৃনিকা নমুনা ঩যীক্ষা ঩যীনক্ষত মৃনিকা নমুনা 
঳াংখ্যা ৮৯৪ ৮৫৪ ৯০০ ১০০০ ১১০০ 

আঞ্চনরক গদফলণাগায, 

এ঳আযনডআই, ভয়ভনন঳াং঴ । 

ভান঳ক, বত্রভান঳ক ও ফানল মক 

কানযগনয প্রনতদফদন; 

৩. মৃনিকা উ঩াদান নফদিলণ নফদিনলত মৃনিকা উ঩াদান 
঳াংখ্যা ৬০০৫ ৭৫৬৪ ৬০০০ ৬৫০০ ৭০০০ 

আঞ্চনরক গদফলণাগায 

এ঳আযনডআই, ভয়ভনন঳াং঴ । 

ভান঳ক, বত্রভান঳ক ও ফানল মক 

কানযগনয প্রনতদফদন; 

৪. ঳ায সু঩ানয঱ কাড ম বতনয ও 

নফতযণ । 

বতনযকৃত ও নফতযণকৃত ঳ায 

সু঩ানয঱ কাড ম 
঳াংখ্যা ১৩৯৯ ৩৭৪ ৫০০ ৬০০ ৬০০ 

আঞ্চনরক গদফলণাগায 

এ঳আযনডআই, ভয়ভনন঳াং঴ । 

ভান঳ক, বত্রভান঳ক ও ফানল মক 

কানযগনয প্রনতদফদন; 

৫. কৃলক/কৃনল ঳ম্প্র঳াযণ কভী 

প্রন঱ক্ষণ (মৃনিকা নমুনা ঳াংগ্র঴ 

঩দ্ধনত, সুলভ ঳ায ব্যফ঴ায ও 

সবজার ঳ায ঳নািকযণ) 

প্রন঱নক্ষত কৃলক ও ঳ম্প্র঳াযণ 

কভী 
঳াংখ্যা ২০০ ১০০ ২৫ ৫০ ৫০ 

আঞ্চনরক গদফলণাগায, 

এ঳আযনডআই, ভয়ভনন঳াং঴ । 

বত্রভান঳ক এন঩এ 

প্রনতদফদন; 

৬. বৃক্ষদযা঩ণ ও িাযা নফতযণ নফতযণকৃত ও সযান঩ত িাযা 
঳াংখ্যা ২০০ ২৫০ ২৫০ ২৫০ ৩০০ 

আঞ্চনরক গদফলণাগায 

এ঳আযনডআই, ভয়ভনন঳াং঴ । 

ভান঳ক, বত্রভান঳ক ও ফানল মক 

কানযগনয প্রনতদফদন; 

৭. স্বাস্থয ঳দিতনতা বৃনদ্ধ নরপদরট/স঩ািায নফতযণ 
঳াংখ্যা ২০০০ ২৫০০ ২৫০০ ২৫০০ ২৫০০ 

আঞ্চনরক গদফলণাগায 

এ঳আযনডআই, ভয়ভনন঳াং঴ । 

বত্রভান঳ক ও ফানল মক  

কানযগনয প্রনতদফদন; 

 

 

 

 

 

  

 



স঳ক঱ন - ৩ কভ ম঳ম্পাদন ঩নযকল্পনা  

 

কভ ম঳ম্পাদদনয 

সক্ষত্র 

কভ ম঳ম্পা

দন 

সক্ষদত্রয 

ভান 

৭০ 

কাম মক্রভ 

 

 

কভ ম঳ম্পাদন  সূিক 

 

গণনা ঩দ্ধনত 

 

 

একক 

 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

 

প্রকৃত অজমন রক্ষযভাত্রা/ননণ মায়ক ২০২৩-২০২৪ প্রদক্ষ঩ণ 

২০২৪-

২০২৫ 

প্রদক্ষ঩ণ 

২০২৫-

২০২৬ ২০২১-

২০২২ 

২০২২-

২০২৩ 

অ঳াধাযণ অনত 

উিভ 

 উিভ িরনত 

ভান 

িরনত 

ভাদনয 

ননদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৯ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কভ ম঳ম্পাদন সক্ষত্র঳মূ঴ 

১. মৃনিকা ঩যীক্ষা ২৫ ১.১ মৃনিকা নমুনা 

঳াংগ্র঴ 

১.১.১ ঳াংগ্র঴কৃত মৃনিকা 

নমুনা 
঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ৮৯৪ ৮৬৪ ৯০০ ৮১০ ৭২০ ৬৩০ ৫৪০ ১০০০ ১১০০ 

১.২ মৃনিকা নমুনা 

ননথভুিকযণ 

 ১.২.১ ননথভুিকৃত 

মৃনিকা নমুনা  
঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ৮৯৪ ৮৬৪ ৯০০ ৮১০ ৭২০ ৬৩০ ৫৪০ ১০০০ ১১০০ 

১.৩মৃনিকা নমুনা 

঩যীক্ষা 

১.৩.১ ঩যীনক্ষত মৃনিকা 

নমুনা 
঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ৮৯৪ ৮৬৪ ৯০০ ৮১০ ৭২০ ৬৩০ ৫৪০ ১০০০ ১১০০ 

১.৪ মৃনিকা উ঩াদান 

নফদিলণ 

১.৪.১ নফদিনলত মৃনিকা 

উ঩াদান 
঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ৬০০৫ ৭৫৬৪ ৬০০০ ৫৪০০ ৪৮০০ ৪২০০ ৩৬০০ ৬৫০০ ৭০০০ 

১.৫নফদিনলত নমুনায 

পরাপর সপ্রযণ 

১.৫.১ সপ্রনযত পরাপর 
঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ৬০০৫ ৭৫৬৪ ৬০০০ ৫৪০০ ৪৮০০ ৪২০০ ৩৬০০ ৬৫০০ ৭০০০ 

 ২. ঳ায সু঩ানয঱  

২০ 

২.১ কৃলদকয জনভয 

ভাটিয নমুনা নফদিলণ -

উ঩াি ব্যফ঴ায কদয 

঳ায সু঩ানয঱ কাড ম 

বতনয। 

২.১.১ বতনযকৃত ঳ায 

সু঩ানয঱ কাড ম  

঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ৩৯৯ ১৭৪ ২০০ ১৮০ ১৬০ ১৪০ ১২০ ৩০০ ৩০০ 

২.২ কৃলদকয জনভয 

ভাটিয নমুনা নফদিলণ -

উ঩াি ব্যফ঴ায কদয 

বতনযকৃত ঳ায সু঩ানয঱ 

কাড ম নফতযণ 

২.২.১ নফতযণকৃত ঳ায 

সু঩ানয঱ কাড ম  

঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ৩৯৯ ১৭৪ ২০০ ১৮০ ১৬০ ১৪০ ১২০ ৩০০ ৩০০ 

২.৩ সুলভ ঳ায 

ব্যফ঴াদযয জন্য 

কৃলকদদয ভাদঝ 

নফতযদণয রদক্ষয 

উ঩দজরা ননদদ মন঱কা/ 

অনরাইন নবনিক ঳ায 

সু঩ানয঱ কাড ম বতনয 

২.৩.১ বতনযকৃত ঳ায 

সু঩ানয঱ কাড ম  

঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ১০০০ ২০০ ৩০০ ২৭০ ২৪০ ২১০ ১৮০ ৩০০ ৩০০ 

 

 



  ২.৪সুলভ ঳ায 

ব্যফ঴াদযয জন্য 

কৃলকদদয ভাদঝ 

উ঩দজরাননদদ মন঱কা/ 

অনরাইন নবনিক঳ায 

সু঩ানয঱ কাড ম নফতযণ। 

২..৪.১ নফতযণকৃত ঳ায 

সু঩ানয঱ কাড ম  

঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ১০০০ ২০০ ৩০০ ২৭০ ২৪০ ২১০ ১৮০ ৩০০ ৩০০ 

৩. ভানফ ঳ম্পদ 

উন্নয়দন প্রন঱ক্ষণ 

১৫ ৩.১ মৃনিকা নমুনা 

঳াংগ্র঴ ঩দ্ধনত ও সুলভ 

঳ায ব্যফ঴ায নফলয়ক 

কৃলক/কৃনল ঳ম্প্র঳াযণ 

কভীসদয প্রন঱ক্ষণ 

৩.১.১ প্রন঱নক্ষত কৃলক 

ও ঳ম্প্র঳াযণ কভী 

 

 

঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ১০০ ৫০ ২৫ - - - - ৫০ ৫০ 

৩.২ সবজার ঳ায 

঳নািকযণ নফলয়ক 

কৃলক/কৃনল ঳ম্প্র঳াযণ 

কভীসদয প্রন঱ক্ষণ 

৩.২.১ প্রন঱নক্ষত কৃলক 

ও ঳ম্প্র঳াযণ কভী 

 

঳ভনষ্ট 
঳াংখ্যা ৫ ১০০ ৫০ ২৫ - - - - ৫০ ৫০ 

৩.৩ ভানফ ঳ম্পদ 

উন্নয়দন ইন ঴াউজ 

প্রন঱ক্ষণ 

৩.৩.১ প্রন঱ক্ষণপ্রাপ্ত 

কভ মকতমা ও কভ মিাযী ঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ - ৪ ৪ ৪ ৩ ৩ ২ ৫ ৫ 

৪. ঩নযদফ঱ 

উন্নয়ন ও পুনষ্ট 

ননযা঩িা 

১০ ৪.১ বৃক্ষদযা঩ণ ও িাযা 

নফতযণ 

৪.১.১ নফতযণকৃত ও 

সযান঩ত িাযা 
঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ২০০ ২৫০ ২৫০ ২০০ ১৭৫ - - ২৫০ ৩০০ 

৪.২ স্বাস্থয ঳দিতনতা 

বৃনদ্ধ 

৪.২.১ নরপদরট/স঩ািায 

নফতযণ 
঳ভনষ্ট ঳াংখ্যা ৫ ২০০০ ২৫০০ ২৫০০ ২২০০ ২০০০ ১৭০০ ১৫০০ ২৫০০ ২৫০০ 

সু঱া঳ন  ও ঳াংস্কাযমূরক কভ ম঳ম্পাদদনয সক্ষত্র 

সু঱া঳ন  ও 

঳াংস্কাযমূরক 

কাম মক্রদভয 

ফাস্তফায়ন 

সজাযদাযকযণ 

৩০ ১। শুদ্ধািায 

কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন। 

শুদ্ধািায কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফানয়ত   ১০          

২। ই-গবন মান্স/উদ্ভাফন 

কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন। 

ই-গবন মান্স/উদ্ভাফন 

কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফানয়ত 

  ১০          

৩। অনবদমাগ প্রনতকায  

কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন। 

অনবদমাগ প্রনতকায  

কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফানয়ত 

  ৪          

৪। স঳ফা প্রদান 

প্রনতশ্রুনত 

কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন। 

স঳ফা প্রদান প্রনতশ্রুনত 

কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফানয়ত 
  ৩          

৫। তথ্য অনধকায 

কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফায়ন। 

তথ্য অনধকায 

কভ ম঩নযকল্পনা 

ফাস্তফানয়ত 

  ৩          



 

আনভ প্রধান বফজ্ঞাননক কভ মকতমা, মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ ন঴঳াফ মূখ্য বফজ্ঞাননক কভ মকতমা, মৃনিকা ঳ম্পদ 

উন্নয়ন ইননিটিউট, নফবাগীয় গদফলণাগায, ঢাকা এয ননকট অেীকায কযনছ সম, এই চুনিদত ফনণ মত পরাপর অজমদন ঳দিি থাকফ। 

 

আনভ মূখ্য বফজ্ঞাননক কভ মকতমা, মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, নফবাগীয় গদফলণাগায, ঢাকা ন঴঳াদফ প্রধান বফজ্ঞাননক কভ মকতমা, মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন 

ইননিটিউট, আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴-এয ননকট অেীকায কযনছ সম, এই চুনিদত ফনণ মত পরাপর অজমদন প্রদয়াজীয় ঳঴দমাগীতা প্রদান কযফ। 

 

       স্বাক্ষনযত 

 

       ১০/৫/২০২৪ 

      

ড. সভাোঃ আননছুয য঴ভান 

প্রধান বফজ্ঞাননক কভ মকতমা, 

মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, 

আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ 

 তানযখ 

 

 

 

 

  

 

মূখ্য বফজ্ঞাননক কভ মকতমা, 

মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, 

 নফবাগীয় গদফলণাগায, ঢাকা 

 তানযখ 



 

঳াংদমাজনী -১: 

শব্দ সংক্ষে঩  

 

এ঳আযনডআই 

 

সক্ষেল রিক্ষসোস স ডেক্ষেল঩ক্ষেন্ট ইনরিটিউট  

Soil Resource Development Institute(SRDI) 

এভএ঳টিএর 

 

সভাফাইর ঳দয়র সটনিাং ল্যাফদযটনয 

(Mobile Soil Testing Laboratory) 

এননজও 

 

নন-গবাদভ মন্ট অর্গ্মাইদজ঱ন 

(Non-Government Organization) 

এভওএ 

 

নভননি অফ এনগ্রকারিায 

(Ministry of Agriculture) 

এরনজআয 

 

সরাকার গবাদভ মন্ট নযদপ্রদজনটিটিব 

(Local Government Representative) 

নফএআযন঳ 

 

ফাাংরাদদ঱ এনগ্রকারিাযার নয঳াি ম কাউনন্সর  

Bangladesh Agricultural Research Council (BARC) 

ফানয ফাাংরাদদ঱ এনগ্রকারিাযার নয঳াি ম  ইননিটিউট 

Bangladesh Agricultural Research Institut (BARI) 

নি ফাাংরাদদ঱ যাইছ নয঳াি ম ইননিটিউট 

Bangladesh Rice Research Institute (BRRI) 

নফনা ফাাংরাদদ঱ ইননিটিউট অফ ননউনিয়ায এনগ্রকারিায 

Bangladesh Institute of Nuclear Agriculture (BINA) 

নডএই নড঩াট মসভন্ট অফ এনগ্রকারিাযার এক্সদটন঱ন 

Department of Agricultural Extension (DAE) 

 

 

 

 



 

঳াংদমাজনী -২: 

কভ ম঳ম্পাদন ব্যফস্থ঩না ও প্রভাণক 

 

ক্রনভক 

নাং 

কাম মক্রভ 

 

কভ ম঳ম্পাদ সূিক ফাস্তফায়ণকাযী অনুনফবাগ, অনধ঱াখা, ঱াখা রক্ষযভাত্রা অজমদনয প্রভাণক 

১ মৃনিকা নমুনা ঳াংগ্র঴, গ্র঴ন ও ঳াংযক্ষণ ঳াংগ্র঴কৃত মৃনিকা নমুনা (঳াংখ্যা) আঞ্চনরক গদফলণাগায, এ঳আযনডআই, 

ভয়ভনন঳াং঴ । 

঳দয়র নযন঳নফাং সযনজিায ভান঳ক ও ফানল মক কানযগনয 

প্রনতদফদন, বত্রভান঳ক এন঩এ প্রনতদফদন; 

২ ভাটিয নমুনা ঩নযক্ষা ঩যীনক্ষত মৃনিকা নমুনা (঳াংখ্যা) আঞ্চনরক গদফলণাগায এ঳আযনডআই, 

ভয়ভনন঳াং঴ । 

ভান঳ক ও ফানল মক কানযগনয প্রনতদফদন, 

 বত্রভান঳ক এন঩এ প্রনতদফদন; 

৩ মৃনিকা উ঩াদান নফদিলণ নফদিনলত মৃনিকা উ঩াদান (঳াংখ্যা) আঞ্চনরক গদফলণাগায এ঳আযনডআই, 

ভয়ভনন঳াং঴ । 

ভান঳ক ও ফানল মক কানযগনয প্রনতদফদন, 

 বত্রভান঳ক এন঩এ প্রনতদফদন; 

৪ ঳ায সু঩ানয঱ কাড ম  বতযী ও নফতযণ  সু঩ানয঱কৃত ঳ায সু঩ানয঱ কাড ম (঳াংখ্যা) আঞ্চনরক গদফলণাগায এ঳আযনডআই, 

ভয়ভনন঳াং঴ । 

কাড ম নফতযণ সযনজিায, ভান঳ক ও ফানল মক কানযগনয 

প্রনতদফদন, বত্রভান঳ক এন঩এ প্রনতদফদন; 

৫ কৃলক প্রন঱ক্ষণ প্রন঱নক্ষত কৃলক (জন) আঞ্চনরক গদফলণাগায এ঳আযনডআই, 

ভয়ভনন঳াং঴ । 

প্রন঱ক্ষণ সযনজিায, ভান঳ক ও ফানল মক কানযগনয 

প্রনতদফদন, বত্রভান঳ক এন঩এ প্রনতদফদন; 

৬ বৃক্ষদযা঩ণ ও িাযা নফতযণ নফতযণকৃত ও সযান঩ত িাযায (঳াংখ্যা) আঞ্চনরক গদফলণাগায এ঳আযনডআই, 

ভয়ভনন঳াং঴ । 

ভান঳ক  ও ফানল মক কানযগনয প্রনতদফদন, 

বত্রভান঳ক এন঩এ প্রনতদফদন; 

৭ স্বাস্থয ঳দিতনতা বৃনদ্ধ নরপদরট/স঩ািায নফতাযণ (঳াংখ্যা) আঞ্চনরক গদফলণাগায এ঳আযনডআই, 

ভয়ভনন঳াং঴ । 

ভান঳ক  ও ফানল মক কানযগনয প্রনতদফদন, 

বত্রভান঳ক এন঩এ প্রনতদফদন; 

 

  



 

঳াংদমাজনী -৩: 

অন্য অনপদ঳য ঳সে ঳াংনিষ্ট কভ ম঳ম্পাদন সূিক঳মূ঴ 

 

কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদ সূিক সম঳কর অনপদ঳য ঳াদথ ঳াংনিষ্ট  ঳াংনিষ্ট অনপদ঳য ঳াদথ কাম মক্রভ ঳ভম্বদয়য 

সকৌ঱র 

মৃনিকা নমুনা ঳াংগ্র঴, গ্র঴ন ও ঳াংযক্ষণ ঳াংগ্র঴কৃত মৃনিকা নমুনা (঳াংখ্যা) আঞ্চনরক কাম মারয়, এ঳আযনডআই, 

ভয়ভনন঳াং঴/সনত্রদকানা; 

কৃনল ঳ম্প্রা঳যণ অনধদপ্তয(নডএই), 

ভয়ভনন঳াং঴/সনত্রদকানা 

কৃনল ভন্ত্রণারয় 

(এভওএ)-এয ননদদ ম঱না, 

আন্ত: সমাগাদমাগ, প্রিায 

মৃনিকা নমুনা ঩নযক্ষা ঩যীনক্ষত মৃনিকা নমুনা (঳াংখ্যা) এনারাইটিকযার ঳ানব ম঳ উইাং, এ঳আযনডআই, 

ঢাকা । 

আন্ত: সমাগাদমাগ 

মৃনিকা উ঩াদান নফদিলণ নফদিনলত মৃনিকা উ঩াদান (঳াংখ্যা) এনারাইটিকযার ঳ানব ম঳ উইাং, এ঳আযনডআই, 

ঢাকা । 

আন্ত: সমাগাদমাগ 

঳ায সু঩ানয঱ কাড ম  বতনয ও নফতযণ  সু঩ানয঱কৃত ঳ায সু঩ানয঱ কাড ম 

(঳াংখ্যা) 
- - 

কৃলক প্রন঱ক্ষণ প্রন঱নক্ষত কৃলক (জন) কৃনল ঳ম্প্র঳াযণ অনধদপ্তয, 

ভয়ভনন঳াং঴/সনত্রদকানা, সফ঳যকাযী ঳াংস্থা 

(এননজও), কৃলক ঳াংগঠন, স্থানীয় ঳যকায 

প্রনতনননধ (এরনজআয) 

আন্ত: সমাগাদমাগ, ব্যানিগত সমাগাদমাগ 

 

 

 

 

 



 

঳াংদমাজনী -৪: 

জোতীে শুদ্ধোচোি ডকৌশল কে স ঩রিকল্পনো, ২০২৩-২০২৪ 

মৃরিকো সম্পদ উন্নেন ইনরিটিউট, আঞ্চরলক গক্ষেষণোগোি, েেেনরসংহ। 

 

কোর্ সক্রক্ষেিনোে কে সসম্পোদন

সূচক 

 

সূচক্ষক

িেোন 

একক 

 

েোস্তেোেক্ষনি 

দোরেত্বপ্রোপ্ত 

ব্যরি/঩দ 

২০২৩-

২০২৪  অথ স 

েছক্ষিি 

লেযেোত্রো 

েোস্তেোেন অগ্রগরত঩রিেীেণ, ২০২৩-২০২৪  েন্তব্য 

লেয 

েোত্রো/ 

অজসন 

১ে 

ডকোেোট সোি 

২ে 

ডকোেোট সোি 

৩ে 

ডকোেোট সোি 

৪থ স 

ডকোেোট সোি 

ডেোট 

অজসন 

অরজসত 

েোন 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রোরতষ্ঠোরনকব্যেস্থো……………………………….....৬ 

১.১ ননরতকতোকরেটিি 

সেো আক্ষেোজন 

সেো 

আক্ষেোরজত 

২ সংখ্যো 
সপাকার ঩দয়ন্ট 

কভ মকতমা 

৪ লেয 

েোত্রো 

১ ১ ১ ১    

অজসন      

১.২ সুশোসন প্ররতষ্ঠোি 

রনরেি অংশী জক্ষনি 

(stakeholders) 

অংশগ্রহক্ষণসেো 

অনুনষ্ঠত  

঳বা 

২ সংখ্যো 

সপাকার ঩দয়ন্ট 

কভ মকতমা 

 

৪ 

লেয 

েোত্রো 

১ ১ ১ ১    

অজসন      

১.৩ শুদ্ধোচোি সংক্রোন্ত 

প্ররশেণ/েতরেরনেে 

সেোি  আক্ষেোজন 

প্রন঱নক্ষত 

কভ মিাযী 

১ সংখ্যো অনপ঳ 

প্রধান/সপাকার 

঩দয়ন্ট কভ মকতমা 

 

২ 

লেয 

েোত্রো 

১   ১    

অজসন      

১.৪ কে স ঩রিক্ষেশ 

উন্নেন (টিওএন্ডইভুি 

অক্ষকক্ষজো েোলোেোল 

রনস্পরিকিণ/঩রিস্কোি- 

঩রিচ্ছন্নতো বৃরদ্ধ 

েরহলোক্ষদি জন্য পৃথক 

ওেোশরুক্ষেি ব্যেস্থো/৪থ স 

ডেণীি কে সচোিীক্ষদি 

দোপ্তরিক ড঩োষোক 

সিেিোহ ও ঩রিধোন 

রনরিত কিো ইতযোরদ) 

উন্নত কে স-

঩রিক্ষেশ 

১ ঳াংখ্যা  

ও  

তানযখ 

দানয়ত্বপ্রাপ্ত 

কভ মকতমা/অনপ঳ 

঳঴কাযী কাভ 

সিাযনক঩ায 

৩ 

২৮.০৯.২৩ 

৩১.১২.২৩ 

৩১.০৩.২৪ 

৩০.০৬.২৪ 

 

 

 

 

লেয 

েোত্রো 

 

১ ও ২,৩ 

২৮.০৯.২৩ 

 

১ 

৩১.১২.২৩ 

 

১ 

৩১.০৩.২৪ 

 

১ ও ৪ 

৩০.০৬.২৪ 

 

  ১। ননয়নভত 

অনপ঳ রুভ এফাং 

ওয়া঱রুভএয 

঩নযস্কায 

঩নযেন্নতা 

নননিত কযা। 

২। ভন঴রাদদয 

জন্য পৃথক 

ওয়া঱রুদভয 

ব্যফস্থা কযা। 

৩। ৪থ স ডেণীি 

কে সচোিীক্ষদি 

দোপ্তরিক ড঩োষোক 

সিেিোহ ও 

঩রিধোন রনরিত 

কিো 

৪। টিওএন্ডই ভুি 

অদকদজা 

ভারাভার ননস্পনি 

কযণ 

অজসন      



 

কোর্ সক্রক্ষেিনোে কে সসম্পোদন

সূচক 

 

সূচক্ষক

িেোন 

একক 

 

েোস্তেোেক্ষনি 

দোরেত্বপ্রোপ্ত 

ব্যরি/঩দ 

২০২৩-

২০২৪  অথ স 

েছক্ষিি 

লেযেোত্রো 

েোস্তেোেন অগ্রগরত঩রিেীেণ, ২০২৩-২০২৪  েন্তব্য 

লেয 

েোত্রো/ 

অজসন 

১ে 

ডকোেোট সোি 

২ে 

ডকোেোট সোি 

৩ে 

ডকোেোট সোি 

৪থ স 

ডকোেোট সোি 

ডেোট 

অজসন 

অরজসত 

েোন 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

 

২.  ক্রক্ষেি ডেক্ষত্র শুদ্ধোচোি ........................................................................২ 

২.১ ২০২৩-২০২৪ অথ স 

েছক্ষিি ক্রে-঩রিকল্পনো 

ওক্ষেেসোইক্ষট প্রকোশ 

ক্রে-

঩রিকল্পনো 

ওক্ষেেসোইক্ষট 

প্রকোরশত 

২ তোরিখ  

- 

 

- 

লেযেোত্রো        

 

অজসন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুদ্ধোচোি সংরিষ্ট এেং দুনীরত প্ররতক্ষিোক্ষধ সহোেক অন্যোন্য কোর্ সক্রে……………..২ 

৩.১ ডসেো প্রদোক্ষনি 

ডেক্ষত্র ডিরজিোক্ষি প্রক্ষদে 

ডসেোি রেেিণ ও ডসেো 

গ্রহীতোি েতোেত 

সংিেণ 

ডিরজিোি 

হোলনোগোদকৃত 

২ % দানয়ত্বপ্রাপ্ত 

কভ মকতমা 

১০০ লেযেোত্রো ১০০ ১০০ ১০০ ১০০    

অজসন      

 

১০/০৫/২০২৩ 

প্রধান বফজ্ঞাননক কভ মকতমা 

আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ 

 

  

 

 

 

 

 



 

঳াংমৄনি-১ 

জাতীয় শুদ্ধািায সকৌ঱র কভ ম঩নযকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ এয কাম মক্রভ ১.৪ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, 

আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ কর্তমক গৃ঴ীত কাম মক্রভ ঳ম্পনকমত তথ্য। 

 

 

১০/০৫/২০২৩ 

প্রধান বফজ্ঞাননক কভ মকতমা 

আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ 

  

ক্রোঃ নাং কাম মক্রদভয নাভ ফাস্তফায়ন প্রনক্রয়া ফাস্তফায়দনয রক্ষযভাত্রা 

(তানযখ) 

প্রভাণক ঳ম্পনকমত 

নফফযণ 

ভন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

১ ননয়নভত অনপ঳ রুভ 

ও ওয়া঱রুভ এয ঩নযস্কায 

঩নযেন্নতা নননিত কযা। 

঩নযেন্নতা কাম মক্রভ ভননটনযাং এয 

নননভি অনপ঳ আদদ঱ জানযয 

ভােদভ  দানয়ত্বপ্রাপ্ত 

কভ মকতমা/অনপ঳ ঳঴কাযী কাভ 

সিাযনক঩াযদক দানয়ত্ব প্রদান 

২৮.০৯.২০২৩ ভননটনযাং কভ মকতমা কর্তমক 

প্রদি বত্রভান঳ক প্রনতদফদন 

কাম মক্রভটি ফছযব্যান঩ িরভান 

থাকদফ। 

২ ভন঴রাদদয জন্য পৃথক 

ওয়া঱রুদভয ব্যফস্থা কযা। 

অনপ঳ ঳঴কাযী কাভ সিাযনক঩াযদক 

দানয়ত্ব প্রদান 

২৮.০৯.২০২৩ অনপ঳ ঳঴কাযী কাভ 

সিাযনক঩ায কর্তমক প্রদি 

প্রনতদফদন 

১ভ সকায়াট মাদয কাম মক্রভটি 

ফাস্তফানয়ত ঴দফ। 

৩  ৪থ স ডেণীি কে সচোিীক্ষদি 

দোপ্তরিক ড঩োষোক সিেিোহ ও 

঩রিধোন রনরিত কিো 

অনপ঳ ঳঴কাযী কাভ সিাযনক঩াযদক 

দানয়ত্ব প্রদান 

২৮.০৯.২০২৩ অনপ঳ ঳঴কাযী কাভ 

সিাযনক঩ায কর্তমক প্রদি 

প্রনতদফদন 

১ভ সকায়াট মাদয কাম মক্রভটি 

ফাস্তফানয়ত ঴দফ। 

৪ টিওএন্ডইভুি অদকদজা 

ভারাভার ননস্পনিকযণ। 

কনভটি গঠদনয ভােদভ  

ননস্পনিকযণ 

৩০.০৬.২০২৪ গঠিত কনভটি কর্তমক 

অদকদজা ভারাভার 

ননস্পনিকযণ ঳াংক্রান্ত 

঳বায কাম মনফফযণী 

৪থ ম সকায়াট মাদয কাম মক্রভটি 

ফাস্তফানয়ত ঴দফ। 

      



 

 

঳াংমৄনি-২ 

জাতীয় শুদ্ধািায সকৌ঱র কভ ম঩নযকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ এয কাম মক্রভ ৩.শুদ্ধিায ঳াংনিষ্ট এফাং দূনীনত প্রনতদযাদধ অন্যান্য ঳঴ায়ক কাম মক্রভ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয মৃনিকা ঳ম্পদ 

উন্নয়ন ইননিটিউট, আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴কর্তমক গৃ঴ীত কাম মক্রভ ঳ম্পনকমত তথ্য। 

ক্রোঃ নাং কাম মক্রদভয নাভ ফাস্তফায়ন প্রনক্রয়া ২০২৩-২৪ 

অথ ম ফছদযয 

রক্ষযভাত্রা(%) 

প্রভাণক ঳ম্পনকমত 

নফফযণ 

ভন্তব্য 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 

১ ৩.১ স঳ফা প্রদাদনয সক্ষদত্র 

সযনজিাদয প্রদদয় স঳ফায নফফযণ ও 

স঳ফা গ্র঴ীতায ভতাভত ঳াংযক্ষণ। 

সযনজিায 

঴ারনাগাদকৃত 

১০০ ঴ারনাগাদকৃত 

সযনজিায 

কাম মক্রভটি ফছযব্যান঩ িরভান থাকদফ। 

 

১০/০৫/২০২৩ 

প্রধান বফজ্ঞাননক কভ মকতমা 

আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ই-গবন্যমান্স ও উদ্ভাফন কভ ম঩নযকল্পনা ২০২৩ - ২০২৪ 

 ক্রোঃ নাং কাম মক্রভ 

কভ ম঳ম্পাদন 

সূিক 

 

একক 
কভ ম঳ম্পাদন 

সূিদকয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অ঳াধাযণ অনত উিভ উিভ িরনতভান 
িরনত ভাদনয 

ননদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

০১ 

[১.১] স঳ফা ঳঴নজকযণ/ 

নডনজটাইদজ঱দনয ভােদভ উদ্ভাফনী 

ধাযণা ফাস্তফায়ন। 

[১.১.১] স঳ফা/অনপ঳ ব্যফস্থা঩না 

঳঴নজকযণ/ নডনজটাইদজ঱দনয ভােদভ 

নুযনতভ একটি উদ্ভাফনী ফাস্তফানয়ত। 

তানযখ ১২ ১৬/০৩/২৪ ২৩/০৩/২৪ ৩০/০৩/২৪ ০৬/০৪/২৪ ১৩/০৪/২৪ 

০২ 

[২.১.]  ইতোঃপূসফ ম ফাস্তফানয়ত 

঳঴নজকৃত ও নডনজটাইজকৃত স঳ফা 

িালু অব্যা঴ত যাখা 

 

[২.১.১] ইতোঃ঩দফ ম উদ্ভানফত/঳঴নজকৃত/ 

নডনজটাইজকৃত স঳ফা঳মূদ঴য 

স঳ফা঳মূদ঴য ডাটাদফজ ঴ারনাগাদকযণ 

ও ডাটাদফদজয স঳ফা঳মূ঴ িালু যাখা। 

঳াংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৩ 

 

ইদনাদব঱ন প্রদ঱ মনী স঱াদকনজাং 

[৩.১.১] আওতাধীন অনপ঳঳মূদ঴য 

অাং঱গ্র঴দণ ন্যযনতভ একটি ইদনাদব঱ন 

প্রদ঱ মনী (স঱াদকনজাং) আদয়ানজত এফাং 

সেষ্ঠ উদ্ভাফনী উদদ্যাগ ননফ মানিত। 

তানযখ ১০ ১৫/০৪/২৪ ২১/০৪/২৪ ২৮/০৪/২৪ ০৫/০৫/২৪ ১২/০৫/২৪ 

০৪ [৪.১.] ই-ননথয ব্যফ঴ায বৃনদ্ধ [৪.১.১]  ই-পাইদর সনাট ননস্পনিকৃত % ৮ ৮০% ৭৫% ৭০% ৬৫% ৬০% 

০৫ 

[৫.১.] তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদকযণ 

 

[৫.১.১] তথ্য ফাতায়ন ঴ারনাগাদকৃত ঳াংখ্যা ৭ ৪ ৩ ২ ১ - 

[৫.১.২] আওতাধীন অনপ঳঳মূদ঴য তথ্য 

ফাতায়ন ঴ারনাগাদকযণ নননিতকযণ 
঳াংখ্যা ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৬ 

[৬.১.]  স্মাট ম ফাাংরাদদ঱ নফননভ মাদণ 

কভ ম঱ারা আদয়াজন। 

[৬.১.১] স্মাট ম ফাাংরাদদ঱ নফননভ মাণ 

নফলয়ক কভ ম঱ারা/঳বা/স঳নভনায 

আদয়ানজত 

঳াংখ্যা ৫ ২ - ১ - - 

 

 

১০/০৫/২০২৩ 

প্রধান বফজ্ঞাননক কভ মকতমা 

আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴ 

 

 

 



 

঳াংদমাজনী - ৬ 

অনবদমাগ প্রনতকায ব্যফস্থা ঳াংক্রান্ত কভ ম঩নযকল্পনা, ২০২৩ - ২০২৪ 

(মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴) 

কাম মক্রদভয 

 সক্ষত্র 

ভান কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদ সূিক 

 

একক কভ ম঳ম্পাদ 

সূিদকয 

ভান 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২১-

২০২২ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২২-

২০২৩ 

রক্ষযভাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

঳াধাযণ অনত 

উিভ 

উিভ িরনতভান িরনত 

ভাদনয 

নীদি 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রানতষ্ঠাননক  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১৫ 

[১.১] নননদ মষ্ট ঳ভদয় নজআযএ঳ 

ন঳দিভ, অপরাইন ও অন্যান্য ভােদভ 

প্রাপ্ত অনবদমাগ ননস্পনি 

[১.১.১] অনবদমাগ 

ননস্পনিকৃত 

 

% 

১২ 

  ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

[১.১.১] মনদ সকান দপ্তয/঳াংস্থায 

নজআযএ঳ ন঳দিদভ সকান অনবদমাগ 

঩াওয়া না মায়, স঳ দপ্তয/঳াংস্থা কর্তমক 

সিকদ঴াল্ডাদযয ঳ভন্বদয় ঳বা 

আদয়াজন 

[১.১.১.১] সিকদ঴াল্ডাদযয 

঳ভন্বদয় ঳বা আদয়ানজত 

঳াংখ্যা 

  ২   ১  

[১.২.] অনবদমাগ ননস্পনি ঳াংক্রান্ত 

ভান঳ক প্রনতদফদন ঊর্ধ্মতন কর্তম঩দক্ষয 

ননকট সপ্রযণ 

[১.২.১]  ভান঳ক প্রনতদফদন 

সপ্রনযত 

঳াংখ্যা 

০   ১২ ১০ ৭ ৬  

঳ক্ষভতা 

অজমন 

 

 

 

 

 

 

১০ 

[২.১.]  ননজ অনপ঳ ও আওতাধীন 

অনপদ঳য কভ মকতমা/কভ মিাযীদদয জন্য 

অনবদমাগ প্রনতকায ব্যফস্থা এফাং 

নজআযএ঳পটওয়যায নফলয়ক 

প্রন঱ক্ষণ/কভ ম঱ারা/স঳নভনায/আদয়াজন 

(১ভ অধ মফানল মকীদত একটি এফাং নিতীয় 

অধ মফানল মকীদত একটি) 

[২.১.১] 

প্রন঱ক্ষণ/কভ ম঱ারা/স঳নভনায/ 

আদয়ানজত 

 

 

 

 

 

঳াংখ্যা 

৫   ২   ১  

[২.২] অনবদমাগ প্রনতকায ব্যফস্থা঩না 

নফলদয় সিকদ঴াল্ডাযগদণয ঳ভন্বদয় 

অফন঴তকযণ ঳বা আদয়াজন (১ভ 

অধ মফানল মকীদত একটি এফাং নিতীয় 

অধ মফানল মকীদত একটি) 

[২.২.১]  ঳বা আদয়ানজত  

 

঳াংখ্যা ৫   ২   ১  

                                                                                                                                                ঳ফ ম সভাট নম্বয -২৫                                                                                               

প্রাপ্তনম্বয- ৩.২৫ 

 ঳ফ মদভাট নম্বয -২৫,  প্রাপ্তনম্বয- ৩.২৫ 

 সুতযাাং ঳ফ মদভাট নম্বয ৪ ঴দর,  প্রাপ্তনম্বয-৩.২৫ × ৪/২৫ = ০.৫২ 



 

঳াংদমাজনী -৭ 

স঳ফা প্রদান প্রনতশ্রুনত ফাস্তফায়ন কভ ম঩নযকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

(মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴) 

কাম মক্রদভয 

 সক্ষত্র 

ভান কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদ সূিক 

 

একক কভ ম঳ম্পাদ 

সূিদকয ভান 

রক্ষযভাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

঳াধাযণ অনত 

উিভ 

উিভ িরনতভান িরনত 

ভাদনয 

নীদি 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

 

 

প্রানতষ্ঠাননক  

 

 

 

 

১৪ 

[১.১] বত্রভান঳ক নবনিদত ননজ দপ্তদযয 

স঳ফা প্রদান প্রনতশ্রুনত ঴ারনাগাদপূফ মক 

ওদয়ফ঳াইদটয স঳ফা ফদক্স উ঩স্থা঩ন। 

[১.১.১] ননজ দপ্তদযয স঳ফা প্রদান 

প্রনতশ্রুনত ঴ারনাগাদকৃত 
঳াংখ্যা ৭ ৪ ৪ ৩ ১  

[১.২.] বত্রভান঳ক নবনিদত আওতাধীন 

দপ্তয/঳াংস্থায স঳ফা প্রদান  প্রনতশ্রুনত 

঴ারনাগাদপূফ মক ওদয়ফ঳াইদটয স঳ফা 

ফদক্স উ঩স্থা঩ন এফাং প্রকাদ঱ প্রদ঱ মদনয 

ব্যফস্থা গ্র঴ণ 

[১.২.১] আওতাধীন দপ্তয/঳াংস্থায 

স঳ফা প্রদান  প্রনতশ্রুনত ঴ারনাগাদকৃত 

঳াংখ্যা ৭ ৪ ৪ ৩ ১  

঳ক্ষভতা 

অজমন 

 

১১ 

[২.১] স঳ফা প্রদান প্রনতশ্রুনত নফলদয় 

ননজ দপ্তয এফাং আওতাধীন দপ্তয/ 

঳াংস্থায অনপদ঳য কভ মকতমা/ 

কভ মিাযীদদয জন্য কভ ম঱ারা/প্রন঱ক্ষণ/ 

স঳নভনায/আদয়াজন 

[১.২.১]প্রন঱ক্ষণ/স঳নভনায/কভ ম঱ারা/ 

আদয়ানজত ফানল মক প্রনতদফদন 

সপ্রনযত। 
঳াংখ্যা 

৬ - ১ - -  

[২.১.]  স঳ফা প্রদান প্রনতশ্রুনত নফলদয় 

সিকদ঴াল্ডাযগদণয ঳ভন্বদয় 

অফন঴তকযদণয ঳বা আদয়াজন 

[২.১.১] প্রন঱ক্ষণ আদমানজত 
঳াংখ্যা 

৫ ৯ ১ - - - 

                                                                                                                                                              ঳ফ ম সভাট নম্বয -২৫                                                                                       

প্রাপ্তনম্বয-     ৩.৭৫ 

 ঳ফ মদভাটনম্বয -২৫, প্রাপ্তনম্বয- ৩.৭৫ 

 সুতযাাং ঳ফ মদভাট নম্বয ৩ ঴দর,  প্রাপ্তনম্বয-৩.৭৫ × ৩/২৫ = ০.৪৫ 

 

 

 

 



 

঳াংদমাজনী -৮ 

তথ্য অনধকায নফলদয় ২০২৩-২০২৪ অথ মফছদযয ফানল মক কভ ম঩নযকল্পনা 

(মৃনিকা ঳ম্পদ উন্নয়ন ইননিটিউট, আঞ্চনরক গদফলণাগায, ভয়ভনন঳াং঴) 

কাম মক্রদভয 

 সক্ষত্র 

ভান কাম মক্রভ কভ ম঳ম্পাদ সূিক 

 

একক কভ ম঳ম্পাদ 

সূিদকয 

ভান 

প্রকৃত অজমন 

২০২১-

২০২২ 

প্রকৃত 

অজমন 

২০২২-

২০২৩ 

রক্ষযভাত্রা ২০২৩-২০২৪ 

঳াধাযণ অনত উিভ উিভ িরনতভান িরনত 

ভাদনয 

নীদি 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

 

প্রানতষ্ঠাননক  

০১ 

[১.১] তথ্য অনধকায 

আইন অনুমায়ী 

ননধ মানযত ঳ভদয়য ভদে 

তথ্য প্রানপ্তয আদফদন 

ননস্পনি 

[১.১.১] ননধ মানযত 

঳ভদয়য ভদে 

তথ্য প্রানপ্তয 

আদফদন  

ননস্পনি 

% ১ 

  

১০০% ৯০% ৮০%   

 

 

 

঳ক্ষভতা 

বৃনদ্ধ 

 

 

 

০২ 

[২.১.] ফানল মক প্রনতদফদন 

প্রকা঱ 

[১.২.১] 

঴ারনাগাদকৃত 

তথ্য 

ওদয়ফ঳াইদট 

প্রকান঱ত 

তানযখ 

১ 

  

১৫-১০-

২০২৩ 

৩১-১০-

২০২৩ 

৩০-১১-

২০২৩ 
- - 

[২.২.]  তথ্য অনধকায 

আইন ও নফনধনফধান 

঳ম্পদকম জনদ঳দিতনাত 

বৃনদ্ধকযণ। 

[২.২.১] 

ননধ মানযত ঳ভদয় 

ফানল মক 

প্রনতদফদন 

প্রকান঱ত 

তানযখ 

১ 

  

১ -    

                                          ঳ফ মদভাটনম্বয -২৫                                                                                                  

প্রাপ্তনম্বয- ৫.৫০ 

 ঳ফ মদভাট নম্বয - ২৫, প্রাপ্তনম্বয- ৫.৫০ 

 সুতযাাং ঳ফ মদভাটনম্বয ৩ ঴দর,  প্রাপ্তনম্বয- ৫.৫ × ৩/২৫ = ০.৬৬  

 


