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Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi, bv›`vBj, gqgbwmsn Gi Kg©m¤úv`‡bi mvwe©K wPÎ  

(Overview of the Performance of the URC, Nandail, Mymensingh) 

mv¤ú«wZK AR©b, P¨v‡jÄ Ges fwel¨r cwiKíbv 

 

mv¤ú«wZK eQimg~‡ni (3 eQi) c«avb AR©bmg~n: 

wk¶v GKwU Pjgvb c«wµqv| c«vK-c«v_wgK I c«v_wgK wk¶v n‡jv mKj wk¶vi g~jwfwË| c«v_wgK wk¶vi cwigvbMZ w`K e…w×  †c‡jI 

¸bMZgvb GLbI m‡šÍvRbK ch©v‡q †cŠu‡Qwb| cÖv_wgK wkÿvi ¸bMZgvb e…w× Ki‡Z n‡j cÖ_‡g c«‡qvRb wk¶KM‡Yi  ¸YMZgvb e…w× Kiv| 

bv›`vBj Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi cÖv_wgK wkÿvi ¸YMZ gvb e„w×i Rb¨ wkÿK‡`i wewfbœ ai‡bi GKv‡WwgK mv‡cvU © w`‡q Avm‡Q| 

‘Teaching learning process is the heart of education’- আর এই শিখন-শিখাননা Kvh©µg‡K ফলপ্রসূ ও mv_©K করার জন্য 

প্রন াজন দক্ষ ও শ াগ্যতাসম্পন্ন শিক্ষক। এই উনেনে প্রাথশিক শিক্ষা উন্ন ন শপ্রাগ্রানি শিক্ষকনদর শেিাগত দক্ষতা উন্ন ননর জন্য নানা ধরননর 

প্রশিক্ষনের আন াজন করা হ । †hgb- wewfbœ wel‡q welqwfwËK cÖwkÿY, প্রধান শিক্ষকনদর শলডারিীে প্রশিক্ষে, প্রধান শিক্ষকনদর একানডশিক 

সুোরশিিন শিষ ক প্রশিক্ষে, প্রাক-প্রাথশিক শিক্ষকনদর শিৌশলক প্রশিক্ষে, নিশনন াগপ্রাপ্ত শিক্ষকনদর ইনডাকিন প্রশিক্ষে, শ াগ্যতাশিশিক 

অিীক্ষােদ প্রে ন, প্রন াগ ও মূল্যা ন শিষ ক cÖwkÿY  ইতযাশদ| এছাড়াও উেনজলা wi‡mvm© শসন্টার ¯í̂Kvjxb wewfbœ cÖwkÿY, cÖwkÿYjä Ávb 

†kÖwYK‡ÿ ev Í̄evqb ch ©‡eÿY, wWwcGW cÖwkÿY we`¨vjq ch ©v‡q h_vh_ ev Í̄evqb n‡”Q wKbv Zv Z`viKx Kiv, mve-K¬v÷vi wjd‡jU cÖYqb, 

mve-K¬v÷vi cÖwkÿY ch©‡eÿY, Dc‡Rjv ch ©v‡q we`¨vjq I wkÿK‡`i WvUv‡eBR ˆZwi, wkÿv DcKiY msMÖn/ˆZwi, e¨envi I e¨env‡ii ci 

msiÿY †KŠkj wb‡q Av‡jvPbv, Kg©-mnvqK M‡elYv cwiPvjbv, we`¨vj‡q wkLb-শিLv‡bv Kvh©µg ch©‡eÿY, wkÿK‡`i cÖwkÿY Pvwn`v 

wbiƒcb, we`¨vjq e¨e¯’vcbv KwgwU I w¯øc-KwgwU‡K cÖwkÿY cÖ`vb Kশর আসনছ| ZviB avivevwnKZvq bv›`vBj Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi 

cÖv_wgK we`¨vj‡qi wk¶KM‡Yi †ckvMZ `ÿZv e…w× Rb¨ wewfbœ c«Kvi c«wk¶‡Yi Av‡qvRb Kiv n‡q‡Q| MZ 3 eQ‡i AÎ Dc‡Rjv wi‡mvm© 

†m›Uvi n‡Z wewfbœ wel‡q c«wk¶Y c«`vb Kiv n‡q‡Q hv wb‡¤œ Dc¯’vcb Kiv nj|  

A_©eQi µ: bs cÖwkÿ‡Yi bvg AskMÖnYKvixi msL¨v AskMÖnYKvix 

2021-2022 

01 
MwYZ Awjw¤úqvW †KŠkj cÖ‡qvM K‡i welq 

wfwËK MwYZ cÖwkÿY 
180 প্রাথশিক শিদ্যালন র cÖavb/সহকারী শিক্ষক 

02 
wWDcvU© m¤̂wjZ welq wfwËK cÖv_wgK weÁvb 

cÖwkÿY 
60 প্রাথশিক শিদ্যালন র সহকারী/প্রধান শিক্ষক 

শিাট:  240 Rb  

2020-2021 

01 
be wb‡qvMcÖvß mnKvix wkÿK‡`i BbWvKkb 

cÖwkÿY (AbjvBb) 
50 Rb প্রাথশিক শিদ্যালন র সহকারী শিক্ষক 

শিাট:  50 Rb  

2019-2020 

01 
Kw¤ú‡UwÝ †eBR&W AvB‡Ug †W‡fjc‡g›U, gvwK ©s 

GÛ †U÷ GWwgwb‡÷ªkb cÖwkÿY 
150 Rb প্রাথশিক শিদ্যালন র সহকারী/প্রধান শিক্ষক 

02 welqwfwËK evsjv cÖwkÿY 90 Rb প্রাথশিক শিদ্যালন র সহকারী/প্রধান শিক্ষক 

03 welqwfwËK Bs‡iwR cÖwkÿY 90 Rb প্রাথশিক শিদ্যালন র সহকারী/প্রধান শিক্ষক 

04 welqwfwËK cÖv_wgK weÁvb cÖwkÿY 210 Rb প্রাথশিক শিদ্যালন র সহকারী/প্রধান শিক্ষক 

05 welqwfwËK evsjv‡`k I wek¦cwiPq cÖwkÿY 210 Rb প্রাথশিক শিদ্যালন র সহকারী/প্রধান শিক্ষক 

06 welqwfwËK (msMxZ) cÖwkÿY 60 Rb প্রাথশিক শিদ্যালন র সহকারী/প্রধান শিক্ষক 

07 welqwfwËK (kvixwiK wkÿv) cÖwkÿY 60 Rb প্রাথশিক শিদ্যালন র সহকারী/প্রধান শিক্ষক 

 শিাট:  870 Rb  

  me©‡gvট: 1160 জন  
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সমসযা ও চ্যালেঞ্জসমূহ: 
Avgiv eZ©gv‡b GKwU KwVb mgq cvi KiwQ| mvivwe‡k¦ K‡ivbvfvBiv‡mi Kvi‡Y wek¦-gnvgvix †`Lv w`‡qwQj| †m Kvi‡Y mevB 

GLbI AvZ¼MÖ¯Í I w`‡knviv| w`b w`b †hb mgq KwVb †_‡K KwVbZi n‡”Q| K‡ivbvRwbZ msKU Kv‡j B‡”Q _vK‡jI Avgiv 

Avgv‡`i †ckvMZ `vwqZ¡ h_vh_fv‡e cvjb Ki‡Z cviwQjvg bv| `xN©w`b hver Avgv‡`i cÖv_wgK we`¨vjq¸‡jv eÜ wQj| †m 

Kvi‡Y Avgiv ZLb †KvgjgwZ wkï‡`i wkL‡b cÖZ¨ÿ †Kvb f~wgKv ivL‡Z cviwQjvg bv| d‡j Avgv‡`i fwel¨r cÖR‡b¥i e¨cK 

ÿwZ mvwaZ n‡q‡Q | AbvKvw•ÿZ GB ÿwZ cywl‡q wb‡Z Avgv‡`i weKí c_ †LuvR‡Z n‡”Q| 

 

`xN©w`b hveZ Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi, bv›`vBj, gqgbwmsn wewfbœ ai‡bi ¯̂í †gqvw` cÖwkÿY Av‡qvRb K‡i Avm‡Q| Zvi g‡a¨ 

welqwfwËK cÖwkÿY Ab¨Zg| wcBwWwc 3 Gi AvIZvq evsjv, Bs‡iwR, cÖv_wgK MwYZ, evsjv‡`k I wek¦cwiPq, cÖv_wgK weÁvb wel‡q 

cÖwZ we`¨vjq †_‡K 2 Rb K‡i Ges Other than five subjects (kvwiixK wkÿv, Pviæ I KviæKjv, msMxZ) G cÖwZ we`¨vjq †_‡K 1 

Rb K‡i wkÿK‡K cÖwkÿY cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| wcBwWwc-4 Gi AvIZvqI wewfbœ ai‡bi cÖwkÿY Kvh©µg Pjgvb Av‡Q| AÎ 

Dc‡Rjvq 178wU cÖv_wgK we`¨vj‡q 1093 Rb wkÿK (bZzb wb‡qvMcÖvß c¨v‡bj I cyj wkÿKmn) Kg ©iZ| gvbm¤§Z cÖv_wgK 

wkÿv wbwðZ Ki‡Z n‡j mKj wkÿ‡Ki †ckvMZ `ÿZvi gvb Dbœqb Kiv Riæwi| ZvQvov A‡bK †ÿ‡Î wkÿKMY wewfbœ cÖwkÿY 

MÖnY Ki‡jI ev¯Í‡e cÖ‡qv‡Mi NvUwZ i‡q‡Q| hvi Rb¨ `vqx wkÿK‡`i †ckvMZ Áv‡bi NvUwZ, welqwfwËK Áv‡bi Afve, `ye©j 

gwbUwis e¨e ’̄v, wkÿKM‡Yi gvbwmK Ae ’̄vi cwieZ ©b bv nIqv Ges wkÿK‡`i BwZevPK g‡bvfv‡ei Afve BZ¨vw`| gvbm¤§Z 

cÖv_wgK wkÿv wbwðZ Ki‡Z n‡j gvbm¤§Z wkÿ‡Ki †Kvb weKí †bB| Ab¨w`‡K Dc‡Rjv wi‡mvm © †m›Uv‡ii BÝUªv±‡ii cÖkvmwbK 

ÿgZv bv _vKvi Kvi‡YI cwi`k ©bK…Z we`¨vj‡qi Rb¨ cÖ`Ë wb‡` ©kbvmg~n h_vh_fv‡e ¸iæZ¡ †`Iqv nq bv| wkÿK †Wcy‡Uk‡bi 

`vwqZ¡ Dc‡Rjv wkÿv Awd‡m _vKvq wewfbœ mgq bvbvwea Kvi‡Y mgqgZ †Wcy‡Ukb cvIqv KóKi Ges wkÿv Awd‡m wkÿK‡`i 

cÖwkÿY msµvšÍ WvUv‡eR bv _vKvq cÖvqB GKB wkÿK‡K wewfbœ wel‡q cÖwkÿY g‡bvbqb cÖ`vb Kiv nq d‡j cÖwkÿ‡Yi 

Kvh©KvwiZv I ¸YMZ gvb wVK _v‡K bv| ’̄vbxqfv‡e Pvwn`vi cwi‡cÖwÿ‡Z cÖwkÿY g¨vbyqvj cÖYqb Ges ’̄vbxq cÖwkÿY cwiKíbv 

Abyhvqx †hb cÖwkÿY cwiPvjbv Kiv hvq Zvi Rb¨ Pvwn`v Abyhvqx eivÏ cÖ`vb I cÖwkÿY Av‡qvR‡bi ÿgZv cÖ`vb mg‡qi `vwe| 

Kg©mnvqK M‡elYvi cwiPvjbvi Rb¨ eivÏ cÖ`vb Ges Kvh©Ki Kg©mnvqK M‡elYvi cwiPvjbvi Rb¨ BDAviwm BÝUªv±i‡`i 

cÖwkÿY cÖ`vb Riæwi| 

 

িশিষ্যত েশরকল্পনা : 

eZ©gvb চ্যানলঞ্জসমুনহর শিনিচ্না  wb‡¤œv³ cwiKíbvmg~n গ্রহে করা হন নছ - 

0১।  `xN©w`b hver we`¨vjqmg~n eÜ _vKvq AbjvBb wkÿv Kvh©µ‡gi Dci ¸iZ¡ †`qv| 

02| wek^gnvgvixi Kvi‡Y ¯v̂fvweK RxebhvÎv e¨vnZ nIqvi Kvi‡Y cÖv_wgK we`¨vj‡qi wkÿK‡`i Rb¨ AbjvBb cÖwkÿY Pvjy Kiv| 

03| Dc‡Rjvi mKj cÖv_wgK we`¨vj‡qi cvVcwiKíbv I wkÿv DcKiYmn cvV`vb wbwðZ Kiv|  

04| সকল শিদ্যাল  ও শিক্ষনকর ডাটানিজ হালশফল করা এিং প্রশিক্ষে প্রদানন সিতা আন ন করা| 

05 । দক্ষতার সানথ প্রশিক্ষে েশরচ্ালনা ও †Uªwbs-†UªwKs wm‡÷‡g h_vh_ e¨envi wbwðZ Kiv| 

06 । সংশিষ্ট শিষন  প্রশিক্ষেপ্রাপ্ত শিক্ষক দ্বারা শিখন-শিখাননা কা যক্রি েশরচ্ালনা শনশিতকরে । 

07। ইউআরশসনত প্রশিক্ষে প্রদাননর োিাোশি †gvটিনিিননর িাধ্যনি শিক্ষকনদর অশধকতর উদ্বুদ্ধকরে । 

08 । ই-িশনটশরং শসনেনি শিদ্যাল  েশরদি যন করা । 

09 । স্থানীয়ভাবে প্রশিক্ষণ চাশিদা শনরূপন Kiv Ges AbjvBb cÖwkÿY cÖ`vb Kiv| 

10| Dc‡Rjvi শিক্ষক‡`i প্রশিক্ষণ চাশিদা wbiƒcb, mve-K¬v÷vi শিফবিট তৈশি ও প্রশিক্ষণ Kvh©µg পশিদি শন ও প্রবয়াজনীয় পিামি শ প্রদান ।  

11 । শেশভন্ন প্রশিক্ষণ যথাযথভাবে োস্তোয়ন শনশ্চিৈ কিা । 

12 । মাঠ পয শাবয় শেশভন্ন প্রশিক্ষবণি প্রভাে (Impact) যাচাই কিা । 

13 । Kg©mnvqK M‡elYv cwiPvjbv Kiv| 

14| wewfbœ wel‡q AbjvBb cÖwkÿY cwiPvjbv Kiv| 

15| Dc‡Rjvi cÖv_wgK wkÿv msµvšÍ wewfbœ mgm¨v D”P ch©v‡q Zz‡j aiv| 
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2021-2022 A_©eQ‡ii cÖavb AR©bmg~n t 

  Dc‡Rjvi we`¨vjqmg~‡ni wkLb-†kLv‡bv Kvh©vejx ch©‡eÿY I cÖ‡qvRbxq mn‡hvwMZv cÖ`vb| 

  wkÿK‡`i Z_¨ cÖhyw³ e¨env‡i DrmvwnZ Kiv|  

  cÖwkÿ‡YvËi d‡jvAvc wbwðZKiY| 

  mKj wkÿ‡Ki cÖwkÿY-Pvwn`v wbiƒcY| 

  mKj we`¨vjq I wkÿ‡Ki WvUv‡eBR cÖYqb| 

  Kg©mnvqK-M‡elYv cwiPvjbv Kiv| 

  Pvwn`vi †cÖwÿ‡Z mve-K¬v÷vi wjd‡jU cÖYqb| 

   †kÖwYK‡ÿ wWwRUvj Kb‡U›U e¨envi K‡i cvV`vb wbwðZ Kiv| 

 cÖ‡Z¨K we`¨vj‡q j¨vcUc gvwëwgwWqv mieivn wbwðZ Kiv|  

  mwVK c×wZ I †KŠkj cÖ‡qvM K‡i cvV`vb wbwðZ Kiv| 

   †kÖwYK‡ÿ wkLbdj AR©b wbwðZ Kiv| 

  wWwRUvj DcKiY e¨env‡i DrmvwnZ Kiv| 

  BDAviwm‡Z ICT j¨ve ’̄vc‡bi Rb¨ h_vh_ KZ©„c‡ÿi mv‡_ †hvMv‡hvM Kiv| 

 BDAviwm feb EaŸ©gyLx m¤úªmviY Kivi Rb¨ h_vh_ KZ©„c‡ÿi mv‡_ †hvMv‡hvM Kiv| 

 wewfbœ we`¨vjq †gvevBj cwi`k ©b| 

 wWwcGW cÖwkÿ‡Yi 4_© Uv‡g © AskMÖnYKvix‡`i mnvqZv cÖ`vb| 

 cÖv_wgK wkÿv Awa`ßi KZ…©K Av‡qvwRZ wewfbœ cÖwkÿY gvV ch©v‡q ev¯Íevqb| 

  wewfbœ RvZxq w`em h_v‡hvM¨ gh©v`vi mv‡_ D`hvcb Kiv| 

  mKj cÖwk¶‡Y j¨vcUc I gvwëwgwWqv cÖ‡R‡±i e¨envi Kiv| 

  AbjvB‡b cwi`k©b I GKv‡WwgK mycviwfkb Kvh©µg djcÖm~ I †Rvi`viKiY| 
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2022 - 2023 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ jÿ¨gvÎv : 

 

µt 

bs 
Kvh©µg ev Í̄evqbKvix 

ev Í̄evq‡bi 

mgqKvj 

ev‡RU/m¤ú‡`i 

cwigvY 

ev‡RU/m¤ú‡`i 

Drm 
Uv‡M©U MÖæc/jÿ¨`j 

1.  

wkÿKM‡Yi mv‡_ G¨vcm 

e¨envi K‡i AbjvBb mfv 
BÝUªv±i cÖwZ gv‡m 1 wU - - 

cÖwZ gv‡m/Pvwn`v 

Abymv‡i 

2.  

welqwfwËK cÖwkÿK 

wkÿK‡`i mv‡_ G¨vcm 

e¨envi K‡i AbjvBb mfv 

BÝUªv±i cÖwZ gv‡m - - Pvwn`v Abymv‡i 

3.  

cÖv_wgK we`¨vj‡qi cvV`vb 

ch©‡eÿY (5wU we`¨vjq) 
BÝUªv±i cÖwZ gv‡m - - 

AÎ Dc‡Rjvi cÖv_wgK 

we`¨vjq (we`¨vjq †Lvjv 

_vKv mv‡c‡ÿ) 

4.  

Pvwn`vwfwËK mve-

K¬v÷v‡ii wjd‡jU ˆZwi 

(4wU) 

BÝUªv±i,mswkøó 

GBDBI I AwfÁ 

wkÿKMY 

†m‡Þ¤^i, wW‡m¤̂i, 

gvP© I Ryb 
- 

DPE 

(cÖwkÿY kvLv) 

- 

5.  

Pvwn`vwfwËK mve-K¬v÷vi 

cwi`k©b (3wU K‡i †gvU 

12wU) 

BÝUªv±i  
†m‡Þ¤^i, wW‡m¤̂i, 

gvP© I Ryb 
- - mve-K¬v÷vi †fby¨‡Z 

6.  

Pvwn`vwfwËK mve-K¬v÷vi 

cÖwkÿ‡Yi cÖwkÿK 

wb‡qv‡M mnvqZv cÖ`vb 

BÝUªv±i I mswkøó 

GBDBI 

†m‡Þ¤^i, wW‡m¤̂i, 

gvP© I Ryb 
- - cÖ.wk./mn.wk. 

7.  

Pvwn`vwfwËK mve-K¬v÷vi 

cÖwkÿ‡Y cÖwkÿK‡`i 

Iwiq‡›Ukb (1 w`‡bi 4wU) 

BÝUªv±i  

 †m‡Þ¤^i, 

wW‡m¤^i, gvP© I 

Ryb 

- - cÖ.wk./mn.wk. 

8.  

wcwUAvB, gqgbwms‡n 

AbywôZ BDAviwm 

BÝUªv±iM‡Yi gvwmK 

mgšq̂ mfvq †hvM`vb 

(AbjvBb/ AdjvBb) 

BÝUªv±i cÖwZ gv‡m - - BÝUªv±i 

9.  

wkÿK‡`i Z_¨ †cÖvdvBj 

ˆZwi Ges msiÿY 

BÝUªv±i I WvUv 

Gw›Uª Acv‡iUi 

cÖwZeQi GwcÖj 

gv‡mi g‡a¨ 
- - 

AÎ Dc‡Rjvi 

cÖv_wgK we`¨vjq 

10.  

Competency based 
items development, 
marking and test 
administration welqK 

cÖwkÿY 

BÝUªv±i I TOT 

cÖwkÿYcÖvß 

GBDBI 

DPE KZ©„K 

wb‡`©wkZ mgqm~wP 

Abyhvqx 

A_© cÖvwß 

mv‡c‡ÿ 

DPE 

(cÖwkÿY kvLv) 
cÖ.wk./mn.wk. 

11.  

শিশিন্ন welqwfwËK cÖwkÿY 

cwiPvjbv 

BÝUªv±i I 

welqwfwËK TOT 

cÖwkÿYcÖvß 

wkÿKMY 

DPE KZ©„K 

wb‡`©wkZ mgqm~Px 

Abyhvqx 

A_©cÖvwß 

mv‡c‡ÿ 

DPE 

(cÖwkÿY kvLv) 
cÖ.wk./mn.wk. 

12.  

msMxZ/kvixwiK 

wkÿv/PviæKviæ (Other 

than five subject) 
cÖwkÿY 

BÝUªv±i I 

welqwfwËK TOT 

cÖwkÿYcÖvß 

wkÿKMY 

DPE KZ©„K 

wb‡`©wkZ mgqm~Px 

Abyhvqx 

A_©cÖvwß 

mv‡c‡ÿ 

DPE 

(cÖwkÿY kvLv) 
cÖ.wk./mn.wk. 

13.  
cÖavb wkÿKM‡Yi 

wjWviwkc/GKv‡WwgK 

BÝUªv±i I TOT 

cÖwkÿYcÖvß 

DPE KZ©„K 

wb‡`©wkZ mgqm~Px 

A_©cÖvwß 

mv‡c‡ÿ 

DPE 

(cÖwkÿY kvLv) 
cÖ.wk. 
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µt 

bs 
Kvh©µg ev Í̄evqbKvix 

ev Í̄evq‡bi 

mgqKvj 

ev‡RU/m¤ú‡`i 

cwigvY 

ev‡RU/m¤ú‡`i 

Drm 
Uv‡M©U MÖæc/jÿ¨`j 

mycviwfkb welqK cÖwkÿY GBDBI Abyhvqx 

14.  

cÖvK-cÖv_wgK wkÿv welqK 

cÖwkÿY/Iwi‡q‡›Ukb 

BÝUªv±i I TOT 

cÖwkÿYcÖvß 

GBDBI 

DPE KZ©„K 

wb‡`©wkZ mgqm~Px 

Abyhvqx 

A_©cÖvwß 

mv‡c‡ÿ 

DPE 

 
cÖvK cÖv_wgK wkÿK 

15.  

DPED cÖwkÿYv_©x‡`i 

Kvh©µg Z`viKx 
BÝUªv±i RyjvB-wW‡m¤^i - - 

AÎ Dc‡Rjvi cÖv_wgK 

we`¨vj‡qi DPED 
cÖwkÿYv_x© 

16.  
`vßwiK Kg© m¤úv`b Kiv  BÝUªv±i cÖwZ Kg©w`em A_©cÖvwß mv‡c‡ÿ - AÎ Awdm 

17.  
Action Research  BÝUªv±i cÖwZeQi 1 evi A_©cÖvwß mv‡c‡ÿ - AÎ Awdm 

18.  

†gvevBj †dv‡bi gva¨‡g 

cwi`k©b 
BÝUªv±i cÖwZ gv‡m 5wU - - 

AÎ Dc‡Rjvi 

cÖv_wgK we`¨vjq 

 

 

19.  
†`qvwjKv cÖKvk 

BÝUªv±i I cÖwkÿK 

wkÿK  
cÖwkÿY PjvKv‡j - - 6 wU 

20.  

wewfbœ we`¨vj‡q †`qvwjKv 

cÖKv‡k DrmvwnZ Kiv Ges 

Z`viwK Kiv  

BÝUªv±i 
we`¨vjq cwi`k©b 

Kvjxb 
- - 15wU 

21.  
wbDR‡jUvi/fuvRcÎ cÖKvk 

BÝUªv±i I WvUv 

Gw›Uª Acv‡iUi 
myweavRbK mg‡q - - 1 wU 
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2022-2023 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ cÖavb AR ©bmg~n: 

 

gvbm¤§Z cÖv_wgK wkÿv wbwðZ Kivi Rb¨ 2022-2023 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ cÖavb AR ©bmg~n jÿ¨gvÎv wn‡m‡e 

wba©viY Kiv n‡jv| 

 wkÿKM‡Yi mv‡_ G¨vcm e¨envi K‡i AbjvBb mfv| 

 welqwfwËK cÖwkÿK wkÿK‡`i mv‡_ G¨vcm e¨envi K‡i AbjvBb mfv| 

 Dc‡Rjvi we`¨vjqmg~‡ni wkLb-†kLv‡bv Kvh©vejx ch©‡eÿY I cÖ‡qvRbxq mn‡hvwMZv cÖ`vb| 

  wkÿK‡`i Z_¨ cÖhyw³ e¨env‡i DrmvwnZ Kiv|  

  cÖwkÿ‡YvËi d‡jvAvc wbwðZKiY| 

  mKj wkÿ‡Ki cÖwkÿY-Pvwn`v wbiƒcY| 

  mKj we`¨vjq I wkÿ‡Ki WvUv‡eBR cÖYqb| 

  Kg©mnvqK-M‡elYv cwiPvjbv Kiv| 

  Pvwn`vi †cÖwÿ‡Z mve-K¬v÷vi wjd‡jU cÖYqb| 

   †kÖwYK‡ÿ wWwRUvj Kb‡U›U e¨envi K‡i cvV`vb wbwðZ Kiv| 

 cÖ‡Z¨K we`¨vj‡q j¨vcUc gvwëwgwWqv mieivn wbwðZ Kiv|  

  mwVK c×wZ I †KŠkj cÖ‡qvM K‡i cvV`vb wbwðZ Kiv| 

   †kÖwYK‡ÿ wkLbdj AR©b wbwðZ Kiv| 

  wWwRUvj DcKiY e¨env‡i DrmvwnZ Kiv| 

  BDAviwm-†Z ICT j¨ve ¯’vc‡bi Rb¨ h_vh_ KZ ©„c‡ÿi mv‡_ †hvMv‡hvM Kiv| 

 BDAviwm feb EaŸ©gyLx m¤úªmviY Kivi Rb¨ h_vh_ KZ©„c‡ÿi mv‡_ †hvMv‡hvM Kiv| 

 wewfbœ we`¨vjq †gvevBj cwi`k ©b| 

 wWwcGW cÖwkÿ‡Yi 4_© Uv‡g © AskMÖnYKvix‡`i mnvqZv cÖ`vb| 

 cÖv_wgK wkÿv Awa`ßi KZ…©K Av‡qvwRZ wewfbœ cÖwkÿY gvV ch©v‡q ev¯Íevqb| 

  wewfbœ RvZxq w`em h_v‡hvM¨ gh©v`vi mv‡_ D`hvcb Kiv| 

  mKj cÖwk¶‡Y j¨vcUc I gvwëwgwWqv cÖ‡R‡±i e¨envi Kiv| 

 AbjvB‡b cwi`k©b I GKv‡WwgK mycviwfkb Kvh©µg djcÖmy I †Rvi`viKiY 

 †`qvwjKv cÖKvk Kiv| 

 wewfbœ we`¨vj‡q †`qvwjKv cÖKv‡k DrmvwnZ Kiv Ges Z`viwK Kiv| 

 wbDR‡jUvi/fuvRcÎ cÖKvk Kiv| 
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উপক্রমসিকা 

 

প্রাথসমক সশক্ষ্া অসিদপ্তর এর আওতািীন দপ্তরেমূদ্দহর প্রাসতষ্ঠাসনক দক্ষ্তা বৃসি, স্বচ্ছতা ও জবাবসদসহতা সজারদার 

করা, সুশােন েংহতকরি এবং েম্পদ্দদর যথাযথ ব্যবহার সনসিতকরদ্দির মাধ্যদ্দম রূপকল্প ২০২১ এর যথাযথ বাস্তবায়দ্দনর 

লদ্দক্ষ্য- 

 

সুপাসরনদ্দেনদ্দেন্ট, সপটিআই, gqgbwmsn। 

এবং 

ইন্সট্রাক্টর, ইউআরসে, bv›`vBj , gqgbwmsn। 

এর মদ্দধ্য 2022 োদ্দলর 24 Ryb তাসরদ্দে  

এই evwl©K Kg©m¤úv`b চুসি স্বাক্ষ্সরত n‡jv| 

 

এই চুসিদ্দত স্বাক্ষ্রকারী উিয়পক্ষ্ সনম্নসলসেত সবষয়েমূদ্দহ েম্মত n‡jv| 

 

 

 

 

 (এ এইচ্ এি িরীফুল্লাহ)                                      (gynv¤§` iwKeyj Bmjvg ZvjyK`vi) 

 BÝUªv±i mycvwib‡Ub‡W›U         

 Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi wcwUAvB, gqgbwmsn| 

                bv›`vBj, gqgbwmsn| 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 

 

সেকশন- ১ 

Dc‡Rjv wi‡mvm© †m›Uvi (BDAviwm), bv›`vBj, gqgbwmsn এর রূপকল্প (Vision), অসিলক্ষ্য 

(Mission), সকৌশলগত উদ্দেশ্যেমূহ এবং Kvh©vejx 

 

১.১  iƒcKí (Vision) 

 

gqgbwmsn †Rjvi bv›`vBj উপদ্দজলার েকল প্রাথসমক সবদ্যালদ্দয়র সশক্ষ্কদ্দদর সপশাগত দক্ষ্তা বৃৃ্সি এবং েকল সশশুর 

জন্য েমতাসিসিক ও মানেম্মত প্রাথসমক সশক্ষ্া সনসিতকরি । 

 

১.২ অসিলক্ষ্য (Mission) 

 

িারাবাসহক প্রসশক্ষ্ি ও একাদ্দেসমক েহায়তার মাধ্যদ্দম সশক্ষ্কদ্দদর চাকসরকালীন সপশাগত দক্ষ্তার উন্নয়ন োিন । 

 

১.৩ কমমসম্পাদলের ক্ষেত্র (সংশ্লিষ্ট অশ্লিস কর্তৃ ক শ্লিরৃ্াশ্লির্, সর্ৃাচ্চ ৫টি): 

1) মানসম্মত প্রাথমমক মিক্ষা মনমিতকরণ; 

2) সার্বজনীন, বর্ষমযহীন ও টেকসই প্রাথমমক মিক্ষা সস্প্রসারণ; 

3) প্রাথমমক মিক্ষা র্যর্স্থাপনার উন্নয়ন। 

 

 

সুশাসন ও সংস্কারমূলক কমমসম্পাদননর ক্ষেত্র (মন্ত্রিপন্ত্ররষদ ন্ত্রিভাগ কর্তম ক ন্ত্রনর্মান্ত্ররর্) 

             ১) সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্মক্রম ক্ষ ারদারকরণ 
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১.৪ Kvh©vejx )Functions) :  

 

1. wkÿK‡`i ¯̂íKvjxb cÖwkÿY Pvwn`v wbiƒcY Kiv| 
2. cÖwkÿY mvgMÖx cÖYqb, ˆZwi, e¨envi I msiÿY Kiv| 
3. cÖwkÿY cwiKíbv cÖYqb I ev Í̄evqb Kiv| 
4. wkLb-†kLv‡bv Kvh ©µg cwiPvjbvq mwVK c×wZ I wewfbœ †KŠkj cÖ‡qv‡M mnvqZv Kiv| 

5. শেশেK‡ÿ wWwcGW cÖwkÿ‡Yi h_vh_ ev¯Íevqb, cwiexÿY I g~j¨vqb Kiv| 

6. we`¨vjq e¨e ’̄vcbv KwgwUi m`m¨‡`i cÖwkÿ‡Yi e¨e ’̄v Kiv| 

7. Pvwn`vwfw³K mve-K¬v÷vi cÖwkÿY ch©‡eÿY Kiv| 

8. BDAviwm‡Z AbywôZ wewfbœ wel‡qi cÖwkÿY শেশেকনক্ষ ev Í̄evqb cwiexÿY Ges Aby¯§viK (Follow-up)/ mÄxebx 

cÖwkÿ‡Yi e¨e ’̄v Kiv| 

9. wewfbœ wel‡qi Dci cvV mswkøó DcKi‡Yi Pvwn`v kbv³KiY, DcKiY msMÖn, ˆZwi, e¨envi I msiÿ‡Yi Dci 

Kg©kjvi/cÖwkÿ‡Yi e¨e ’̄v Kiv| 

10. Dc‡Rjv chv ©‡q mKj cÖv_wgK we`¨vj‡qi wkÿK‡`i cÖwkÿY I Ab¨vb¨ Z_¨ msewjZ WvUv‡eR ˆZwi I msiÿY Kiv| 

11. we`¨vjq e¨e ’̄vcbv I †kÖbx-e¨e ’̄vcbvq wkÿK‡hvM¨Zvi cÖ‡qvM wbwðZKi‡Y mnvqZv Kiv| 

12. Action Research/Longitudinal Study m¤úbœ Kiv| 

13. BDAviwm†Z e¨eüZ wewfbœ cÖwkÿY mvgMÖx I welqwfwËK cvV mswkøó wkÿv DcKi‡Yi Dci wkÿve‡l ©i ïiæ‡Z 

(Rvbyqvwi) cÖ`k©bxi Av‡qvRb Kiv| 

14. wewfbœ RbwnZKi Kvh©µg MÖnY Kiv| 

15. wWwRUvj evsjv‡`k wewbg©v‡Y wewfbœ D™¢vebx I ms¯‹vig~jK D‡`¨vM MÖnY| 

16. wW bw_ PvjyKiY | 
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সেকশন- 2 

বিবিন্ন কার্ যক্রমের চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাি (Outcome/Impact) 

 

P~ovšÍ djvdj/cÖfve 

)Outcome/Impact) 

Kg©m¤úv`b m~PKmg~n 

(Performance 

Indicator) 

GKK 

(Unit) 

cÖK…Z 
jÿ¨gvÎv  

2022-23 

cÖ‡ÿcY 
wbav©wiZ jÿ¨gvÎv AR©‡bi 

†ÿ‡Î †hŠ_fv‡e `vwqZ¡cÖvß 

gš¿jvq/wefvM/ms ’̄vmg~‡ni 

bvg 

DcvËm~Î 

(Source of 

Data) 
2020-21 2021-22 2023-24 2024-25 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

cÖv_wgK we`¨vj‡qi cvV`vb 

ch©‡eÿb (5wU we`¨vjq) 

cÖv_wgK we`¨vj‡qi cvV`vb 

ch©‡eÿb (5wU we`¨vjq/gvm) % 
১০০ 100 

100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

Job 

description 

Abymv‡i 

Pvwn`vwfwËK mve K¬v÷v‡ii 

wjd‡jU ˆZwi (3wU) 

Pvwn`vwfwËK mve K¬v÷v‡ii wjd‡jU 

ˆZwi (3wU/ cÖwZ eQi) % 
0 0 

100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

Job 

description 

Abymv‡i 

Pvwn`vwfwËK mve K¬v÷vi 

cwi`k©b (3wU K‡i †gvU 12wU) 

Pvwn`vwfwËK mve K¬v÷vi cwi`k©b 

(3wU K‡i †gvU 12wU) % 
0 0 

100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

Job 

description 

Abymv‡i 

wcwUAvB, gqgbwms‡n AbywôZ 

BDAviwm BÝUªv±iM‡Yi gvwmK 

mgšq̂ mfvq †hvM`vb 

wcwUAvB, gqgbwms‡n AbywôZ 

BDAviwm BÝUªv±iM‡Yi gvwmK 

mgšq̂ mfvq †hvM`vb (12) 

% 
১০০ ১০০ 

১০০ ১০০ ১০০ 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

Job 

description 

Abymv‡i 

wkÿK‡`i Z_¨ †cÖvdvBj ˆZwi 

Ges msiÿY 

wkÿK‡`i Z_¨ †cÖvdvBj ˆZwi Ges 

msiÿY (814) % ১০০ ১০০ 
১০০ ১০০ ১০০ 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

Job 

description 

Abymv‡i 

cÖv_wgK I Be‡Z`vqx wkÿv 

mgvcbx cixÿvq `vwqZ¡ cvjb| 

cÖv_wgK I Be‡Z`vqx wkÿv mgvcbx 

cixÿvq `vwqZ¡ cvjb (1) 
% 0 0 100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

bxwZgvjv Abymv‡i 
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P~ovšÍ djvdj/cÖfve 

)Outcome/Impact) 

Kg©m¤úv`b m~PKmg~n 

(Performance 

Indicator) 

GKK 

(Unit) 

cÖK…Z 
jÿ¨gvÎv  

2022-23 

cÖ‡ÿcY 
wbav©wiZ jÿ¨gvÎv AR©‡bi 

†ÿ‡Î †hŠ_fv‡e `vwqZ¡cÖvß 

gš¿jvq/wefvM/ms ’̄vmg~‡ni 

bvg 

DcvËm~Î 

(Source of 

Data) 
2020-21 2021-22 2023-24 2024-25 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Dc‡Rjv wkÿv KwgwUi wgwUs G 

AskMÖnY  

Dc‡Rjv wkÿv KwgwUi wgwUs G 

AskMÖnY| 
% 100 100 100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

bxwZgvjv Abymv‡i 

wewfbœ we`¨vjq †gvevBj 

cwi`k©b 

cÖv_wgK we`¨vj‡qi †gvevBj 

cwi`k©b (5wU we`¨vjq/ gvm) 
% 100 100 100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

bxwZgvjv Abymv‡i 

Dc‡Rjv cÖkvm‡bi wewfbœ `vwqZ¡ 

cvjb| 

Dc‡Rjv cÖkvm‡bi wewfbœ `vwqZ¡ 

cvjb (cÖ‡qvRb Abymv‡i)| 
% 100 100 100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

bxwZgvjv Abymv‡i 

BDwbK AvBwW cÖwkÿb BDwbK AvBwW cÖwkÿb % 0 0 100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

bxwZgvjv Abymv‡i 

cÖavb wkÿKM‡Yi wjWviwkc 

cÖwkÿY| 

cÖavb wkÿKM‡Yi wjWviwkc 

cÖwkÿY| 
% 0 0 100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

bxwZgvjv Abymv‡i 

cÖvK-cÖv_wgK wkÿv welqK 

cÖwkÿY 
cÖvK-cÖv_wgK wkÿv welqK cÖwkÿY  % 0 0 100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

bxwZgvjv Abymv‡i 

welqwfwËK cÖwkÿY welqwfwËK cÖwkÿY  % 0 100 100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

bxwZgvjv Abymv‡i 

BbWvKkb cÖwkÿY BbWvKkb cÖwkÿY  % 0 0 100 100 100 

BÝUªv±i, BDAviwm 

bv›`vBj, gqgbwmsn 

bxwZgvjv Abymv‡i 
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সেকশন: ৩                                                                                                                                                                                                                  

কর্ মসম্পাদন পরিকল্পনা  
 

Kg©m¤úv`

‡bi †ÿÎ 

‡ÿ‡Îi 

gvb 

 

Kvh ©µg 

 

Kg©m¤úv`‡bi 

m~PK 

MYbv 

cØwZ 

GKK 

 

Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

 
cÖK…Z AR©b 

 

jÿ¨gvÎv/wbYv ©qK-2022-23 

 

cÖ‡ÿcb 

 

cÖ‡ÿcb 

 

2020-21 2021-22 AmvaviY AwZ 

DËg 

DËg PjwZ 

gvb 

PjwZ gv‡bi 

wb‡¤œ 

2023-24 2024-25 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

কর্ মসম্পাদননি ক্ষেত্রেেূহ 

[1] 

gvbm¤§Z 

cÖv_wgK 

wkÿv 

wbwðZ 

KiY 

30 [ 1.1] wkÿv_xi 

‡kÖwY Kvh©µg, 

AbjvBb/AdjvBb 

cvV`vb ch©‡eÿY 

[ 1.1.1] cVb 

`ÿZvi Dbœqb 

(evsjv I 

Bs‡iwR) 

 

µgcywÄf~Z 
msL¨v  5 00 300 1200 1100 1000 900 700 1200 1200 

[ 1.1.2] 

ch‡ewÿZ 

cv‡Vi msL¨v  

 

µgcywÄf~Z 
msL¨v  

5 120 120 120 100 90 80 70 120 120 

[ 1.2] cÖvK-

cÖv_wgK wkÿK‡`i 

cÖwkÿY 

[ 1.2.1]  

cÖwkÿY cÖvß 

wkÿK 

 

µgcywÄf~Z 
msL¨v  

1 00 00 30 27 24 21 18 30 30 

[ 1.3] welqwfwËK 

cÖwkÿY 

[ 1.3.1] 

cÖwkÿY cÖvß 

wkÿK 

mgwó msL¨v  

4 0 210 120 108 96 84 72 120 120 

[ 1.4] BbWvKkb 

cÖwkÿY 

[ 1.4.1] 

cÖwkÿY cÖvß 

wkÿK 

mgwó msL¨v  
1 0 0 30 20 10 8 5 30 30 

[ 1.5] BDwbK 

AvBwW cÖwkÿY 

[ 1.5.1] 

cÖwkÿY cÖvß 

wkÿK 

mgwó msL¨v  
2 0 0 30 20 10 8 5 30 30 
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Kg©m¤úv`

‡bi †ÿÎ 

‡ÿ‡Îi 

gvb 

 

Kvh ©µg 

 

Kg©m¤úv`‡bi 

m~PK 

MYbv 

cØwZ 

GKK 

 

Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

 
cÖK…Z AR©b 

 

jÿ¨gvÎv/wbYv ©qK-2022-23 

 

cÖ‡ÿcb 

 

cÖ‡ÿcb 

 

2020-21 2021-22 AmvaviY AwZ 

DËg 

DËg PjwZ 

gvb 

PjwZ gv‡bi 

wb‡¤œ 

2023-24 2024-25 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

[ 1.6] cÖavb 

wkÿK‡`i `ÿZv 

Dbœqb 

[ 1.6.1] 

cÖavb wkÿK‡`i 

wjWviwkc/ 

GKv‡WwgK 

mycviwfkY 

cÖwkÿY 

mgwó msL¨v  

2 00 00 60 40 30 20 10 60 60 

  [ 1.7] †KvwfU-19 

mn wewfbœ 

m‡PZbZvg~jK 

wel‡q wkÿK, gv/ 

AwffveK‡`i 

AbjvB‡b/ 

AdjvB‡b 

[ 1.7.1] 

mfv AbywôZ  

 

µgcywÄf~Z msL¨v 

4 10 10 6 5 4 3 2 6 6 

[ 1.8] we`¨vjq 

cwi`k©b 

[ 1.8.1]  

AbjvBb/ 

AdjvBb 

 

Mo msL¨v  

5 60 60 60 50 40 30 20 60 60 

[ 1.9] mveK¬vóvi 

cÖwkÿ‡Yi Z_¨cÎ 

cÖYqb I cÖwkÿY 

cwi`k©b 

[ 1.9.1]  

AbjvBb/ 

AdjvBb 

 

mgwó msL¨v  

1 0 0 4 3 3 3 2 4 4 
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Kg©m¤úv`

‡bi †ÿÎ 

‡ÿ‡Îi 

gvb 

 

Kvh ©µg 

 

Kg©m¤úv`‡bi 

m~PK 

MYbv 

cØwZ 

GKK 

 

Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

 
cÖK…Z AR©b 

 

jÿ¨gvÎv/wbYv ©qK-2022-23 

 

cÖ‡ÿcb 

 

cÖ‡ÿcb 

 

2020-21 2021-22 AmvaviY AwZ 

DËg 

DËg PjwZ 

gvb 

PjwZ gv‡bi 

wb‡¤œ 

2023-24 2024-25 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

 

 

 

 

 
[2] 

mve©Rbxb, 

ˆelg¨nxb 

I 

টেকসই 

cÖv_wgK 

wkÿv 

m¤úªmviY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১০ 

[২.১] নির্ ধানিত 

সময়ে প্রনিক্ষণ 

কার্ ধক্রয়মি 

জিয িতুি  

বছয়িি 

প্রাথনমক স্তয়িি 

পাঠ্যপুস্তক 

সংগ্রহ 

[২.1.1] সংগিৃীৈ 

পাঠযপুস্তক  

 

 

 

 

ৈাশিখ তানিখ ৩ 
১৫ 

জানুয়াশি 

১৫ 

জানুয়াশি 

১৫ 

জানুয়া

শি 

১৬ 

জানুয়া

শি 

১৭ 

জানুয়া

শি 

১৮ 

জানু

য়াশি 

২১ 

জানুয়াশি 

১৫ 

জানুয়াশি 

১৫ 

জানুয়াশি 

[২.২] 

প্রনিক্ষয়ণি 

ডাোয়বইজ 

হালনিলকিণ 

[২.২.১] 

িািশফিকৃৈ 

ডাটাবেইজ 

 

সমষ্টি 

 

তানিখ 

 

৩ 

১০ জিুাই ১০ জিুাই 
১০ 

জিুাই 

11 

জিুাই 

1২ 

জিুাই 

১৩  

জিুাই 
১৪ জিুাই ১০ জিুাই 

১০ 

জিুাই 

[২.৩] 

শেদযািবয়ি 

ভভৌৈ 

অেকাঠাবমা 

মশনটশিং  

[২.৩.১] 

শেদযািবয়ি 

ভভৌৈ 

অেকাঠাবমা 

মশনটশিং 

 

সমষ্টি 

 

সংখযা 

 

 

২ ০ ০ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ১০০ ১০০ 

[২.৩.২ ] প্রাক- 

প্রাথশমক 

ভেশণকক্ষ 

সজ্জিৈ 

কিবণ 

েিাদ্দপ্রাপ্ত 

সিকাশি 

প্রাথশমক 

শেদযািয় 

মশনটশিং 

 

 

 

 

 

সমষ্টি 

 

 

 

 

 

সংখযা 

 

 

 

 

 

২ ০ ০ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ১০০ ১০০ 
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কে যেম্পাদমন

র সেত্র 

সেমত্র

র োন 

 

কার্ যক্রে 

 

কে যেম্পাদন 

েূচক 

 

গণনা 

পদ্ধরি 

একক 

 

কে যেম্পাদ

ন 

েূচমকর 

োন 

 

প্রকৃত অর্যন 

 

লেযোত্রা/বনর্ যায়ক ২০২২-২৩ 

 

প্রমেপন 

 

প্রমে

পন 

 

২০২০-২১ ২০২১-২২ অোধার

র্ 

অবত 

উত্তে 

উত্তে চলবত 

োন 

চলবত 

োমনর 

বনমে 

২০২৩-২৪ ২০২

৪-২৫ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কর্ মসম্পাদননি ক্ষেত্রেেূহ 
 

[৩]  

প্রাথনমক নিক্ষা 

েযেস্থাপনা 

 

 

৩০ 

[৩.১] 

সমন্বে 

সভা 

[৩.১.১] 

সুপানিিয়েিয়ডন্ট 

নপটেআই, 

মেমিনসংহ এি 

সভাপনতয়ে মানসক 

সমন্বে সভাে 

অংিগ্রহণ 

অিলাইি/ অিলাইি 

 

 

 

 

সমষ্টি সংখযা ৫ ১২ ১২ ১২ ১০ ৮ ৬ ৫ ১২ ১২ 

[৩.১.২] ভজিা  

প্রাথশমক শিক্ষা 

অশফসাবিি 

মেমিনসংহ এি 

সভাপনতয়ে মানসক 

সমন্বে সভাে 

অংিগ্রহণ।  

অিলাইি/ অিলাইি  

 

সমষ্টি 

 

সংখযা 

৩ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৪ ৪ 

[৩.১.৩] উপয়জলা 

পনিষয়েি মানসক 

সমন্বে সভাে 

টর্াগোি 

 

সমষ্টি 

 

সংখযা 

২ ১২ ১২ ১২ ১০ ৮ ৬ ৫ ১২ 

 

১২ 
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কে যেম্পাদমন

র সেত্র 

সেমত্র

র োন 

 

কার্ যক্রে 

 

কে যেম্পাদন 

েূচক 

 

গণনা 

পদ্ধরি 

একক 

 

কে যেম্পাদ

ন 

েূচমকর 

োন 

 

প্রকৃত অর্যন 

 

লেযোত্রা/বনর্ যায়ক ২০২২-২৩ 

 

প্রমেপন 

 

প্রমে

পন 

 

২০২০-২১ ২০২১-২২ অোধার

র্ 

অবত 

উত্তে 

উত্তে চলবত 

োন 

চলবত 

োমনর 

বনমে 

২০২৩-২৪ ২০২

৪-২৫ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

   [৩.১.৪] প্রর্াি 

নিক্ষকয়েি সায়থ 

নমটেং  

অিলাইি/ অিলাইি 

 

 

সমষ্টি 

 

সংখযা 

৪ ১২ ১২ ১২ ১০ ৮ ৬ ৫ ১২ ১২ 

  [৩.২] 

বানষ ধক 

কম ধপনি

কল্পিা 

[৩.২.১] োশিক 

কম শপশিকল্পনা 

অনুবমাদন 

 

সমষ্টি 

 

সংখযা 

২ ১ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১ 

  [৩.৩] 

নিেন্ত্রাণা

র্ীি 

কম ধকতধা/ 

কম ধচািী

ি বানষ ধক 

টগাপিীে 

অিুয়বে

ি 

 

[৩.৩.১] নিেন্ত্রাণার্ীি 

কম ধকতধা/ কম ধচািীি 

বানষ ধক টগাপিীে 

অিুয়বেি পূিণ ও 

টপ্রিণ 

ৈাশিখ সংখযা 

৪ ১ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১ 

  [৩.৪] 

একাউ

নন্টং 

নসয়েম 

[৩.৪.১]  একাউনন্টং 

নসয়েম হালনিল 

কিা 

ক্রমপশু্চিৈ সংখযা 

৫ ১২ ১২ ১২ ১০ ৮ ৬ ৫ ১২ ১২ 
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কে যেম্পাদমন

র সেত্র 

সেমত্র

র োন 

 

কার্ যক্রে 

 

কে যেম্পাদন 

েূচক 

 

গণনা 

পদ্ধরি 

একক 

 

কে যেম্পাদ

ন 

েূচমকর 

োন 

 

প্রকৃত অর্যন 

 

লেযোত্রা/বনর্ যায়ক ২০২২-২৩ 

 

প্রমেপন 

 

প্রমে

পন 

 

২০২০-২১ ২০২১-২২ অোধার

র্ 

অবত 

উত্তে 

উত্তে চলবত 

োন 

চলবত 

োমনর 

বনমে 

২০২৩-২৪ ২০২

৪-২৫ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

   

[৩.৫] 

নিজ 

েপ্তি 

 

[৩.৫.১] নিজ েপ্তি 

পনিেি ধি 

 

ৈাশিখ 

 

সংখযা 

২ ৪ ৪ ১২ ১০ ৮ ৬ ৫ ১২ ১২ 

  

 

 

[৩.৬] 

সমাপিী 

পিীক্ষা 

 

[৩.৬.১] সমাপিী 

পিীক্ষাি োনেে 

পালি 

 

ৈাশিখ 

 

সংখযা 

১ ০ ০ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১ 

   

[৩.৭] 

নিক্ষা 

কনমটেি 

সভা 
 

 

[৩.৭.১] নিক্ষা 

কনমটেি সভাে 

টর্াগোি 

 

সমষ্টি 

 

সংখযা 

২ ৪ ৪ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৪ ৪ 
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কর্ মসম্পাদন ক্ষেত্র ক্ষেনত্রি 

মাি 

 

কার্ মক্রর্ কম ধসম্পােি 

সূচক 

গণনা 

পদ্ধরি 

একক কম ধসম্পােি 

সূচয়কি মাি 

প্রকৃত অজধি লক্ষযমাত্রা/রনণ মায়ক ২০২১-২২ প্রয়ক্ষপণ প্রয়ক্ষপণ 

২০১৯-২০ ২০২০-২১ অসার্ািণ অনত 

উত্তম 

উত্তম চলনত 

মাি 

চলনত 

মায়িি 

নিয়ে 

২০২২-

২৩ 

২০২৩-

২৪ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 সুশাসন ও সংস্কািরূ্লক কর্ মসম্পাদননি ক্ষেত্র  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[1] সুিাসন ও 

সংস্কািমূিক 

কায শক্রবমি 

োস্তোয়ন 

ভজািদািকিণ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩০ 

[1.1] শুদ্ধাচাি 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোয়ন 

[1.1.1] 

শুদ্ধাচাি 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোশয়ৈ 

 

 

ক্রমপশু্চিভূৈ 
প্রাপ্ত 

নম্বি ১০          

[1.2] ই-

গভন শযান্স/ 

উদ্ভােন 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোয়ন 

[1.2.1] ই-

গভন শযান্স/ 

উদ্ভােন 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোশয়ৈ 

 

 

ক্রমপশু্চিভূৈ প্রাপ্ত 

নম্বি ১০          

[1.3] 

অশভবযাগ 

প্রশৈকাি 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোয়ন 

[1.3.1] 

অশভবযাগ 

প্রশৈকাি 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোশয়ৈ 

 

 

ক্রমপশু্চিভূৈ 

প্রাপ্ত 

নম্বি 

 

4 

         

[1.4] ভসো 

প্রদান 

প্রশৈশ্রুশৈ 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোয়ন 

[1.4.1] ভসো 

প্রদান 

প্রশৈশ্রুশৈ 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোশয়ৈ 

 

 

 

ক্রমপশু্চিভূৈ 
প্রাপ্ত 

নম্বি 

 

3 

         

[1.5] ৈথয 

অশিকাি 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোয়ন 

[1.5.1] ৈথয 

অশিকাি 

কম শপশিকল্পনা 

োস্তোশয়ৈ 

 

 

ক্রমপশু্চিভূৈ প্রাপ্ত 

নম্বি 

 

৩ 
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Avwg BÝUªv±i, Dc‡Rjv wi‡mvm © †m›Uvi, নান্দাইল, gqgbwmsn, mycvwib‡Ub‡W›U, wcwUAvB, 

gqgbwmsn Gi wbKU A½xKvi KiwQ †h, GB Pzw³‡Z ewYZ djvdj AR‡b m‡Pó _vKe|  
 

Avwg mycvwib‡Ub‡W›U, wcwUAvB, gqgbwmsn, BÝUªv±i, Dc‡Rjv wi‡mvm © †m›Uvi, bv›`vBj Gi wbKU 

A½xKvi KiwQ †h, GB Pzw³‡Z djvdj AR ©‡b mswkøó Kvhv ©jq‡K mevZ¥K mn‡hvwMZv cÖ`vb Kie|  

 

 
 (G GBP Gg kixdzjøvn) 

    BÝUªv±i 

Dc‡Rjv wi‡mvm © †m›Uvi                                                 

  নান্দাইল, gqgbwmsn|        ZvwiL 

 

 

 

(gynv¤§` iwKeyj Bmjvg ZvjyK`vi)   

    mycvwib‡Ub‡W›U     

  wcwUAvB, gqgbwmsn|      ZvwiL 
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সংনর্াজনী-১  

িব্দসংবক্ষপ 

ক্রবেক 

নং 

আদযের ির্ যনা Abbreviation Elaboration 

১ প্রাগম প্রাথনমক ও গণনিক্ষা 

মন্ত্রণালে 

MoPME Ministry of 

Primary and Mass 

Education 

২ প্রানিঅ প্রাথনমক নিক্ষা অনর্েপ্তি DPE Directorate of 

Primary Education 

৩ টিপ িযািিাল একায়ডমী িি 

প্রাইমানি এডুয়কিি 

NAPE National Academy 

for Primary 

Education  

৪ এিনসটেনব িযািিাল কানিকুলাম এযান্ড 

টেক্সে বুক টবাডধ 

NCTB National 

Curriculum and 

Textbook Board 

৫ আইইআি ইিনেটেউে  অব এডুয়কিি 

এযান্ড নিসাচধ 

IER Institute of 

Education and 

Research 

৬ শডশড 

অশফস 

শডশভিনাি ভডপুষ্টট শডবিক্টি 

অশফস 

DD office Divisional Deputy 

Director Office 

৭ নপটেআই প্রাইমানি ষ্টটচাস শ টেনিং 

ইিনেটেউে 

PTI Primary Teachers’ 

Training Institute 

৮ ভজপ্রাশিঅ ভজিা প্রাথশমক শিক্ষা অশফস DPEO District Primary 

Education Office 

৯ ইউইও উপবজিা এডুবকিন অশফস UEO Upazila Education 

Office 

১০ ইউআিশস উপবজিা শিবসাস শ ভসন্টাি URC Upazila Resource 

Center 

১১ নডশপএড নডয়লামা ইি প্রাইমানি 

এডুয়কিি 

DPEd Diploma in 

Primary Education 

১২ প্রাশিসপ প্রাথশমক শিক্ষা সমাপনী 

পিীক্ষা 

PECE Primary Education 

Completion 

Examination 

১৩ শপইশডশপ-৪ চৈুথ শ প্রাথশমক শিক্ষা উন্নয়ন 

কম শসূশচ 

PEDP 4 Fourth Primary 

Education 

Development 

Programme 
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সংনর্াজনী- ২: 

কর্ মসম্পাদন ব্যব্স্থাপনা ও প্রর্াণক 

ক্ররর্ক 

নং 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন সূচক ব্াস্তব্ায়নকািী অনুরব্ভাগ, অরিশাখা, 

শাখা 

লেযর্াত্রা 

অজমননি 

প্রমাণক 1.  [১.১] চানহোনভনত্তক সাব-ক্লাোি 

নলিয়লে ততনি ও অিুয়মােি 

[১.১.১] নলিয়লে ততনি ও 

অিুয়মানেত 

নপটেআই, উপয়জলা নিক্ষা অনিস, ইউআিনস প্রনতয়বেি 

2.  [১.২] চানহোনভনত্তক সাব-ক্লাোি 

প্রনিক্ষণ পনিেি ধি 

[1.2.1] প্রনিক্ষণ পনিেনি ধত নপটেআই, উপয়জলা নিক্ষা অনিস, ইউআিনস প্রনতয়বেি 

3.  

[১.৩] নবষেনভনত্তক প্রনিক্ষণ [1.3.1] প্রনিক্ষণ সম্পানেত 

প্রানিঅ, নপটেআই, উপয়জলা নিক্ষা অনিস, 

ইউআিনস 

প্রনিক্ষণ প্রনতয়বেি 

4.  

[১.৪] প্রাক-প্রাথনমক প্রনিক্ষণ [1.5.1] প্রনিক্ষণ সম্পানেত 

প্রানিঅ, নপটেআই, উপয়জলা নিক্ষা অনিস, 

ইউআিনস 

প্রনিক্ষণ প্রনতয়বেি 

5.  

[১.৬] ইউনিক আইনড প্রনিক্ষণ [১.৬.১] প্রনিক্ষণ সম্পানেত 

প্রানিঅ, নপটেআই, উপয়জলা নিক্ষা অনিস, 

ইউআিনস 

প্রনিক্ষণ প্রনতয়বেি 

6.  

[১.৭] ইিডাকিি প্রনিক্ষণ [1.৭.1] প্রনিক্ষণ সম্পানেত 

প্রানিঅ, নপটেআই, উপয়জলা নিক্ষা অনিস, 

ইউআিনস 

প্রনিক্ষণ প্রনতয়বেি 

৭. 

[১.৮] প্রর্াি নিক্ষকয়েি েক্ষতাি উন্নেি [1.৮.1] নলডািিীপ প্রনিক্ষণ 

প্রানিঅ, নপটেআই, উপয়জলা নিক্ষা অনিস, 

ইউআিনস 

প্রনিক্ষণ প্রনতয়বেি 

 

৮. 

[১.৯] প্রমাপ অিুর্ােী পনিেি ধি  

[1.৯.1] নবেযালে পনিেি ধি 

প্রানিঅ, নডনড অনিস, নপটেআই, টজপ্রানিঅ, 

উপয়জলা নিক্ষা অনিস 

প্রনতয়বেি 

[1.৯.২] েপ্তি পনিেনি ধত প্রানিঅ, নডনড অনিস, নপটেআই, ইউআিনস প্রনতয়বেি 
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ms‡hvRbx 3 :  

Ab¨ Awd‡mi m‡½ mswkøó Kg ©m¤úv`b m~PKmg~n 

Kvh©µg Kg©m¤úv`b m~PK ‡h mKi Awd‡mi mv‡_ mswkøó mswkøó Awd‡mi mv‡_ Kvh©µg mgš̂‡qi †KŠkj 

BDAviwm‡Z 

wkÿK‡`i 

WvUv-‡eBR 

ˆZwi 

[1. 3.১] BDAviwm‡Z wkÿK‡`i WvUv-‡eBR ˆZwi I msiÿY 

 

Dc‡Rjv wkÿv Awdm ‡hvMv‡hvM I msiwÿZ Z_¨ msMÖn 

wk¶K 

†Wcy‡Ukb 

[2.1.1] h_vmg‡q cÖwk¶Y m¤úbœ Kiv Dc‡Rjv wkÿv Awdm ‡hvMv‡hvM I msiwÿZ Z_¨ msMÖn 
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ms‡hvRbx  4: 

AvÂwjK / gvV ch©v‡qi Kvh©vj‡qi RvZxq ïØvPvi †KŠkj Kg©-cwiKíbv, 2022-2023 
 

 

আঞ্চনলক/মাঠ্ পর্ ধায়েি কার্ ধালয়েি নার্: BDAviwm, bv›`vBj, gqgbwmsn| 

কায শক্রবমি নাম 

 

কম শসম্পাদন 

সূচক 

 

সূচবক

ি মান 

এক

ক 

 

োস্তোয়বনি 

দাশয়ত্বপ্রাপ্ত 

েযশ্চি/পদ 

 

২০২২-

২০২৩ 

অথ শেছবিি 

িক্ষয মাত্রা 

োস্তোয়ন অগ্রগশৈ পশিেীক্ষণ, ২০২২-২০২৩  মন্ত

েয 
িক্ষয 

মাত্রা/ 

অজশন 

 

১ম 

ভকায়াটশাি 

 

২য় 

ভকায়াটশাি  

 

৩য় 

ভকায়াটশাি  

 

৪থ শ 

ভকায়াটশাি 

 

 

‡gvU 

AR©

b 

AwR©Z

gvb 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 14 

১. cÖvwZôvwbK e¨e ’̄v ......................................................... 26 

১.১ তনশৈকৈা কশমষ্টটি সভা আবয়াজন  সভা আবয়াশ্চজৈ ৪ সংখযা তনশৈকৈা 

কশমষ্টটি 

সভাপশৈ 

4 িক্ষয মাত্রা ১ ১ 1 1    

অজশন     

১.২ তনশৈকৈা কশমষ্টটি সভাি শসদ্ধান্ত 

োস্তোয়ন  

োস্তোশয়ৈ 

শসদ্ধান্ত 

4 % তনশৈকৈা 

কশমষ্টট 

12 িক্ষয মাত্রা 3 3 3 3    

অজশন     

১.৩ সুিাসন প্রশৈষ্ঠাি শনশমত্ত অংিীজবনি 

(stakeholders) অংিগ্রিবণ সভা 

অনুষ্টষ্ঠৈ সভা ৪ 
সংখযা তনশৈকৈা óvd ২ িক্ষয মাত্রা ১ ০ ১ ০    

অজশন 

 

    

১.৪ শুদ্ধাচাি সংক্রান্ত প্রনিক্ষণ আয়োজি  প্রনিক্ষণ 

আয়োজজত 

3 সংখযা তনশৈকৈা 

কশমষ্টট 

2 িক্ষয মাত্রা 1 0 1 0    

অজশন     

১.৫ কম ধ-পনিয়বি উন্নেি (স্বাস্থ্যনবনর্ 

অিুসিণ/ টেওএন্ডইভুক্ত অয়কয়জা মালামাল 

নবিষ্টকিণ/ পনিষ্কাি-পনিচ্ছন্নতা বজৃদ্ধ ইতযানে)  

উন্নত কম ধ-

পনিয়বি 

4 সংখযা 

ও 

ৈাশিখ 

দাশয়ত্বপ্রাপ্ত 

কম শকৈশা-

কম শচািীেনৃ্দ 

৪ 

শনশদশি ৈাশিখ 

িক্ষয মাত্রা ১ 

30-০৯-

২০২২ 

১ 

৩1-১২-

২০২২ 

১ 

31-০৩-

২০২৩ 

১ 

৩০-০৬-

২০২৩ 

   

অজশন     

১.৬ জাৈীয় শুদ্ধাচাি ভকৌিি কম শ-পশিকল্পনা, 

২০২২-২৩ ও তত্রমাশসক পশিেীক্ষণ প্রশৈবেদন 

সংনিষ্ট েপ্তি/ সংস্থ্াে দাশখি ও স্ব স্ব 

ওয়েবসাইয়ে আপয়লাডকিণ  

কম শ-পশিকল্পনা 

ও তত্রমাশসক 

প্রশৈবেদন 

দাশখিকৃৈ ও 

আপয়লাডকৃৈ 

৪ 
তানিখ BÝUªv±i/ 

দাশয়ত্বপ্রাপ্ত 

েযশ্চি 

30 জনু, ২০২৩ 

ও 

শনি শাশিৈ ৈাশিখ 

িক্ষযমাত্রা 4  

‡m‡Þ¤^i, 

২০২২ 

4  

শডবসম্বি 

২০২২ 

4  

মাচশ 

২০২৩ 

4 

 জিু 

২০২৩ 

   

অজশন     

১.৭ শুদ্ধাচাি পিুস্কাি প্রোি এবং 

পুিস্কািপ্রাপ্তয়েি তানলকা ওয়েবসাইয়ে প্রকাি 

 

প্রেত্ত পুিস্কাি ৩ ৈাশিখ BÝUªv±i 30 জনু, ২০২৩ 

 

িক্ষযমাত্রা -- -- -- 30 জনু, 

২০২৩ 

 

   

অজশন     
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কায শক্রবমি নাম 

 

কম শসম্পাদন 

সূচক 

 

সূচবক

ি মান 

এক

ক 

 

োস্তোয়বনি 

দাশয়ত্বপ্রাপ্ত 

েযশ্চি/পদ 

 

২০২২-

২০২৩ 

অথ শেছবিি 

িক্ষয মাত্রা 

োস্তোয়ন অগ্রগশৈ পশিেীক্ষণ, ২০২২-২০২৩  মন্ত

েয 
িক্ষয 

মাত্রা/ 

অজশন 

 

১ম 

ভকায়াটশাি 

 

২য় 

ভকায়াটশাি  

 

৩য় 

ভকায়াটশাি  

 

৪থ শ 

ভকায়াটশাি 

 

 

‡gvU 

AR©

b 

AwR©Z

gvb 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 14 

2. µq‡ÿ‡Î ï×vPvi .................. 4 

২.১ ২০২২-২৩ অথ ধ বছয়িি ক্রয়-

পশিকল্পনা ওয়েবসাইয়ে প্রকাি 

ক্রয়-

পশিকল্পনা 

ওয়েবসাইয়ে 

প্রকানিত 

৪ ৈাশি

খ 

BÝUªv±i/ 

দাশয়ত্বপ্রাপ্ত 

েযশ্চি 

15 

আগস্ট২০২২ 

িক্ষয 

মাত্রা 

15 

আগস্ট২

০২২ 

-- -- --    

অজশন     

৩. শুদ্ধাচাি সংরিষ্ট এব্ং দনুীরি প্ররিনিানি সহায়ক অনযানয কার্ মক্রর্. .20 (অগ্রারিকাি রভরিনি নুযনির্ পাাঁচটি কার্ মক্রর্) 

৩.১ cÖwkÿ‡Yi শনয়ম-কানুন 

cÖwkÿYv_©x‡`i অেশিৈ কিা 

cÖwkÿ‡Yi শনয়ম-

কানুন 

অেশিৈকিY 

৪ সংখযা BÝUªv±i/ 

দাশয়ত্বপ্রাপ্ত 

েযশ্চি 

১০০ িক্ষয মাত্রা -- ১০০  ---    

অজশন     

৩.২ cÖwkÿY ‡fby¨i শনয়ম-কাননু 

cÖwkÿYv_©x‡`i অেশিৈ কিা 

cÖwkÿY ‡fby¨i 

শনয়ম-কানুন 

অেশিৈকিণ 

৪ সংখযা BÝUªv±i/ 

cÖwkÿK 

১০০ িক্ষয মাত্রা -- ১০০  --    

অজশন     

৩.৩ BDAviwm ‡Z সামাশ্চজক কাজ 

পশিচািনাি মািযবম পশিবেি সুন্দি িাখা 

সামাশ্চজক 

কাজ 

পশিচাশিৈ 

৪ শদন দাশয়ত্বপ্রাপ্ত 

কম শকৈশােৃন্দ 

৪০ িক্ষয মাত্রা 1 1 1 1    

অজশন     

৩.৪ শনজ অশফস ও we`¨vjq পশিদি শন  পশিদি শন 

সম্পন্ন 

৪ সংখযা BÝUªv±i ২০ িক্ষয মাত্রা 15 15 15 15    

অজশন     

৩.৫ একায়ডনমক কার্ ধক্রয়ম নিক্ষাথীয়েি 

অংিগ্রহণ নিজিতকিণ  

নিক্ষাথীয়েি 

উপনস্থ্নত 

৪ % BÝUªv±i/ 

দাশয়ত্বপ্রাপ্ত 

কম শকৈশােৃ›` 

৯৬ িক্ষয মাত্রা ৯৭ ৯৬ ৯৬ ৯৫    

অজশন     
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সংনর্াজনী ৫: 

ই-গিন যযান্স ও উদ্ভািন কে যপবরকল্পনা 

 

ফির্ 

কার্ যক্রে 

 

কে যেম্পাদন 

েূচক 

একক 

 

কে যেম্পাদন 

েূচমকর োন 

লেযোত্রা ২০২২-২০২৩ 

অোধারর্ উত্তে চলবত োন 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ 

[১.১] নড-িনথি বযবহাি বৃজদ্ধ   

[১.১.১] নড-িনথি িাইয়ল টিাে 

শনস্পশত্তকৃৈ 

% ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 

০২ 

[২.১] তথয বাতােি 

হালিাগােকিণ 

[২.১.১] তথয বাতােয়ি সকল 

টসবা বক্স হালিাগােকৃত 

িািনাগাবদি 

সংখযা 
১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] শেশভন্ন প্রকািনা ও 

ৈথযাশদ তথয বাতােয়ি প্রকাশিৈ 

িািনাগাবদি 

সংখযা 
৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গভি ধযান্স ও উদ্ভাবি 

কম ধপনিকল্পিা বাস্তবােি  

[৩.১.১] কম শপশিকল্পনা 

োস্তোয়ন সংক্রান্ত প্রশিক্ষণ 

আবয়াশ্চজৈ  

প্রশিক্ষবণি 

সংখযা 
৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] কম ধপনিকল্পিাি 

বাস্তবােি অগ্রগনত পর্ ধায়লাচিা 

সংক্রান্ত সভা আয়োজজত 

সভাি সংখযা ৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] কম ধপনিকল্পিাি 

অর্ ধবানষ ধক স্ব-মূলযােি 

প্রনতয়বেি ঊর্ধ্ ধতি কতৃধপয়ক্ষি 

নিকে টপ্রনিত 

তানিখ ৫ ১2/০১/২০২৩ 19/০১/২০২৩ ২5/০১/২০২৩ 

০৪ [৪.১] একষ্টট উদ্ভাবিী র্ািণা/ 

টসবা সহজজকিণ/ কু্ষদ্র 

উন্নয়ন কায শক্রম োস্তোয়ন  

[৪.১.১] একষ্টট উদ্ভাবিী র্ািিা/ 

টসবা সহজজকিণ/ কু্ষদ্র উন্নয়ন 

কায শক্রম োস্তোশয়ৈ  

ৈাশিখ  ৫ 28/0২/২০২৩  ১৫/০৩/২০২৩  ১6/০৪/২০২৩ 
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সংনর্াজনী ৬: 

অরভনর্াগ প্ররিকাি ব্যব্স্থা সংক্রান্ত কর্ ম-পরিকল্পনা, ২০২২-২০২৩ 

কার্ ধক্রয়ম

ি টক্ষত্র 

 

মা

ি 

কার্ ধক্রম 

 

কম ধসম্পােি 

সূচক 

একক 

 

কম ধসম্পাে

ি সূচয়কি 

মাি 

প্রকৃত 

অজধি 

২০২০

-২১ 

প্রকৃত 

অজধি 

২০২১-

২২ 

লক্ষযমাত্রা ২০২২-২০২৩ 

অসা

র্ািণ 

অনত 

উত্তম 

উত্তম চল

নত 

মাি 

চলনত 

মায়ি

ি 

নিয়ে 

১০০
% 

৯০% ৮০% ৭০% ৬০
% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রানতষ্ঠানিক 

েযেস্থাপনা 
 

 

৫ [১.১] অশভবযাগ শনষ্পশত্ত কম শকৈশা (অশনক) ও 

আশপি কম শকৈশাি ৈথয ওবয়েসাইবট 

তত্রমাশসক শভশত্তবৈ িািনাগাদকিণ  

[১.১.১]  অনিক ও 

আনপল কম ধকতধাি 

তথয হালিাগােকৃত 

এবং ওয়েবসাইয়ে 

আপয়লাডকৃত 

িািনাগাবদি 

সংখযা 
 

৫ - - ৪ ৩ - - - 

পনিবীক্ষণ 

ও 

সক্ষমতাবৃ

জদ্ধ 

 

২০ [২.১] শনশদশি সমবয় অনিাইন/ অফিাইবন 

প্রাপ্ত অশভবযাগ শনষ্পশত্ত এেং শনষ্পশত্ত 

সংক্রান্ত মাশসক প্রশৈবেদন উর্ধ্ শৈন 

কৈৃশপক্ষ েিােি ভপ্রিণ   

[২.১.১] অশভবযাগ 

শনষ্পশত্তকৃৈ  

% ৮ 

 

- - ৯০% ৮০% ৭০% ৬০
% 

- 

[২.২] কম শকৈশা/কম শচািীবদি অশভবযাগ 

প্রশৈকাি েযেস্থা এেং শ্চজআিএস 

সফটওয়যাি শেিয়ক প্রশিক্ষণ আবয়াজন 

[২.২.১] প্রশিক্ষণ 

আবয়াশ্চজৈ 

প্রশিক্ষবণি 

সংখযা 

৫ 

 

- - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] তত্রমানসক নভনত্তয়ত পনিবীক্ষণ এবং 

তত্রমানসক পনিবীক্ষণ প্রনতয়বেি উর্ধ্ ধতি 

কতৃধপয়ক্ষি নিকে টপ্রিণ 

[২.৩.১] তত্রমানসক 

প্রনতয়বেি টপ্রনিত 

প্রশৈবেদন 

ভপ্রিবণি 

সংখযা 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৪] অশভবযাগ প্রশৈকাি েযেস্থাপনা শেিবয় 

ভস্টকবিাল্ডািগবণি সমন্ববয় অেশিৈকিণ 

সভা  

[২.৪.১] সভা অনুষ্টষ্ঠৈ 

সভাি সংখযা ৪ - - ২ ১ - - - 

 

 

 

 



 

30 

 

সংনর্াজনী ৭:  

ক্ষসব্া প্রদান প্ররিশ্রুরি ব্াস্তব্ায়ন কর্ ম-পরিকল্পনা, ২০২২-২০২৩  

কার্ ধক্রয়মি 

টক্ষত্র 

 

মাি 
কার্ ধক্রম 

 

কম ধসম্পােি 

সূচক 

একক 

 

কম ধসম্পােি 

সূচয়কি মাি 

প্রকৃত 

অজধি 

২০২০

-২১ 

প্রকৃত 

অজধি 

২০২১-

২২ 

লক্ষযমাত্রা ২০২২-২০২৩ 

অসার্ািণ 
অনত 

উত্তম 
উত্তম 

চলনত 

মাি 

চলনত 

মায়িি 

নিয়ে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রানতষ্ঠানিক 

 

 

১০ 

[১.১] ভসো প্রদান প্রশৈশ্রুশৈ 

পনিবীক্ষণ কনমটেি নসদ্ধান্ত 

বাস্তবােি 

[১.১.১] নসদ্ধান্ত 

বাস্তবানেত 

% ৫ - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] ভসো প্রদান প্রশৈশ্রুশৈ 

তত্রমাশসক শভশত্তবৈ 

িািনাগাদকিণ   

[১.২.১] ওবয়েসাইবট  

প্রশৈ তত্রমাশসবক 

িািনাগাদকৃৈ 

িািনাগাবদি 

সংখযা 
 

৫ 

 
- - ৪ ৩ - - - 

সক্ষমতা 

অজধি ও 

পনিবীক্ষণ 

১৫ 

[২.১] ভসো প্রদান প্রশৈশ্রুশৈ 

শেিয়ক  প্রশিক্ষণ আবয়াজন  

 

[১.১.১] প্রশিক্ষণ 

আবয়াশ্চজৈ 

 

প্রশিক্ষবণি 

সংখযা 
 

১০ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২]  টসবা প্রোি নবষয়ে 

টেকয়হাল্ডািগয়ণি সমন্বয়ে 

অবনহতকিণ সভা আয়োজি 

[১.৩.১]  

অেশিৈকিণ সভা 

অনুষ্টষ্ঠৈ 

সভাি সংখযা ৫ - - ২ ১ - - - 

 

 

 

 

 

 

 



 

31 

 

ms‡hvRbx 8:  

Z_¨ AwaKvi wel‡q 2022-23 A_© eQ‡ii evwl©K Kg©cwiKíbv  

 

Kg©m¤úv`‡bi 

†ÿÎ 

gvb Kvh©µg Kg©m¤úv`b m~PK GKK 

 

Kg©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

cÖK…Z 

AR©b 

2020-

21 

cÖK…Z 

AR ©b 

2021-

22 

jÿ¨gvÎv 2022-2023 

AmvaviY AwZ 

DËg 

DËg PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

প্রামতষ্ঠামনক ১০ [১.১] তথয অনর্কাি 

আইি অিুর্ােী 

নির্ ধানিত সময়েি ময়র্য 

তথয প্রোি 

 

[১.১.১] নির্ ধানিত সময়েি ময়র্য তথয 

প্রোিকৃত 

 

% 

 

১০ 

 

-- 

 

 

-- 

100% 90% 80% 70% 60% 

 

সক্ষমতা িতন্ত্রি  

১৫ [১.২] স্বপ্রবণাশদৈভাবে 

প্রকািবযাগয ৈথয 

হালিাগাে কয়ি 

ওবয়েসাইবট প্রকাি 

[১.২.১] িািনাগাদকৃৈ তথয 

ওবয়েসাইবট প্রকাশিৈ ৩১-০১- 

 

তানিখ 

 

 

০৩ 

 

-- 

 

 

-- 

31  

wW‡m¤̂i 

2022 

১০-

০১-

২০২

৩ 

২০-

০১-

২০২

৩ 

31 

Rvbyqvwi 

2023 

- 

[১.৩] োশি শক 

প্রশৈবেদন প্রকাি 

[১.৩.১] োশি শক প্রশৈবেদন প্রকাশিৈ  

ৈাশিখ 

 

০৩ 

 

-- 

 

 

-- 

15  

A‡±vei 

2022 

১৫-

১১-

২০২২ 

১৫-

১২-

২০২২ 

- - 

[১.৪]  তথয অনর্কাি 

আইি, ২০০৯ এি ৫ 

র্ািা অিুসায়ি র্াবতীে 

তয়থযি কযাোগনি  ও 

কযাোলগ ততনি/ 

হালিাগােকিণ 

[১.৪.১]  তয়থযি কযাোগনি  ও 

কযাোলগ প্রস্তুতকৃত/হালিাগােকৃত 

 

তানিখ 

 

০৩ 

 

-- 

 

 

-- 

31  

wW‡m¤̂i 

2022 

 31 

Rvbyqvwi 

2023 

31 

Rvbyqvwi 

2023 

- 

[১.৫] তথয অনর্কাি 

আইি ও নবনর্নবর্াি 

সম্পয়কধ 

জিসয়চতিতা 

বৃজদ্ধকিণ 

[১.৫.১]  প্রচাি কায শক্রম সম্পন্ন  

কায শক্রবমি 

সংখযা 

 

০৩ 

 

-- 

 

 

-- 

 

৩ 

 

২ 

 

১ 

- - 

[১.৬] ৈথয অশিকাি 

শেিবয় কম ধকতধায়েি 

প্রনিক্ষণ আয়োজি 

[১.৬.১] প্রনিক্ষণ আয়োজজত প্রশিক্ষবণি 

সংখযা 

 

০৩ 

 

-- 

 

 

-- 

 

৩ 

 

২ 

 

১ 

 

- 

 

- 

 


