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গণজাতী বাংলােদশ সরকার

উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,াগাছা

এবং

জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, ময়মনিসংহ-এর মে ািরত

বািষ ক কম সাদন ি

লাই ১, ২০২২ - ন ৩০, ২০২৩
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উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Upazilla Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

১। উপেজলা পিরষদ চের শহীদ িমনার িনম াণ। ২। সড়ক ঘ টনা িতেরােধর লে াগাছা উপেজলার সকল িসএনিজ চালকেদর িশণ
দান  এবং  সনদ  দান।  ৩।  উপেজলা  পিরষদ  চের  সীপন  সরকাির  াথিমক িবালেয়র  ভবন  ধেসর  হাত  থেক রার  জ ভবেনর
পছেন (ের) দয়াল িনম ান ও মা ভরাট । ৪। উপেজলা পিরষদ চের পয া আেলার াবা করণ। ৫। উপেজলা া কমে এ
িস.িস িভ কােমরা াপন ও পয া আেলার াবা করণ।৬। উপেজলা পিরষদ চের ববর রাল ও া অপ ণ বদী িনম ান । ৭।
বাংলােদেশর মহান িেযাে াগাছা  উপেজলা আদানকারী  মাট ২৪ জন শহীেদর িতর িত সান াপেনর জ পিরষেদর ল
ফটেকর  নামকরণ  “২৪  শহীদ  িেযাা  তারণ”করা  হেয়েছ  ।  ৮।  উপেজলা  িেযাা  কমে  ভবন  ত।  ৯।  াগাছা  উপেজলায়
অবিত মাট ১৬  বিম সংার ও সংরেনর বা হীত হেয়েছ। ১০। ইভিজংসহ িবিভ অপরাধ রাধ, ভজাল ও ফরমািলন 
খাবার/ফল িবয় িনিতকরণ, িব খা িনিতকরণসহ িবিভ িবষেয়র উপর সফলভােব মাবাইল কাট  পিরচালনা। ১১। ততম সমেয়
অপরাধ িনয়ণকে ই-মাবাইল কাট  চা। ১২। গণণানীর মােম জনসাধারেণর অিভেযাগ সরাসির বণ এবং কায কর বা হণ। ১৩।
িসেজন চাট ার (সবা দান িতিত) ণয়ন এবং মান ােন দশ ন। ১৪। উপেজলা সকল দরেক সৃ কের দক, সনাক, ক ও
আইিব’র সহায়তায় ২৪-২৬ জায়াির,  ২০১৮ ০৩িদন াপী  গণনানীর  আেয়াজন এবং িবগত বছেরর গননািনর ফেলাআপ হণ।  ১৫।
একাদশ জাতীয় সংসদ িনব াচন এবং ৫ম উপেজলা পিরষদ িনব াচনসহ ুভােব সকরণ। ১৬। াগাছা উপেজলায় নারী সংলাপ
আেয়াজন, নারীর িত সিহংসতা রাধ, নারী বাব কম পিরেবশ তরীসহ সকল িতলতার িবে সামািজক চতনা ি কের নারীর
মতায়ন ি।১৭। সাস, মাদক িন ল ও জীবাদ িনয়েণ কায কর পদেপ হণ এবং সমােবশ সিমনােরর মােম জনগণেক সেচতন
করণ। ১৮। াগাছা উপেজলা মাট ৩০১ জন িভক নব াসন করা হেয়েছ। ১৯। িবগত বছের মাননীয় ধানমীর অথ ায়েন “যার জিম
আেছ ঘর নই” হ িনম াণ কের আওতায় মাট ৩০৮  হ িনম াণ করা হেয়েছ ২০। পনশনারেদর বসার জ ায়ী ব িনম াণ করা
হেয়েছ। ২১। ৪০৩ িমহীন পিরবােরর মােঝ খাস জিম িবতরণ। ২২। িবাপী চলমান কেরানা পিরিিতেত ািবিধ মেন চলার িবষেয়
এবং াপক জনসেচতনতা ির লে িবিভ কায ম হণ।২৩। ববর জশত বািষ কী উপলে িবিভ উয়নলক ক হণ। ২৪।
িজব শতবষ  উপলে িমহীন ও হহীনেদর হিনম াণ কের আওতায় ৯৫ জন িমহীনেক িম ও হ দান।

সমা এবং চােলসহ:

১। উপেজলােক িনিতভঅেব বািববাহ  রাখা। ২। মাদক, সাস ও জীবাদ িন ল। ৩। সড়ক ঘ টনা িতেরাধ।
৪। িশার সার ও িশার মান উয়ন।৫। ি ান স জনবেলর অভাব।৬। উপেজলার সকল িভক নব াসন।
৭। সবার জ বাসােনর বা হণ। ৮। িব খা ও পানীয় িনিতকরণ। ৯। আবজনা বাপনা ও পিরতা িনিতকরণ।

ভিবৎ পিরকনা:

১।উপেজলােক সণ ভােব বা িববাহ রাখা। ২। মাদক, সাস ও জিবাদ িনরসণ কের জনিনরাপা িনিতকরণ। ৩।সবার জ মান
সত িশা িনিতকরণ। ৪। িশা িতানসেহ কায করভােব মািিমিডয়া াসম চাকরণ।৫। দািরক কাজ সহজীকরেণর িনিমে
ই-নিথ বা চা রাখা। ৬। সকল হহীন পিরবােরর জ আবাসেনর বা করা। ৭।িভক াগাছা গড়া।৮। ৩১ িডেসর, ২০২২
তািরেখর মে াগাছা উপেজলােক মহীন ঘাষণা করা।

২০২২-২৩ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

১। উপেজলা িেযাা কমে ভবন এর যথাযথ বহার িনিতকরণ।২। উপেজলা পিরষদ সসািরত কমে ভবন ও নন
উপেজলা পিরষদ সেলন ক িনম াণ কাজ স করণ। ৩। িম উয়ন কর এবং কর বিহ ত রাজ আদায় ি। ৪। কমপে
৪৫৪  িমহীন পিরবােরর মােঝ ২ শতাংশ িমসহ িজববেষ র হ দান। ৫। উপেজলার িভকেদর নব াসন। ৬। যার জিম
আেছ ঘর নাই” এপ পিরবােরর মােঝ আবাসেলর বা করা।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,াগাছা

এবং

জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, ময়মনিসংহ-এর মে ২০২২ সােলর ন মােসর ২৭ তািরেখ
এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
উপেজলা অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

দ, গিতশীল, উয়ন সহায়ক এবং জনবাব শাসন।

১.২ অিভল (Mission)
শাসিনক দতা ি, তির যথাযথ বহার ও সবাদাতােদর িভির পিরবতন এবং উাবন চচ ার মােম সময়াব ও
মানসত সবা িনিত করা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ উপেজলা অিফেসর কম সাদেনর 

১. িম বাপনা
২. উয়ন ও শাসিনক সময়
৩. আইন-লা
৪. িশা, সংিত ও আইিস
৫. ানীর সরকার ও অা কায েমর সময়/বাপনা

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. উপেজলার আ:িবভাগীয় কম কাের সময় এবং ধানমীর িতত কসহসহ উপেজলার ধান উয়ন কম কা
বাবায়েন সময়কারীর দািয় পালন;
২. সরকার কক িষ, াহেসবা ও জনাহ, পিরবার পিরকনা, নারী ও িশ,  -গাীর কাণ, াথিমক ও
গণিশা এবং িশা িবষয়ক হীত সকল নীিতমালা ও কম িচর ু বাবায়ন, তাবধান, পিরবীণ ও সময়সাধন;
৩. েয াগ বহাপনা এবং াণ ও নব াসন কায ম হণ, িজআর, আর, কািবখা, কািবটা, িভিজিড, িভিজএফ, অিত
দিরেদর জ কম জন ইতািদ কায ম বাবায়ন, তাবধান ও পিরবীণ;
৪. সামািজক িনরাপা ও দাির িবেমাচেন িবিভ মণালয়/িবভাগ কক হীত াশনাল সািভ স কম িচ, এক বাড়ী
এক খামারসহ িবিভ ক বাবায়েন সািব ক সহায়তা দান ও কায কর সময় সাধন;
৫. উপেজলার রাজ শাসেনর সািব ক িনয়ণ, তাবধান এবং পিরবীণ;
৬. উপেজলা ািজেিস ও িনব াহী ািজেিস সিকত যাবতীয় মতা েয়াগ, মাবাইল কাট  পিরচালনা, উপেজলার
সািব ক আইন-লা রাব ক জনজীবেন ি আনয়ন এবং িভিভআইিপেদর িনরাপা সংা কায াবিল;
৭. জাতীয় াচার কৗশল বাবায়ন এবং অিভেযাগ িনি বহাপনার আওতায় অিভেযাগ িনি;
৮. িবিভ সামািজক সমা যমন যৗন হয়রািন, নারী িনয াতন, মাদক সবন, চারাচালান, যৗক, বািববাহ ইতািদ
িতেরাধ/িনরসেন কায ম হণ;
৯. ানীয় সরকার সংা কায ম;
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ড়া ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ড়া ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা
২০২২-২৩

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর
নাম

উপা
২০২৩-২০২৪ ২০২৪-২০২৫

সামািজক িনরাপালক
কায ম বাবায়ন
জারদারকরণ

িেযাােদর সানী ভাতা িবতরণ কায ম
তদারিক

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ইউএনও/ উপেজলা সমাজেসবা কম কতা িবতরণ সংা িতেবদন

িতবী ভাতা দান কায ম তদারিক % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ইউএনও/ উপেজলা সমাজেসবা কম কতা িবতরণ সংা িতেবদন

িবধবা ভাতা িবতরণ কায ম তদারিক % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ইউএনও/ উপেজলা সমাজেসবা কম কতা িবতরণ সংা িতেবদন

িতবীেদর িশা ও অা কাণলক
কােজ সহায়তা দান

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ইউএনও/ উপেজলা সমাজেসবা কম কতা িবতরণ সংা িতেবদন

িশার ণগত মান উয়েন
েয়াজনীয় পদেপ হণ

উপেজলা শাসন কক িশা িতান
পিরদশ ন/দশ ন

সংা ৪৮ ৫০ ৫০ ৫৫ ৬০ ইউএনও দশ ন/পিরদশ ন িতেবদন

ুভােব পাবিলক পরীা পিরচালনা % ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ইউএনও/ অিফসার ইনচাজ
সংি পাবিলক পরীার
বািষ ক িতেবদন

মািিমিডয়া াসরম চাকরণ % ১০ ২০ ৪০ ৪২ ৪৫
ইউএনও/ উপেজলা িশা অিফসার/
উপেজলা মািমক িশা অিফসার

িনবণত িতােনর মে
মািিমিডয়া াসরম চাত
িবালয় সংাম িতেবদন

রাজ শাসন ও
বহাপনায় গিতশীলতা
আনয়ন

উপেজলা িম অিফস দশ ন/পিরদশ ন সংা ৮ ১২ ১২ ১২ ১২ ইউএনও দশ ন/পিরদশ ন িতেবদন

ইউিনয়ন িম অিফস দশ ন/পিরদশ ন সংা ১২ ১৪ ১৬ ১৮ ২০ ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) দশ ন/পিরদশ ন িতেবদন

িষ খাস জিম বোব দান সংা ৩৩ ৪৮ ৪৮ ৪৮ ৪৮ ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) মািসক রাজ সভার িতেবদন

সায়রাত মহাল বোব দান সংা ১২ ১৫ ১৬ ১৮ ২০ ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) বোব সংা িতেবদন
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ড়া ফলাফল/ভাব কম সাদন চকসহ একক
ত অজন
২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা
২০২২-২৩

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর
নাম

উপা
২০২৩-২০২৪ ২০২৪-২০২৫

জনলা ও জনিনরাপা
সংহতকরণ ও মাবাইল
কােট র মােম অপরাধ
িতেরাধ ও সামািজক
ায়িবচার িতা

মাবাইল কাট  পিরচালনা সংা ৭২ ৯০ ৪৮ ৫৫ ৬০ ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) মািসক িতেবদন

উপেজলা আইন লা কিমর সভা অান সংা ১২ ১২ ১২ ১২ ১২ ইউএনও মািসক িতেবদন

উপেজলা আইন লা কিমর সভার িসা
বাবায়ন

% ৭০ ৭৬ ৮০ ৮০ ৮২ ইউএনও সভার কায প

চাকর ও লামহষ ক ঘটনা অবিহতকরণ ও
িতেবদন রণ

% ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ইউএনও/ অিফসার ইনচাজ
24 ঘার মে অবিহত ও
িতেবদন রেণর হার

নারী ও িশ িনয াতন রাধ, যৗক ও
বািববাহ িনেরাধ, যৗন হয়রািন িতেরাধ,
নারী ও িশ পাচার রাধ ইতািদ িবষয়ক
জনসেচতনালক সভা আেয়াজন

সংা ৬ ১০ ১২ ১২ ১২
ইউএনও/ অিফসার ইনচাজ/ উপেজলা
মিহলা িবষয়ক কম কতা

সভার কায িববরণী

ীড়া, সংিত ও নারী
উয়ন রািতকরণ

ীড়া সংহার আওতাধীন িত ীড়া
িতেযািগতার আেয়াজন

সংা ৪ ৬ ৬ ৭ ৮ উপেজলা ীড়া সংা বািষ ক িতেবদন

বা িববাহ ও নারী িনয াতন রােধ
সেচতনতালক সভা আেয়াজন

সংা ৫ ১২ ১২ ১২ ১২
ইউএনও/অিফসার ইনচাজ/উপেজলা
মিহলা িবষয়ক কম কতা

সভার কায িববরণী

নারী উোােদর ীিত দান সংা -- -- ৫ ৫ ৫ ইউএনও/ সংি কম কতা ীিত দানত

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] িম
বাপনা

২০

[১.১] সহকারী কিমশনার (িম)
অিফস পিরদশ ন

[১.১.১] িম অিফস
পিরদশ নত

সমি
সংা
()

৩ ০০ ০০ ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০৬ ০৬

[১.২] সহকারী কিমশনার (িম)
অিফস পিরদশ ন এর পািরশ
বাবায়ন

[১.২.১] পিরদশ ন
এর পািরশ
বাবািয়ত

গড় % ২ ০০ ০০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ১০ ৫০ ৬০

[১.৩] ইউিনয়ন িম অিফস
পিরদশ ন

[১.৩.১] ইউিনয়ন
িম অিফস
পিরদশ নত

সমি
সংা
()

৩ ০০ ০০ ২৪ ২২ ২০ ১৮ ১৪ ২৪ ২৫

[১.৪] ইউিনয়ন িম অিফস
পিরদশ ন এর পািরশ বাবায়ন

[১.৪.১] পিরদশ ন
এর পািরশ
বাবািয়ত

গড় % ২ ০০ ০০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ১০ ৫০ ৬০

[১.৫] িষ খাস জিম বোব
দান

[১.৫.১] বোব
দানত

সমি একর ২ ০০ ০০ ০.২৫ ০.২০ ০.১৫ ০.১০ ০.০৫ ০.২৫ ০.৩০

[১.৬] সায়রাত মহাল বোব
দান

[১.৬.১] বোব
দানত

সমি
সংা
()

২ ০০ ০০ ১ ০০ ০০ ০০ ০০ ১ ১

[১.৭] িম উয়ন কর বাপনা
িডিজটালাইেজশন বাবায়ন

[১.৭.১]
বাবায়নত

গড় % ২ ০০ ০০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ১০ ৫০ ৫০

[১.৮] উপেজলা রাজ সভার
িসা বাবায়ন

[১.৮.১] িসা
বাবািয়ত

গড় % ২ ০০ ০০ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[১.৯] হহীনেদর জ হ িনম াণ
করা

[১.৯.১] হ
িনম াণত

সমি
সংা
()

২ ০০ ০০ ১৫ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ১৫ ২০

[২] উয়ন ও
শাসিনক সময়

১৫

[২.১] উপেজলা পিরষেদর মািসক
সময় সভা আেয়াজন

[২.১.১] সভা
আেয়ািজত

সমি
সংা
()

৪ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[২.২] উপেজলা পিরষেদর মািসক
সময় সভার িসা বাবায়ন

[২.২.১] িসা
বাবািয়ত

গড় % ২ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৯০ ৯৫
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৩] উয়ন কের/কায েমর
মান িনিেত িনয়িমত পিরদশ ন

[২.৩.১] ক
পিরদশ নত

সমি
সংা
()

৩ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২

[২.৪] সরকাির অিফেস সময়মত
সবা াি িনিেত িসেজন
চাট ার নয়ন

[২.৪.১] িসেজন
চাট ার নয়নত

সমি
সংা
()

৩ ১০০ ১০০ ১৬ ১৫ ১২ ১০ ০৮ ১৬ ১৮

[২.৫] উপেজলা া ও পিরবার
কাণ কসহ কায কর রাখেত
িনয়িমত কিমউিন িিনক দশ ন

[২.৫.১] দশ নত সমি
সংা
(

৩ ০০ ০০ ১২ ১০ ০৮ ০৬ ০৪ ১২ ১২
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩] আইন-লা ১৫

[৩.১] উপেজলা আইন লা
কিমর সভা আেয়াজন

[৩.১.১] সভা
আেয়ািজত

সমি
সংা
()

৩ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২

[৩.২] উপেজলা আইন লা
কিমর সভার িসা বাবায়ন

[৩.২.১] িসা
বাবািয়ত

গড় % ২ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৯০ ৯০

[৩.৩] মাদক সমাজ গঠেন
জনসেচতনালক সভা আেয়াজন /
পদেপ হণ

[৩.৩.১] সভা
আেয়ািজত /
পদেপ হীত

সমি
সংা
()

৩ ০০ ০০ ১২ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ১২ ১২

[৩.৪] বা িববাহ, ইিভিজং,
খাে ভজাল, নকল প ইতািদ
রােধ িনয়িমত মাবাইল কাট 
পিরচালনা

[৩.৪.১] মাবাইল
কাট  পিরচািলত

সমি
সংা
()

৩ ০০ ০০ ২৪ ২০ ১৮ ১৪ ১২ ২৪ ২৫

[৩.৫] নারী ও িশ িনয াতন রাধ
যৗক ও বািববাহ িনেরাধ, নারী
ও িশ পাচারেরাধ ইতািদ িবষয়ক
জনসেচতনালক সভা আেয়াজন

[৩.৫.১] সভা
আেয়ািজত

সমি
সংা
()

২ ১২ ১২ ১২ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ১২ ১২

[৩.৬] ধময় উবাদ ও জীবাদ
মাকােবলায় উঠান বঠক / সভা
আেয়াজন

[৩.৬.১] সভা
আেয়ািজত

সমি
সংা
()

১ ০০ ০০ ০৩ ০৩ ০২ ০১ ০০ ০৩ ০৩

[৩.৭] জনােরল সা িফেকট
মামলা িনি সংা ত রণ

[৩.৭.১] িতেবদন
িরত

সমি
সংা
()

১ ১২ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ০৯ ১২ ১২

[৪] িশা,
সংিত ও
আইিস

১০
[৪.১] উপেজলা শাসন কক
িশা িতান পিরদশ ন/দশ ন

[৪.১.১] িশা
িতান
পিরদশ ন/দশ নত

সমি
সংা
()

৩ ২৪ ২৪ ২৪ ২৪ ২০ ১৮ ১৫ ২৪ ২৪



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ২৬, ২০২২ ১৪:৫২ া: ১২ ণ তািরখ: ধবার, িডেসর ২১, ২০২২

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৪.২] ুভােব পাবিলক পরীা
পিরচালনা

[৪.২.১] পাবিলক
পরীা অিত
/পিরচািলত

সমি
সংা
()

১ ০০ ০০ ০৩ ০৩ ০৩ ০২ ০১ ০৩ ০৩

[৪.৩] জনশীলতা চচ া, সাংিতক
চচ া ও ীড়া িবধা িেত িবিভ
ীড়া িতেযািগতা ও সভা
আেয়াজন

[৪.৩.১] সভা
আেয়ািজত

সমি
সংা
()

২ ০০ ০০ ০৪ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০৪ ০৪

[৪.৪] গ ম এলাকার িশা
িতােনর কায ম িেত িশা
িতান পিরচালনা কিমর সােথ
সভা আেয়াজন

[৪.৪.১] সভা
আেয়ািজত

সমি
সংা
()

১ ০০ ০০ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬ ১০ ১২

[৪.৫] িশা বার মান উয়েন
িশকেদর িনেয় সভা আেয়াজন

[৪.৫.১] সভা
আেয়ািজত

সমি
সংা
()

১ ০০ ০০ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০০ ০৪ ০৫

[৪.৬] িশা িতােন উত
পাঠদান িনিেত মািিমিডয়া
াসম চাকরণ

[৪.৬.১]
মািিমিডয়া
াসম চাত

গড় % ১ ০০ ০০ ৬০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ৬০ ৭০

[৪.৭] উপেজলা িনব াহী অিফসার
াগাছা এর কায ালেয়র
webportal হালনাগাদকরণ।

[৪.৭.১]
webportal
হালনাগাদত

গড় % ১ ১০০ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ৯০ ৯৫



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ২৬, ২০২২ ১৪:৫২ া: ১৩ ণ তািরখ: ধবার, িডেসর ২১, ২০২২

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৫] ানীর
সরকার ও
অা
কায েমর
সময়/বাপনা

১০

[৫.১] ইউিনয়ন িডিজটাল সার
দশ ন/পিরদশ ন

[৫.১.১]
দশ ন/পিরদশ নত

সমি
সংা
()

৩ ০০ ০০ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ১২ ১২

[৫.২] সামািজক িনরাপা
কম িচেত
অসহায়/:/িবধাবিতেদর
িবধাাি িনিেত িবিভ ভাতা
দান

[৫.২.১] ভাতা
দানত

সমি
সংা
()

২ ০০ ০০ ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২

[৫.৩] নারী উোােদর ীিত
দান

[৫.৩.১] ীিত
দানত

সমি
সংা
()

১ ০০ ০০ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫

[৫.৪] পিরকিত নগরায়ন ও
বনায়ন িনিত করেত চারাগাছ
রাপন কম িচ হণ

[৫.৪.১] চারাগাছ
রাপনত

সমি
সংা
()

১ ০০ ০০ ৩০০০ ২৫০০ ২০০০ ১৫০০ ১০০০ ৩০০০ ৩৫০০

[৫.৫] জ িনবন কায ম
সকরণ

[৫.৫.১] জ িনবন
সত

গড় % ১ ০০ ০০ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ ৪০ ৮০ ৮৫

[৫.৬] াম আদালতসেহর মামলা
িনি সংা ত রণ

[৫.৬.১] িতেবদন
িরত

সমি
সংা
()

১ ১২ ১২ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ১২ ১২

[৫.৭] ানীয় সরকার িতােনর
যথাযথ উয়ন ও পিরকনা হেণ
(ইউিনয়ন পিরষদ) সভা আেয়াজন

[৫.৭.১] সভা
আেয়ািজত

সমি
সংা
()

১ ০০ ০০ ০৪ ০৩ ০২ ০১ ০০ ০৪ ০৪



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ২৬, ২০২২ ১৪:৫২ া: ১৪ ণ তািরখ: ধবার, িডেসর ২১, ২০২২

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২০-২১

ত
অজন*

২০২১-২২

লমাা/িনণ ায়ক ২০২২-২৩

েপণ
২০২৩-২০২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩

*সামিয়ক (provisional) ত



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ২৬, ২০২২ ১৪:৫২ া: ১৫ ণ তািরখ: ধবার, িডেসর ২১, ২০২২

আিম, উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,াগাছা, জলা শাসক, জলা শাসেকর
কায ালয়, ময়মনিসংহ-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম, জলা শাসক, জলা শাসেকর কায ালয়, ময়মনিসংহ িহসােব উপেজলা িনব াহী অিফসার, উপেজলা িনব াহী
অিফসােরর কায ালয়,াগাছা-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয়
সহেযািগতা  দান  করব।

ািরত:

উপেজলা িনব াহী অিফসার
উপেজলা িনব াহী অিফসােরর কায ালয়,াগাছা

তািরখ

জলা শাসক
জলা শাসেকর কায ালয়, ময়মনিসংহ

তািরখ



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ২৬, ২০২২ ১৪:৫২ া: ১৬ ণ তািরখ: ধবার, িডেসর ২১, ২০২২

সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ ইউএনও উপেজলা িনব াহী অিফসার

২ ইউিডিস ইউিনয়ন িডিজটাল সার

৩ ইউিপ ইউিনয়ন পিরষদ

৪ এিডিস এিডশনাল ড কিমশনার

৫ এনিজও নন গভণ েম অগ ানাইেজশন

৬ এসএ ট এইিজশন

৭ এসএফ টেম অব ফা

৮ িজআর গভণ েম িরিলফ

৯ জএম িডিসয়াল িখানা

১০ িডিডএলিজ ড িডেরর লাকাল গভণ েম

১১ িবিসএস বাংলােদশ িসিভল সািভ স

১২ িভিভআইিপ ভির ভির ইমপরেট পাস ন

১৩ িসএ কনিফেডিয়াল এিসসেট



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ২৬, ২০২২ ১৪:৫২ া: ১৭ ণ তািরখ: ধবার, িডেসর ২১, ২০২২

সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক
[১.১] সহকারী কিমশনার (িম) অিফস পিরদশ ন [১.১.১] িম অিফস পিরদশ নত ইউএনও পিরদশ ন িতেবদন

[১.২] সহকারী কিমশনার (িম) অিফস পিরদশ ন এর পািরশ বাবায়ন [১.২.১] পিরদশ ন এর পািরশ বাবািয়ত সহকারী কিমশনার (িম) িসা বাবায়ন িতেবদন

[১.৩] ইউিনয়ন িম অিফস পিরদশ ন [১.৩.১] ইউিনয়ন িম অিফস পিরদশ নত ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) পিরদশ ন িতেবদন

[১.৪] ইউিনয়ন িম অিফস পিরদশ ন এর পািরশ বাবায়ন [১.৪.১] পিরদশ ন এর পািরশ বাবািয়ত
সহকারী কিমশনার(িম)/ সহকারী ইউিনয়ন িম
কম কতা/ উপ সহকারী ইউিনয়ন িম কম কতা

িসা বাবায়ন িতেবদন

[১.৫] িষ খাস জিম বোব দান [১.৫.১] বোব দানত সহকারী কিমশনার (িম) কায িববরণী / িতেবদন

[১.৬] সায়রাত মহাল বোব দান [১.৬.১] বোব দানত সহকারী কিমশনার (িম) কায িববরণী / িতেবদন

[১.৭] িম উয়ন কর বাপনা িডিজটালাইেজশন বাবায়ন [১.৭.১] বাবায়নত সহকারী কিমশনার (িম) িতেবদন

[১.৮] উপেজলা রাজ সভার িসা বাবায়ন [১.৮.১] িসা বাবািয়ত সহকারী কিমশনার (িম)
িসা বাবায়ন িতেবদন / সভার
কায িববরণী

[১.৯] হহীনেদর জ হ িনম াণ করা [১.৯.১] হ িনম াণত
ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) / ক
বাবায়ন কম কতা

মািসক অগিত িতেবদন

[২.১] উপেজলা পিরষেদর মািসক সময় সভা আেয়াজন [২.১.১] সভা আেয়ািজত উপেজলা পিরষদ চয়ারান সভার কায িববরণী

[২.২] উপেজলা পিরষেদর মািসক সময় সভার িসা বাবায়ন [২.২.১] িসা বাবািয়ত উপেজলা পিরষদ চয়ারান
িসা বাবায়ন িতেবদন/পরবত সভার
কায িববরণী

[২.৩] উয়ন কের/কায েমর মান িনিেত িনয়িমত পিরদশ ন [২.৩.১] ক পিরদশ নত
ইউএনও/ উপেজলা ক বাবায়ন কম কতা/
উপেজলা েকৗশলী

বাবায়ন িতেবদন

[২.৪] সরকাির অিফেস সময়মত সবা াি িনিেত িসেজন চাট ার নয়ন [২.৪.১] িসেজন চাট ার নয়নত ইউএনও ণীত িসেজন চাট ার

[২.৫] উপেজলা া ও পিরবার কাণ কসহ কায কর রাখেত িনয়িমত কিমউিন
িিনক দশ ন

[২.৫.১] দশ নত
ইউএনও/ উপেজলা া ও পিরবার পিরকনা
কম কতা

দশ ন ও পিরদশ ন িতেবদন

[৩.১] উপেজলা আইন লা কিমর সভা আেয়াজন [৩.১.১] সভা আেয়ািজত ইউএনও সভার কায িববরণী

[৩.২] উপেজলা আইন লা কিমর সভার িসা বাবায়ন [৩.২.১] িসা বাবািয়ত
ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) / অিফসার
ইনচাজ

িসা বাবায়ন িতেবদন

[৩.৩] মাদক সমাজ গঠেন জনসেচতনালক সভা আেয়াজন / পদেপ হণ [৩.৩.১] সভা আেয়ািজত / পদেপ হীত ইউএনও/সংি িতান সভার কায িববরণী / িতেবদন

[৩.৪] বা িববাহ, ইিভিজং, খাে ভজাল, নকল প ইতািদ রােধ িনয়িমত
মাবাইল কাট  পিরচালনা

[৩.৪.১] মাবাইল কাট  পিরচািলত ইউএনও/ সহকারী কিমশনার (িম) িতেবদন
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কায ম কম সাদন চকসহ বাবায়নকারী অিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লমাা অজেনর মাণক
[৩.৫] নারী ও িশ িনয াতন রাধ যৗক ও বািববাহ িনেরাধ, নারী ও িশ পাচারেরাধ
ইতািদ িবষয়ক জনসেচতনালক সভা আেয়াজন

[৩.৫.১] সভা আেয়ািজত ইউএনও/ উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম কতা সভার কায িববরণী / িতেবদন

[৩.৬] ধময় উবাদ ও জীবাদ মাকােবলায় উঠান বঠক / সভা আেয়াজন [৩.৬.১] সভা আেয়ািজত ইউএনও/ ইসলািমক ফাউেশন সভার কায িববরণী / িতেবদন

[৩.৭] জনােরল সা িফেকট মামলা িনি সংা ত রণ [৩.৭.১] িতেবদন িরত ইউএনও মািসক িতেবদন

[৪.১] উপেজলা শাসন কক িশা িতান পিরদশ ন/দশ ন [৪.১.১] িশা িতান পিরদশ ন/দশ নত ইউএনও / পিরশন টীম পিরদশ ন িতেবদন / মািসক িতেবদন

[৪.২] ুভােব পাবিলক পরীা পিরচালনা
[৪.২.১] পাবিলক পরীা অিত
/পিরচািলত

ইউএনও/উপেজলা িশা অিফসার/উপেজলা মািমক
িশা অিফসার/ পরীা পিরচালনা কিম

িতেবদন/ অিফস আেদশ/ সভার
কায িববরণী

[৪.৩] জনশীলতা চচ া, সাংিতক চচ া ও ীড়া িবধা িেত িবিভ ীড়া
িতেযািগতা ও সভা আেয়াজন

[৪.৩.১] সভা আেয়ািজত
ইউএনও/উপেজলা িশা অিফসার/মািমক িশা
অিফসার/ উপেজলা ীড়া সংা

সভার কায িববরণী / ীড়া অােনর
িতেবদন

[৪.৪] গ ম এলাকার িশা িতােনর কায ম িেত িশা িতান পিরচালনা
কিমর সােথ সভা আেয়াজন

[৪.৪.১] সভা আেয়ািজত উপেজলা মািমক িশা অিফসার সভার নাশ, হািজরা, সভার কায িববরণী

[৪.৫] িশা বার মান উয়েন িশকেদর িনেয় সভা আেয়াজন [৪.৫.১] সভা আেয়ািজত উপেজলা মািমক িশা অিফসার সভার নাশ, হািজরা, সভার কায িববরণী

[৪.৬] িশা িতােন উত পাঠদান িনিেত মািিমিডয়া াসম চাকরণ [৪.৬.১] মািিমিডয়া াসম চাত
ইউএনও/সহকারী াামার/উপেজলা িশা
অিফসার/উপেজলা মািমক িশা অিফসার

িতেবদন

[৪.৭] উপেজলা িনব াহী অিফসার াগাছা এর কায ালেয়র webportal
হালনাগাদকরণ।

[৪.৭.১] webportal হালনাগাদত সহকারী াামার, আইিস -মািসক িতেবদন

[৫.১] ইউিনয়ন িডিজটাল সার দশ ন/পিরদশ ন [৫.১.১] দশ ন/পিরদশ নত ইউএনও/সহকারী াামার দশ ন/পিরদশ ন িতেবদন

[৫.২] সামািজক িনরাপা কম িচেত অসহায়/:/িবধাবিতেদর িবধাাি িনিেত
িবিভ ভাতা দান

[৫.২.১] ভাতা দানত
উপেজলা সমাজেসবা কম কতা / উপেজলা মিহলা
িবষয়ক কম কতা

মািসক/-মািসক িতেবদন

[৫.৩] নারী উোােদর ীিত দান [৫.৩.১] ীিত দানত মিহলা িবষয়ক কম কতা িতেবদন/ ছিব

[৫.৪] পিরকিত নগরায়ন ও বনায়ন িনিত করেত চারাগাছ রাপন কম িচ হণ [৫.৪.১] চারাগাছ রাপনত
ইউএনও/ভারা কম কতা উপেজলা নাস ারী ক /
অা দর

চারা রাপেনর িতেবদন

[৫.৫] জ িনবন কায ম সকরণ [৫.৫.১] জ িনবন সত ইউএনও মািসক িতেবদন

[৫.৬] াম আদালতসেহর মামলা িনি সংা ত রণ [৫.৬.১] িতেবদন িরত ইউএনও মািসক িতেবদন

[৫.৭] ানীয় সরকার িতােনর যথাযথ উয়ন ও পিরকনা হেণ (ইউিনয়ন পিরষদ)
সভা আেয়াজন

[৫.৭.১] সভা আেয়ািজত ইউিনয়ন পিরষদ চয়ারান সভার কায িববরণী
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি
সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র

কৗশল

মািিমিডয়া াসরম চাকরণ িনবণত িতােনর মে াসরম চাত
মািমক ও উ মািমক িশা বাড ,
ময়মনিসংহ

আইন, িবিধ, পিরপ, অিফস আেদশ

ুভােব পাবিলক পরীা পিরচালনা পাবিলক পরীার িনরাপা িনিতত
মািমক ও উ মািমক িশা বাড ,
ময়মনিসংহ

আইন, িবিধ, পিরপ, অিফস আেদশ

উপেজলা শাসন কক িশা িতান পিরদশ ন/দশ ন িশা িতান পিরদশ ন/দশ নত
মািমক ও উ মািমক িশা বাড ,
ময়মনিসংহ

আইন, িবিধ, পিরপ, অিফস আেদশ

চাকর ও লামহষ ক ঘটনা অবিহতকরণ ও িতেবদন রণ 24 ঘার মে গাচের আিনত বাংলােদশ িলশ আইন ও িবিধ

চাকর ও লামহষ ক ঘটনা অবিহতকরণ ও িতেবদন রণ 24 ঘার মে িতেবদন পশত বাংলােদশ িলশ আইন ও িবিধ

উপেজলা আইন লা কিমর সভার িসা বাবায়ন িসা বাবায়েনর হার বাংলােদশ িলশ আইন ও িবিধ

উপেজলা আইন লা কিমর সভা অান সভা অিত বাংলােদশ িলশ আইন ও িবিধ

মাবাইল কাট  পিরচালনা মাবাইল কাট  পিরচািলত বাংলােদশ িলশ আইন ও িবিধ

িতবীেদর িশা ও অা কাণলক কােজ সহায়তা দান দ সহায়তা সমাজেসবা অিধদফতর আইন, িবিধ ও পিরপ

িবধবা ভাতা িবতরণ কায ম তদারিক িবতরণ কায ম তদারিক সমাজেসবা অিধদফতর আইন, িবিধ ও পিরপ

িতবী ভাতা দান কায ম তদারিক ভাতা িবতরণ কায ম তদারিক সমাজেসবা অিধদফতর আইন, িবিধ ও পিরপ

িেযাােদর সানী ভাতা িবতরণ কায ম তদারিক ভাতা িবতরণ কায ম তদারিক সমাজেসবা অিধদফতর আইন, িবিধ ও পিরপ

নারী উোােদর ীিত দান ীিত দানত মিহলা িবষয়ক অিধদর আইন, িবিধ ও পিরপ

বা িববাহ ও নারী িনয াতন রােধ সেচতনতালক সভা আেয়াজন সভা আেয়ািজত মিহলা িবষয়ক অিধদর আইন, িবিধ ও পিরপ

নারী ও িশ িনয াতন রাধ, যৗক ও বািববাহ িনেরাধ, যৗন হয়রািন িতেরাধ, নারী
ও িশ পাচার রাধ ইতািদ িবষয়ক জনসেচতনালক সভা আেয়াজন

সভা আেয়ািজত মিহলা িবষয়ক অিধদর আইন, িবিধ ও পিরপ

সায়রাত মহাল বোব দান সায়রাত বোব দ িম মণালয় আইন, িবিধ, নীিতমালা, পিরপ

িষ খাস জিম বোব দান পিরবার নব ািসত িম মণালয় আইন, িবিধ, নীিতমালা, পিরপ

ইউিনয়ন িম অিফস দশ ন/পিরদশ ন অিফস দশ ন ও পিরদশ নত িম মণালয় আইন, িবিধ, নীিতমালা, পিরপ

উপেজলা িম অিফস দশ ন/পিরদশ ন অিফস দশ ন ও পিরদশ নত িম মণালয় আইন, িবিধ, নীিতমালা, পিরপ

ীড়া সংহার আওতাধীন িত ীড়া িতেযািগতার আেয়াজন ীড়া িতেযািগতার আেয়ািজত ীড়া পিরদর িবিধ, প, পিরপ



ড়া দািখেলর সময়: রিববার, ন ২৬, ২০২২ ১৪:৫২ া: ২০ ণ তািরখ: ধবার, িডেসর ২১, ২০২২

সংেযাজনী ৪-৮: সংার ও শাসনলক কায েমর বাবায়ন সংা কম পিরকনাসহ


