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গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 

 

উপজেলা স্বাস্থ্য ও পরিবাি পরিকল্পনা কর্মকর্ম া bv›`vBj  gqgbwmsn 

এবাং 

সসসিল সাজজন , gqgbwms‡ni মদে স্বাক্ষসরত 

 
 

 

 

 

 

 

 

বাসষ জক কম জসম্পােন চুসি 

জুলাই ১, ২০২১ ইাং– জুন ৩০,২০২২ ইাং 
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সূসিপত্র 

বিষয় পৃষ্টানং 

উপজেলা স্বাস্থ্যবিভাজের কর্ মসম্পাদজনর সাবি মকবিত্র ৩-৪ 

২০২১-২২ অর্ জবছদরর সম্ভাব্য প্রধান অজজনসমূহ ৫ 

প্রস্তািনা ৬ 

সসকশন ১: রূপকল্প, অসিলক্ষয, কর্ মসম্পাদজনর ক্ষেত্র এবাং কার্ জাবসল ৭-৮ 

সসকশন ২: সবসিন্ন কার্ জক্রদমর চূড়ান্তফলাফল/ প্রভাি ৯ 

সসকশন ৩: কম জসম্পােন পসরকল্পনা  ১০ - ১৪ 

সুশাসন ও সংস্কারমূলক কর্ মসম্পাদনসূিক, লেযাত্রাসমূহএিং কার্ মক্রর্, সসবাপ্রোন প্রসতশ্রুসতবাস্তবায়ন 

কম জ-পসরকল্পনা, ২০২১-২২ 
১৫ 

ই-গিদণ জন্সওউদ্ভাবনকম জ-পসরকল্পনা, ২০২১-২২ ১৬ - ১৭ 

অসিদর্াগ প্রসতকারব্যবস্থাসাংক্রান্তকম জ-পসরকল্পনা, ২০২১-২২ ১৮-১৯ 

জাতীয়  শুদ্ধািারদকৌশলকম জ-পসরকল্পনা, ২০২১-২২ ২০ -২৩ 

তথ্য অসধকার সবষদয় ২০২১-২২অর্ জবছদরর বাসষ জক কম জ-পসরকল্পনা ২৪-২৫ 

সংজর্ােনী ১:  শব্দসংজেপ ২৬ -২৭ 

অঙ্গীকারনার্া ২৮ 

সংজর্ােনী ২: কম জসম্পােন সূিদকর পসরমাপ পদ্ধসত ২৯-৩১ 

সাংদর্াজনী ৩: নান্দাইল উপদজলার সুসনসে জষ্ট কম জসম্পােন িাসহোসমূহ/ কম জ সম্পােদনর লদক্ষয অন্য 

মন্ত্রণালয় 
৩২-৩৩ 
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নান্দাইল উপজেলার কর্ মসম্পাদজনর সাবি মকবিত্র 

 

(Overview of the Performance of Nandail Upazila) 

 

সাম্প্রসতক অজজন, িযাদলঞ্জ এবাং িসবষ্যত পসরকল্পনা 

 

সাম্প্রসতক বছর সমূদহর  (৩বছর)  প্রধান অজজন সমূহ: 

েনেজের স্বাস্থ্য ক্ষসিার র্াজনান্নয়জন বিেত ৩ িৎসজর নান্দাইল উপজেলায় উজেখজর্াগ্য সাফল্য অবেমত হজয়জে। এ সাফজল্যর পুরষ্কার বহজসজি উপজেলা স্বাস্থ্য কর্জেক্স নান্দাইল ২০১৯ সাজল 

বিভাজের ক্ষসরা উপজেলা বহজসজি ‘স্বাস্থ্যর্ন্ত্রীর োতীয় পুরষ্কার ২০১৯’ অেমন কজর। নিোতজকর মৃত্যয হার ও র্াতৃ মৃত্যয বিেত ৩ িেজর উজেখজর্াগ্য হাজর হ্রাস ক্ষপজয়জে। ম্যাজলবরয়া, র্ক্ষ্মা 

এিং কালাজ্বর সংক্রর্ে বনয়ন্ত্রজে রাখা সম্ভি রজয়জে। গ্রার্ীে েনেজের স্বাস্থ্য ক্ষসিা বনবিতকজে ৩০টি কবর্উবনটি বিবনক পুনবন মর্াে ও সকল কবর্উবনটি বিবনক র্থার্থ েনিল ও পর্ মাপ্ত 

ঔষধ ( ২৭ রকর্ ঔষধ) বদজয় কার্ মকর ভাজি িালু রজয়জে, র্া গ্রার্ীে েনেজের স্বাস্থ্য উন্নয়জন উজেখজর্াগ্য ভূবর্কা পালন করজে। ইউবনয়ন উপ-স্বাস্থ্যজকন্দ্র ক্ষথজক েনেজের ক্ষদাড়জোরায় 

উন্নতর্াজনর স্বাস্থ্য ক্ষসিা বনয়বর্ত প্রদান করা হজে।।স্বাস্থ্য ব্যিস্থ্াপনায় তথ্য প্রযুবির ব্যিহার প্রিতমন করা হজয়জে এিং এর ধারািাবতকতায় উপজেলার স্বাস্থ্য খাজতর বিবভন্ন সূিজকর অনলাইন 

বরজপার্ ম এর হার উজেখজর্াগ্যভাজি বৃবি ক্ষপজয়জে। ই-ক্ষহলথ সাবভমস ক্ষসিা িালু করা হজয়জে। কজরানা ভাইরাস প্যানজেবর্ক ক্ষর্াকাজিলার েন্য বনয়বর্ত আরটি-বপবসআর ও র যাবপে এবিজেন 

পরীো হজে। আক্রান্ত ক্ষরােীজদর সুবিবকৎসা বনবিতকরজে প্রজয়ােনীয় ব্যিস্থ্াগ্রহে করা হজয়জে। স্বাস্থ্যজসিায় প্রবতবনয়ত েনসম্পৃিতা বৃবি পাজে। 
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সমস্যা এবাং িযাদলঞ্জসমূহ: 

 

১) কদরানা মহামারী । 

২)েক্ষজনবল স্বল্প সমদয় বেসল হদয় র্াওয়া । 

৩)আসর্ জক ক্ষমতার সঠিক সমদয় সঠিকিাদব প্রদয়াগ করদত না পারা। 

 

িসবষ্যৎ পসরকল্পনা: 

 

১) কসমউসনটি পর্ জাদয় জনসমৃ্পিতা বৃসদ্ধর উদযাগ গ্রহণ কদর সেকসই উন্নয়ন লক্ষযমাত্রা অজজদন করা। 

২) কসমউসনটি সিসনদকর সবযমান জনবলদক েক্ষ কদর গদে সতালার জন্য সনয়সমত প্রসশক্ষদণর আওতায় আনা। 

৩) সুশাসন প্রসতষ্ঠা । 
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২০২১-২২ অর্ জবছদরর সম্ভাব্য প্রধান অজজনসমূহ: 

 

▪ েক্ষ জনবল  সবদশষ  কদর ডািার, নাস জ ও সেকদনালসজষ্টদের েক্ষতা বৃসদ্ধর জন্য প্রসশক্ষদণর ব্যবস্থা গ্রহণ।  

▪ সাংক্রামক ও অসাংক্রামক সরাগ প্রসতদরাধ ও সনয়ন্ত্রদণ পৃর্ক কম জপসরকল্পনা প্রণয়ন। 

▪ কদরানা সমাকাদবলায় র্দর্াপযুি ব্যবস্থা গ্রহণ। 

▪ প্রসত হাজার জীসবত জদে নবজাতক মৃত্যয হার ১৬ ও ৫বছদরর কম বয়সী সশশু মৃত্যযহার ৩০ এ হ্রাস করণ । 

▪ প্রসত হাজার জীসবত জদে মাতৃমৃত্যয ১৬৭ জদন হ্রাসকরণসহ ও মাওসশশুস্বাস্থযদসবাদজারোরকরণ 

▪ প্রাবন্তক েনেজের সর্বিত স্বাস্থ্যজসিা কবর্উবনটি বিবনক, ইউবনয়ন উপ-স্বাস্থ্যজকন্দ্র ও উপজেলা হাসপাতাজলর র্াধ্যজর্ র্ানসম্মত ক্ষসিা প্রদাজনর লজেয েনিল, র্ন্ত্রপাবত ও ঔষধ 

সররিরাহ বনবিত করা। 

▪ েনসম্পৃিতাজক গুরুত্ব ক্ষদয়া। 
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উপক্রর্বেকা (Preamble) 

মন্ত্রণালয়/ সবিাগসমূহ এবাং আওতাধীন েপ্তর/সাংস্থা সমূদহর প্রাসতষ্ঠাসনক েক্ষতাবৃসদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবসেসহ সজারোর করা, সুশাসন সাংহতকরণ এবাং সম্পদের র্র্ার্র্ ব্যবহার 

সনসিতকরদণর মােদম রূপকল্প২০৪১ এর র্র্ার্র্ বাস্তবায়দনর লদক্ষয- 

 

উপজেলা স্বাস্থ্যবিভাে bv›`vBj, র্য়র্নবসংহ 

এিং 

বসবভলসােমন অবফস, র্য়র্নবসংহ 

 

এরমদে ২০২১সাদলর ১লা জুু্লাই এই বাসষ জক কম জসম্পােন চুসি স্বাক্ষসরত হল। 

 

এই  চুসিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ সনম্নসলসিত সবষয়সমূদহ সম্মত হদলন। 
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সসকশন ১ : 

স্বাস্থয সসবা সবিাদগর রূপকল্প (Vision), অসিলক্ষয (Mission), সকৌশলগত উদেশ্যসমূহ এবাং কার্ জাবসলিঃ 

 

১.১ রূপকল্প (vision): 

o সকদলর  জন্য  সাশ্রয়ীও  মান  সম্মত  সিসকৎসা   সসবা। 

 

১.২ অসিলক্ষয(Mission): 

o স্বাস্থয, পুসষ্টও জনসাংখ্যা িাদতর উন্নয়দনর মােদম সবার জন্য  সুলদি মানসম্মত স্বাস্থয  সসবা  সনসিত  কদর একটি সুস্থ সবল ও কম জক্ষম জনদগাষ্ঠী গদে সতালা।  

 

১.৩.১     সসকশন-৩ 

 

১.সব জজনীন স্বাস্থয সসবার সুদর্াগ সম্প্রসারণ 

২. স্বাস্থয  সসবার  মাদনান্নয়ন 

৩.মাও সশশু  স্বাস্থয  সসবা  সজারোর  করণ 

৪. স্বাস্থয সশক্ষা সবষয়ক কার্ক্রম 

৫. সাংক্রামক ও অসাংক্রামক সরাগ সনয়ন্ত্রণ সজারোর করণ 

৬. জাসতর সপতা বঙ্গবন্ধু সশি মুসজবুর রহমাদনর জে শত  বাসষ জকী উের্াপন 

 

১.৩.২ সুশাসন ও সাংস্কারমূলক কম জসম্পােদনর সক্ষত্র:  

 

১। ক্ষসিা প্রদান প্রবতশ্রুবত িাস্তিায়ন কর্ ম-পবরকেনা, ২০২১-২২ 

     ২। ই-েভজে মন্স ও উদ্ভািন কর্ ম-পবরকেনা, ২০২১-২২  

     ৩। অবভজর্াে প্রবতকার ব্যিস্থ্া সংক্রান্ত কর্ ম-পবরকেনা, ২০২১-২২ 

     ৪। োতীয় শুিািার ক্ষকৌশল কর্ ম-পবরকেনা, ২০২১-২২ 

     ৫। তথ্য অবধকার বিষজয় ২০২১-২২ অথ ম িেজরর িাবষ মক কর্ ম-পবরকেনা  
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১.৪  কার্ জাবসল (Functions): 

  

1. স্বাস্থযদসবা  সম্প্রসারদণর লদক্ষ মানব সম্পদের সুষম সবন্যাস সনসিত করণ; 

2. স্বাস্থয ও পুসষ্ট সসবা প্রোন এবাং জনগদণর প্রতযাসশত সসবার পসরসধ সম্প্রসারণ; 

3. স্বাস্থয সাংক্রান্ত যুদগাপদর্াগী নীসতমালা প্রণয়ন এবাং বাস্তবায়ন; 

4. স্বাস্থয ও সিসকৎসা সুসবধাসে সহ জনস্বাস্থয উন্নয়ন; 

5. স্বাস্থয সসবা সাংক্রান্ত স্থাপনা সনম জাণ, রক্ষণাদবক্ষণ ও সম্প্রসারণ; 

6. সশশু ও মাতৃ স্বাস্থয সসবা, সম্প্রসাসরত টিকাোন কম জসূসি এবাং পুসষ্ট উন্নয়ন কম জসূসি বাস্তবায়ন; 

7. সাংক্রামক ও অসাংক্রামক ব্যাসধ এবাং নত্যন আসবর্ভ জত সরাগ সনয়ন্ত্রণ ও প্রসতকার এবাং  

8. স্বাস্থয সম্পসকজত সকল স্থানীয় ও আন্তজজাসতক সাংস্থার সাদর্ সাংদর্াগ স্থাপন সাংক্রান্ত র্াবতীয় সবষয়াসে। 
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সসকশন২ 

 

         

েপ্তর/সাংস্থারসবসিন্নকার্ জক্রদমরচূোন্তফলাফল/প্রিাব(Outcome/ Impact) 

          

চূোন্ত ফলাফল/ প্রিাব কম জসম্পােন 

সূিকসমূহ 

একক প্রকৃত লক্ষযমাত্রা প্রদক্ষপন    সনধ জাসরত লক্ষযমাত্রা অজজদনর  

সক্ষদত্র সর্ৌর্িাদব োসয়ত্বপ্রাপ্ত  

মন্ত্রণালয়/ সবিাগ/ সাংস্হাসমূদহর 

নাম 

উপাত্তসূত্র 

২০১৯-২০ ২০২০-২১ ২০২১-২২ ২০২২-

২৩ 

২০২৩-

২৪ 

সশশু মৃত্যয হ্রাস 
 

নবজাতক মৃত্যয 

হার 

প্রসত 

হাজার 

জীসবত 

জদে 

০.৮ ০.৫ ০.৩ ০.৩ ০.২ উপদজলা স্বাস্থয সসবা সবিাগ, 

উপদজলা পসরবার পসরকল্পনা 

সবিাগ , উপদজলা প্রশাসন,স্থানীয় 

সরকার সবিাগ, সমাজদসবা সবিাগ 

ও এনসজও  

সডএইিআইএস ২ 

৫ বছর কম 

বয়সী সশশু মৃত্যয 

হার 

প্রসত 

হাজাদর 

২২    ২৫ ২০ ১৮ ১৭ উপদজলা স্বাস্থয সসবা সবিাগ, 

উপদজলা পসরবার পসরকল্পনা 

সবিাগ , উপদজলা প্রশাসন,স্থানীয় 

সরকার সবিাগ, সমাজদসবা সবিাগ 

ও এনসজও 

সডএইিআইএস ২ 

মাতৃ মৃত্যয হ্রাস মাতৃ মৃত্যয 

অনুপাত 

প্রসত লক্ষ 

জীসবত 

জদে 

১৫.৭ ২৪.১ ১৪ ১৩ ১২ উপদজলা স্বাস্থয সসবা সবিাগ, 

উপদজলা পসরবার পসরকল্পনা 

সবিাগ , উপদজলা প্রশাসন,স্থানীয় 

সরকার সবিাগ, উপদজলা মসহলা 

সবষয়ক অসধেপ্তর ও এনসজও 

এসসিআরএস,২০১৭ 

টিকা োন কিাদরজ বৃসদ্ধ 
 

টিকাোনকিাদর

জহার (সমদসলস, 

রুদবলা) 

% ৯৮.৬৪ ১০৩.৭২ ১০০ ১০০ ১০০ উপদজলা স্বাস্থয সসবা সবিাগ, 

উপদজলা পসরবার পসরকল্পনা 

সবিাগ , উপদজলা প্রশাসন,স্থানীয় 

সরকার সবিাগ 

সডএইিআইএস ২ 
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সেকশন – ৩ 

কর্ মেম্পাদন পরিকল্পনা 

 

সকৌশলগত

উদ্দেশ্য 

সকৌশলগ

তউদ্দে

সশ্যি 

র্ান 

কার্ মক্রর্ কর্ মেম্পাদনসূচক গণনা 

পদ্ধরত 

একক কর্ মে

ম্পাদ

নসূচ

সকি 

র্ান 

প্রকৃতঅর্মন* লক্ষ্যর্াত্রা/রনণ মায়ক২০২১-২০২২ (Projec

tion) 

(Proje

ction) 

(Strate

gic 

Objecti

ves) 

(Weig

ht of 

Strate

gic 

Object

ive) 

(Activities) (Performance 

Indicators) 

(Uni

t) 

(Wei

ght 

of 

Perf

orm

anc

e 

২০১৯-

২০ 

২০২০-২১ (Target /Criteria Value for FY 202১ -2২) 
 ২০২২-

২৩ 

২০২৩-

২৪ 

অোধািণ অরতউ

ত্তর্ 

উত্তর্ চলরতর্া

ন 

চলরতর্াদ্দন

ি রনদ্দে 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%   

[১] 

ের্ মর্নীন 

স্বাস্থ্য 

সের্ািসু

সর্াগ 

েম্প্রোিণ 

১০ [১] ইএেরপ সের্া 

বৃরদ্ধ রনরিত কিা 

[১.১] রশশুদ্দদি (৬-

৫৯ র্াে) রিটারর্ন - 

এ খাওয়াদ্দনাি হাি 

শতকরহা

র 

% ২ 99% 99% 99% ৯৮% ৯৭.৬% 9৭% ৯০% ৯৯.৫% ৯৯.৮% 

[১.২]কৃরর্নাশক র্রি 

গ্রহণকািী রশশু (৫-

১৬ র্ছি) 

 শতকরা

হার 

% ১ 99% 99% ৯৯% ৯৮.৮% ৯৮.৬% 9৫% ৮০% ৯৯.2% ৯৯.3% 

[১.৩]আয়িন-ফদ্দলট 

ট্যার্দ্দলট গ্রহণকািী 

গি মর্তী র্া 

 শতকরা

হার 

% ২ 90% ৯৫% ৯০% ৮৭% ৮৫% ৮৪% ৬৫% ১০০% 100% 

[১.৪] 

আয় ায়ব েদিকয়রাগীর

সেবারেংখ্যা 

েমদি েংখ্যা 

(হাজা

র) 

১ 9788 11200 1৩০00 ১২০০০ ১১৫০০ 11200 ৭০০০ 15000 

 

16000 

[১.৫] সর্ড অকুদ্দপরি 

সিট 

 শতকরা

হার 

% ২ 111% 106.16% 111%  ১০৯% ১০৭% 106.16

% 

৯০% 1১৫% 120% 

[১.৬]দ্দটরলদ্দর্রডরেন 

সের্া প্রদান 

 েমদি েংখ্যা ১ 1 

 

1 1 ০ ০ 1 ০ 2০০ 

 

3০০ 
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মুদজববর্ েউপলয়েস্বাস্থ্য

সেবাদবভায়গরকম েসূদি 

[১.১.৭ ] 

ডা ায়বটিদেএবং উচ্চরক্ত

িাপদিদ ং 

েমদি েংখ্যা 

(হাজা

র) 

১ 23102 24004 2৫০০০ ২৪০৭৮ ২৪০৫০ 24004 ২০০০০ 2৮000 30000 

[২] স্বাস্থ্য 

সের্াি 

র্াদ্দনান্নয়ন 

২৫ [২.১] র্ানেম্মত 

সের্াি পরিরধ বৃরদ্ধ 

কিা, করর্উরনটি 

রিরনদ্দক 

রচরকৎোদ্দের্াি 

র্ান বৃরদ্ধ/উন্নয়ন 

  

  

[২.১.১]করর্উরনটি 

রিরনদ্দকস্বািারর্ক 

প্রের্ 

 েমদি েংখ্যা ২ 1 1 1 ০ ০ 1 ০ 50 70 

[২.১.২] করর্উরনটি 

রিরনদ্দকি র্াধ্যদ্দর্ 

প্রদত্ত সের্া 

(রিরর্দ্দটিরিরত্তদ্দত) 

 েমদি েংখ্যা ২ 172558 173063 ২2৫০০০ ২২০০০০ ১৯০০০০ 17306

3 

১৩৫০০০ 3০0000 ৩৫0000 

[২.১.৩] করর্উরনটি 

রিরনক হদ্দত 

সিফাড মকৃত সিাগী 

 েমদি লক্ষ্ ২ 2776 2788 ৩০০০ ২৯০০ ২৮০০ 2788 ২৫০০ 4000 5000 

[২.২.১] েঠিক অবস্থ্ায়  

কালার সকায়ডড পুর্ েয়েট 

 েমদি েংখ্যা ১ 35 40 50 ৪৮ ৪৫ 40 ৩০ 55 60 

[২.২.২] র্রুিী 

প্রসূরত ও নর্র্াতক 

সের্া রনরিত কিা 

করর্উরনটি রিরনকও 

উপস্বাস্থ্য সকদ্দেি 

েংখ্যা 

 েমদি েংখ্যা ৩ 42 45 45 ৪৭ ৪৬ 45 ৪২ ৫0 50 

[২.২.৩] ওআিএে 

কন মাদ্দি সের্া 

গ্রহণকািী ডায়রিয়া 

সিাগী 

 েমদি েংখ্যা ৩ 1202 1324 1602 ১৫০০ ১৪০০ 1324 ১২৮৭ 1700 1800 

[২.২.৪] এযামু্বদ্দলি 

সের্া গ্রহণকািী 

সিাগী 

 েমদি েংখ্যা ২ 412 493 ৫০০ ৪৯৮ ৪৯৭ 493 ৪০০ ৬00 ৭00 
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[২.২.৫] 

বদহ েদবভায়গয়েবাগ্রহ কা

রীয়রাগী 

 েমদি লক্ষ্ ১ 85786 117561 ১২5786 ১২০০০০ ১১৫০০০ 11২561 ৫০০০০ 1৩0000 135000 

[২.৩] স্বাস্থ্য রশক্ষ্া 

রর্ষয়ক 

  

  

[২.৩.১] হােপাতাদ্দল 

স্বাস্থ্য েংক্রান্ত সেশন 

পরিচালনা 

েমদি েংখ্যা 

(হাজা

র) 

১ 20 30 ৩৫ ৩৪ ৩২ 30 ১৮ ৫০ ৫০ 

[২.৩.২] প্রাথদমক ও 

মাধ্যদমকদবদ্যাল েমুয়হ

সেে আয় াজ  

েমদি েংখ্যা 

(হাজা

র) 

১ 22810 0 0 ০ ০ 0 ০ 22810 22810 

[২.৩.৩] প্রর্নন 

স্বাস্থ্য রশক্ষ্াগ্রহনকািী 

রকদ্দশাি-রকদ্দশািী 

 েমদি েংখ্যা ১ 15000 15110 15400 ১৫৩০০ ১৫২০০ 15110 ১২০০০ 15700 16000 

[২.৪] পরির্ীক্ষ্ণ ও 

মূল্যায়ণ 

  

  

[২.৪.১]হােপাতাল 

পরিদশ মন 

 েমদি েংখ্যা ১ 30 ৩৫ 35 ৩২ ৩০ ২৮ ২০ ৪০ 4৫ 

[২.৪.২] 

 হােপতালপদরিশ দরয়পা

ট েবাস্তবা  কৃত 

 শতকরা

হার 

% ১ 90% 70% 9৫% ৯২% ৮৫% 70% ৬৫% 100% 100% 

[২.৪.৩] উর্ধ্মতন 

কর্ মকতমা কর্তমক 

সটাি পরিদশ মন 

 েমদি েংখ্যা ১ 12 13 15 ১৪ ১৩ 1২ ১০ 15 15 

[২.৫]হােপাতাদ্দল 

রচরকৎেকদ্দদি 

উপরস্থ্রতরনরিতক

িণ 

[২.৫.১] হােপাতাল 

েমূদ্দহস্বাস্থ্যদ্দের্া 

প্রদানকািীি 

উপরস্থ্রতিহাি 

 শতকরা

হার 

% ২ 97% 95% 9৯% ৯৮% ৯৭% 95% ৯০% 100% 100% 

  

[২.৬]  সর্লা 

উপদ্দর্লা ও েদি 

হােপতাদ্দল ি 

কার্ক্রর্ র্রনটরিং 

[২.৬.১]  সর্লা 

উপদ্দর্লা ও েদি 

হােপাতাদ্দল 

ব্যর্স্থ্াপনা করর্টিি 

েিা 

েংখ্যা েমদি 12 12 12 12 ১১ ১০ ০৯ ০৬ 12 1২ 

[৩] র্া ও 

রশশু 

স্বাস্থ্যদ্দের্া

সর্ািদাি

কিণ 

২৫ [৩.১] প্রের্ সুরর্ধা 

েম্প্রোিণ 

  

  

  

[৩.১.১] দক্ষ্ ধাত্রী 

(এেরর্এ) দ্বািা প্রের্ 

 শতকরা

হার 

% ২ 80% 85% ৯০% ৮৮% ৮৫% 8০% ৭৫% 100% 100% 

[৩.১.২] প্রের্পূর্ ম 

(ন্যযনতর্ ৪ র্াি) 

সের্া 

শতকরা

হার 

% ৩ 60% 70% ৮০% ৭৮% ৭৫% 70% ৬০% 100% 100% 
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[৩.১.৩] প্রেদ্দর্াত্তি 

(ন্যযনতর্ ৩ র্াি) 

সের্া 

শতকরা

হার 

% ৩ 45% 50% ৭৫% ৭৩% ৭০% ৬৫% ৬০% 100% 100% 

[৩.১.৪] ম্যাটািনাল 

ও রনওদ্দনটাল সডথ 

রিরিউ 

র্াস্তর্ায়নকািী সর্লা 

ও উপদ্দর্লা 

 েমদি েংখ্যা ১ 1 1 ০ ০ ০ ০ ০ 1 1 

[৩.১.৫] উপদ্দর্লা 

স্বাস্থ্য কর্দ্দেদ্দে 

স্বািারর্ক প্রের্ 

েমদি েংখ্যা ৩ 2243 1853 ২৫০০ ২৪০০ ২৩৮৫ ২২০০ ২০০০ ৩০00 ৩৫50 

[৩.১.৬] রর্ডওয়াইফ 

দ্বািা প্রের্ 

 শতকরা

হার 

% ২ 98% 100% ১০০% ৯৮% ৯৫% ৯০% ৮০% 100% 100% 

[৩.২] রশশু স্বাস্থ্য 

সের্ােম্প্রোিণ 

  

  

  

  

  

  

[৩.২.১] ইরপআই 

কিাদ্দির্ 

(এর্আি)** 

 েমদি েংখ্যা ২ 68964 20669 ৭০964 ৬৫০০০ ৬৩০০০ ৬০০০০ ৫৫০০০ ৮0000 ৮5000 

[৩.২.২] র্দ্দেি ১২ 

র্াদ্দেি র্দ্দধ্য পূণ ম 

টিকাগ্রহনকািী রশশু 

 শতকরা

হার 

% ২ 99% 97% 99% ৯৮% ৯৭% 9৬% ৯৫% 100% 100% 

[৩.২.৩]হােপাতাদ্দল 

র্েকৃত নর্র্াতদ্দকি 

নািীদ্দত ৭.১% 

সিাদ্দিাদ্দহরেরডনব্যর্

হাি 

শতকরা

হার  

% ২ 100% 100% 100% ৯৯% ৯৮% ৯৭% ৯৬% 100% 100% 

[৩.২.৪] কযাঙ্গারু 

র্াদাি 

সকয়াি(দ্দকএর্রে)গ্রহ

ণকািী র্া ও রশশু 

 েমদি েংখ্যা ১ 5 4 3 ৫ ৮ ১০ ১৫ 2 ৩ 

[৩.২.৫] 

আইএর্রেআই কন মাি 

সথদ্দক সের্া 

গ্রহণকািী রশশু 

 েমদি েংখ্যা ২ 27145 28037 ৩০145 ২৯০০০ ২৮৫০০ 28037 ২৫০০০ 3৫000 ৪০000 

[৩.২.৬] 

সেটরফরডংকন মাি 

 েমদি েংখ্যা ১ 290 422 ৪90 ৪৭৮ ৪৫০ 422 ৩৫০ 500 600 
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সথদ্দক সের্া 

গ্রহণকািী র্া 

[৩.২.৭] 

এদ্দডাদ্দলদ্দেন্ট 

সহলথকন মাি সথদ্দক 

সের্া গ্রহণকািী 

রকদ্দশাি-রকদ্দশািী 

 েমদি েংখ্যা ১ 1 1 1 ০ ০ ০ ০ 1 1 

[৪] 

েংক্রার্ক 

ও 

অেংক্রার্

ক সিাগ 

রনয়ন্ত্রণ 

সর্ািদাি

কিণ 

৯ [৪.১] র্ক্ষ্মা রনর়্ন্ত্রণ 

  

[৪.১.১]েনাক্তকৃত 

র্ক্ষ্া সিাগী (েকল 

সকে) 

 েমদি েংখ্যা ২ 428 595 ৭০০ ৬০০ ৫৯০ 5৫০ ৫০০ ৭৫0 ৮00 

[৪.১.২]র্ক্ষ্াদ্দিাগী 

রনিার্দ্দয়ি হাি 

(েকল সকে) 

 শতকরা

হার  

% ২ 94.% 91.% ৯৭% ৯৬% ৯৫% 9০.% ৮০% 100% 100% 

[৪.২] সকারিড১৯ 

প্ররতদ্দিাধ  এর্ং 

রনয়ন্ত্রণ 

সর্ািদািকিণ  

[৪.২.১]  সকারিড ১৯ 

পদ্দর্টিি সিাগীি হাি 

 শতকরা

হার  

% ১ 9.32% 14.75% 5% ৭% ৮% 1২% ১৫% 4% ১% 

 

[৪.২.২]  সকারিড 
১৯ সুস্থ্তাি হাি 

 শতকরা

হার  

% ২ 98% 95% ৯8% ৯৭% ৯৬% 95% ৯৩% 99% 99% 

[৪.৩]ম্যাদ্দলরিয়াি 

প্রদ্দকাপ হ্রাে 

[৪.৩.১]ম্যাদ্দলরিয়া 

সিাগ পিীক্ষ্াি র্ন্য 

আগত সিাগী 

 েমদি েংখ্যা ১ 1 1 1 ০ ০ ০ ০ 1 1 

[৪.৪] স্ক্রীরনং এর্ং 

সিাগরনণ মদ্দয়ি 

সুরর্ধা সর্ািদাি 

কিণ 

[৪.৪.১] র্িায়ু-মুদ্দখি 

কযািািস্ক্রীরনংকৃত 

সিাগী 

 েমদি েংখ্যা ১ 3 20 ৫০ ৪০ ৩৮ ৩৫ ৩০ 100 200 
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সুশাে  ও েংস্কারমূলক  ,কার্ মক্রর্ ,কর্ মেম্পাদন সূচক এর্ং লক্ষ্যর্াত্রােমূহ  

সেবাপ্রিা প্রদতশ্রুদতবাস্তবা  কম ে-পদরকল্প া, ২০২১-২২ 

 

কার্ েক্রয়মরয়ে

ত্র 

মা

  
কার্ েক্রম কম েেম্পাি সূিক প্রমার্ক 

 

কম েেম্পাি সূিয়করমা

  

প্রকৃতঅজে  লেযমাত্রা/দ র্ ো ক ২০২১-২২ 

 

একক ২০১৯

-২০ 

২০২০

-২১ 

অোধারর্ 
অদতউত্ত

ম 
উত্তম 

িলদতমা

  

িলদতমায় রদ 

সে 

 ১০০.০০

% 

৯০.০০

% 

৮০.০০

% 

৭০.০০

% 
৬০.০০% 

 

 

প্রাদতষ্ঠাদ ক 

 

 

১৩  

 

  

  

  

[১.১] সেবাপ্রিা  প্রদতশ্রুদত 

পদরবীের্ কদমটির দেদ্ধান্ত 

বাস্তবা   

[১.১.১] দেদ্ধান্ত 

বাস্তবাদ ত 

বাস্তবা   

প্রদতয়বি  

 

% ৮    - -  ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% 

 

 

 

[১.২] সেবাপ্রিা  

প্রদতশ্রুদত ত্রত্রমাদেক 

দভদত্তয়ত হাল াগািকরর্ 

[১.২.১] 

ওয় বোইয়ট প্রদত 

ত্রত্রমাদেয়ক 

হাল াগািকৃত 

ওয় বোইয়ট 

হাল াগািকৃত 

সেবাপ্রিা  

প্রদতশ্রুদত 

 

েং

খ্যা 
৫  - - ৪ ৩ - - - 

 

েেমতাঅজে  

 

১২ 

[২.১] সেবাপ্রিা  

প্রদতশ্রুদত দবর্ ক 

প্রদশের্ আয় াজ  

[২.১.১] 

প্রদশের্আয় াদজ

ত 

প্রদশের্আয়িশ, 

আয়লািযসূদি, 

প্রদশের্াথীয়ির 

তাদলকা, 

হাদজরাশীট 

েং

খ্যা 

৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.২] সেবাপ্রিা  

দবর্য় য়েকয়হাল্ডারগয়র্

র েমন্বয়  অবদহতকরর্ 

েভাআয় াজ  

[২.২.১] 

অবদহতকরর্ েভা 

অনুদষ্ঠত েভারকার্ েদববর

র্ী 

েং

খ্যা 

৭ - - ২ ১       - 
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ই-গভয়র্ েন্স ও উদ্ভাব কম ে-পদরকল্প া, ২০২১-২২  

 

 

কম েেম্পাি য়েত্র মা  কার্ েক্রম কম েেম্পাি সূিক 

 

কম েেম্পাি  

সূিয়কর মা  

লেযমাত্রা ২০২১-২০২২ 

ক্রম  

একক 
অোধারর্ উত্তম িলদতমা  

  ১০০% ৮০% ৬০% 

১ 

 

[১] ই-গভর্ন্োন্স 

ওউদ্ভাব  েংক্রান্ত 

কার্ েক্রয়মর 

বাস্তবা   

সজারিারকরর্ 

 

 

৩৫   

 

  

  

  

[১.১] উদ্ভাব ী ধারর্া বাস্তবা   
[১.১.১] একটি  তু  উদ্ভাব ী 

ধারর্া বাস্তবাদ ত 

 

তাদরখ ৫  ১৬/০৩/২০২২ ১৪/০৪/২০২২ ০৫/০৫/২০২২ 

[১.২] সেবা েহদজকরর্ [১.২.১] একটি সেবা েহদজকৃত  

তাদরখ 
৫  ২৫/০২/২০২২ ০৪/০৩/২০২২ ২৫/০৩/২০২২ 

[১.৩] সেবা দডদজটাইয়জশ  [১.৩.১] ন্যয তম একটি সেবা 

দডদজটাইজকৃত 

তাদরখ 
৫ ৩০/১২/২০২২ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ 

[১.৪] ইতঃপূয়ব ে বাস্তবাদ ত 

উদ্ভাব ীধারর্া, েহদজকৃত ও 

দডদজটাইজকৃত সেবােংক্রান্ত 

পর্ োয়লাি ােভা 

[১.৪.১] েভা আয় াদজত তাদরখ 

৪  ৩০/০৮/২০২১ ১৫/০৯/২০২১ ৩০/০৯/২০২১ 

[১.৫] ই- দথরব্যবহার বৃদদ্ধ [১.৫.১] ই-ফাইয়ল স াট 

দ স্পদত্তকৃত 

% 
৬ ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৬] ৪থ ে দশল্পদবপ্লয়বর িযায়লঞ্জ 

সমাকায়বলা  করর্ী  দবর্য়  

অবদহতকরর্েভা/ কম েশালা আয় াজ  

[১.৬.১] েভা/কম েশালা 

আয় াদজত 

েংখ্যা 

৪ ২ ১ - 

২   

১৫ 

[২.১] তথ্য বাতা   হাল াগািকরর্ [২.১.১] তথ্য বাতা য়  েকল 

সেবা বক্স হাল াগািকৃত 

েংখ্যা 
৪ ৪ ৩ ২ 
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কম েেম্পাি য়েত্র মা  কার্ েক্রম কম েেম্পাি সূিক 

 

কম েেম্পাি  

সূিয়কর মা  

লেযমাত্রা ২০২১-২০২২ 

ক্রম  

একক 
অোধারর্ উত্তম িলদতমা  

  ১০০% ৮০% ৬০% 

[২] প্রাদতষ্ঠাদ ক 

িেতাবৃদদ্ধ 

 [২.১.২] দবদভন্ন প্রকাশ া ও 

তথ্যাদি তথ্যবাতা য়  প্রকাদশত 

েংখ্যা 

২ ৪ ৩ ২ 

       

   [২.২] ই-গভর্ন্োন্স ও 

উদ্ভাব কম েপদরকল্প াবাস্তবা   

[২.২.১] কম েপদরকল্প া 

বাস্তবা   েংক্রান্ত প্রদশের্ 

আয় াদজত 

েংখ্যা 

৩ ৪ ৩ ২  

[২.২.২] ই-গভর্ন্োন্স 

কম েপদরকল্প া বাস্তবা য় র জর্ন্ 

বরাদ্দকৃত অথ ে ব্যদ ত 

% 

৩ ৮০% ৭০% ৬০% 

[২.২.৩] কম েপদরকল্প ার 

বাস্তবা   অগ্রগদত পর্ োয়লাি া 

েংক্রান্তেভা আয় াদজত 

েংখ্যা 

৩ ৪ ৩ ২  

[২.২.৪] কম েপদরকল্প ার 

অধ েবাদর্ েকস্ব-মূল্যা   প্রদতয়বি  

মদিপদরর্ি দবভায়গ /উধ েত  

কর্তেপয়ের দ কট সপ্রদরত 

তাদরখ 

৩ ১৩/০১/২০২২ ২০/০১/২০২২ ২৭/০১/২০২২ 

    [২.২.৫] সিয়শ/দবয়িয়শ 

বাস্তবাদ ত ন্যয তম একটি 

উয়দ্যাগ পদরিশ ে কৃত 

েংখ্যা 

৩ ৩০/০৫/২০২২  ৩০/০৬/২০২২ - 
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অদভয়র্াগ প্রদতকার ব্যবস্থ্ােংক্রান্তকম ে-পদরকল্প া, ২০২১-২২ 

কার্ েক্রয়মরয়েত্র 
মা

  
কার্ েক্রম কম েেম্পাি সূিক প্রমার্ক 

 

কম েেম্পাি সূিয়কর

মা  

প্রকৃতঅজে  লেযমাত্রা/দ র্ ো ক ২০২১-২২ 

 

এক

ক 
২০১৯

-২০ 

২০২০

-২১ 

অোধার

র্ 

অদতউত্ত

ম 
উত্তম 

িলদতমা

  

িলদতমায় রদ 

সে 

 
১০০% ৯০% 

৮০

% 
৭০% ৬০% 

 

 

প্রাদতষ্ঠাদ কব্যবস্থ্া

প া 

 

 

৫ 

 

  

  

  

[১.১] অদভয়র্াগ 

দ স্পদত্ত কম েকতো 

(অদ ক) ও আদপল 

কম েকতোর তথ্য 

ওয় বোইয়ট 

ত্রত্রমাদেক দভদত্তয়ত 

হাল াগািকরর্ 

[১.১.১] অদ ক ও আদপল 

কম েকতোর তথ্য 

হালা াগািকৃত 

এবংওয় বোইয়টআপয়লাড

কৃত 

হাল াগাি েম্পয়ন্নর 

েরকাদরপত্র, 

ওয় বোইয়টর দলংক 

 

েং

খ্যা 

৫   - -  ৪ ৩ - - - 

পদরবীের্ ও 

েেমতাবৃদদ্ধ 

 

২০ 

[২.১] দ দি েি 

েময়  

অ লাই /অফলাই

স  প্রাপ্ত অদভয়র্াগ 

দ ষ্পদত্ত 

এবংদ ষ্পদত্ত 

েংক্রান্ত মাদেক 

প্রদতয়বি  ঊর্ধ্েত  

কর্তেপে বরাবর 

সপ্ররর্ 

[২.১.১] অদভয়র্াগ 

দ ষ্পদত্তকৃত 

দ ষ্পদত্তপ্রদতয়বি  

 

 

 

%  

৮ - - ৯০% ৮০% 
৭০

% 
৬০% - 

[২.২] 

কম েকতো/কম েিারী

সির অদভয়র্াগ 

প্রদতকার 

ব্যবস্থ্াএবং 

দজআরএে 

েফটও যার 

দবর্ ক প্রদশের্ 

আয় াজ  

[২.২.১] প্রদশের্ 

আয় াদজত 

অদফেআয়িশ,আয়লািয

সূদি, উপদস্থ্দতর হাদজরা 

েং

খ্যা 

৫ - - ৪ ৩ ২ ১     - 
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কার্ েক্রয়মরয়েত্র 
মা

  
কার্ েক্রম কম েেম্পাি সূিক প্রমার্ক 

 

কম েেম্পাি সূিয়কর

মা  

প্রকৃতঅজে  লেযমাত্রা/দ র্ ো ক ২০২১-২২ 

 

এক

ক 
২০১৯

-২০ 

২০২০

-২১ 

অোধার

র্ 

অদতউত্ত

ম 
উত্তম 

িলদতমা

  

িলদতমায় রদ 

সে 

 
১০০% ৯০% 

৮০

% 
৭০% ৬০% 

  [২.৩] ত্রত্রমাদেক 

দভদত্তয়ত পদরবীের্ 

এবং ত্রত্রমাদেক 

পদরবীের্ 

প্রদতয়বি  ঊর্ধ্েত  

কর্তেপয়ের দ কট 

সপ্ররর্ 

[২.৩.১] ত্রত্রমাদেক 

প্রদতয়বি য়প্রদরত 

পদরবীের্ প্রদতয়বি  

 

 

 

েং

খ্যা 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

  [২.৪] অদভয়র্াগ 

প্রদতকার 

ব্যবস্থ্াপ া দবর্য়  

সেকয়হাল্ডারগয়র্র 

েমন্বয়  

অবদহতকরর্েভা 

[২.৪.১] েভাঅনুদষ্ঠত 

েভারকার্ েদববরর্ী 

েং

খ্যা 

৪ - - ২ ১    
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জাতী  শুদ্ধািার সকৌশলকম ে-পদরকল্প া, ২০২১-২২ 

 

কার্ েক্রয়মর াম কম েেম্পাি সূিক 

 

সূিয়করমা

  

 

একক 

বাস্তবা য় 

র 

িাদ ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যদক্ত/পি 

২০২১- 

২০২২ 

অথ ে 

বছয়রর 

লেযমা

ত্রা 

 

বাস্তবা   অগ্রগদত পদরবীের্, ২০২১-২০২২ 

 মন্ত

ব্য 

লেযমা

ত্রা / 

অজে  

১ম 

সকা াট োর 

২  

সকা াট োর 

৩  

সকা াট োর 

 

৪থ ে 

সকা াট োর 

 

সমাট 

অজে

  

অদজেতমা

  

 

 

১ ২  ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাদতষ্ঠাদ কব্যবস্থ্া………………………………….. 

১.১ ত্র দতকতা কদমটির েভা 

আয় াজ  েভা আয় াদজত 

৪ েংখ্যা দেদভলোজে

  

৪ লেযমা

ত্রা 
১ ১ ১ 

১ ৪   

অজে       

১.২ ত্র দতকতা কদমটির েভার 

দেদ্ধান্ত বাস্তবা   

বাস্তবাদ ত দেদ্ধান্ত ৬  %   ৬  লেযমা

ত্রা 
১ ১.২৫ ১.৭৫ 

২ ৬   

অজে     
  

১.৩ সুশাে  প্রদতষ্ঠার দ দমত্ত 

অংশীজয় র 

(stakeholders) 

অংশগ্রহয়র্ েভা 

অনুদষ্ঠতেভা ২  েংখ্যা  ২  লেযমা

ত্রা 
০.২ ০.৩ ০.৫ 

১ ২   

অজে     
  

১.৪ 

শুদ্ধািারেংক্রান্তপ্রদশের্আয় া

জ  

প্রদশের্আয় াদজত ২ েংখ্যা  ২ লেযমা

ত্রা 
০.২ ০.৩ ০.৫ 

১ ২   

অজে       

১.৫ কম ে-পদরয়বশউন্ন   উন্নতকম ে-পদরয়বশ ২ েংখ্যা ও 

তাদরখ 

 ২ লেযমা

ত্রা 
০.২ ০.৩ ০.৫ 

১ ২   

অজে     
  

অজে       

১.৬ 

জাতী শুদ্ধািারয়কৌশলকম ে-

পদরকল্প া, ২০২১-২২ ও 

কম ে-পদরকল্প া ও ত্রত্রমাদেক 

প্রদতয়বি িাদখলকৃত ও 

আপয়লাডকৃত 

১ তাদরখ  ০.৮ 
লেযমা

ত্রা 

৩০.০৬.২

২ 

০.২ 

৩০.০৬.২

২ 

০.২ 

৩০.০৬.২

২ 

০.২ 

৩০.০৬.২

২ 

০.২ 

০.৮   
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কার্ েক্রয়মর াম কম েেম্পাি সূিক 

 

সূিয়করমা

  

 

একক 

বাস্তবা য় 

র 

িাদ ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যদক্ত/পি 

২০২১- 

২০২২ 

অথ ে 

বছয়রর 

লেযমা

ত্রা 

 

বাস্তবা   অগ্রগদত পদরবীের্, ২০২১-২০২২ 

 মন্ত

ব্য 

লেযমা

ত্রা / 

অজে  

১ম 

সকা াট োর 

২  

সকা াট োর 

৩  

সকা াট োর 

 

৪থ ে 

সকা াট োর 

 

সমাট 

অজে

  

অদজেতমা

  

 

 

ত্রত্রমাদেক পদরবীের্ 

প্রদতয়বি  েংদিি 

মির্ালয় িাদখল ও 

স্বস্বওয় বোইয়ট 

আপয়লাডকরর্ 

অজে     

  

১.৭ আওতাধী  আঞ্চদলক/মাঠ 

পর্ োয় র কার্ োল  

(প্রয়র্াজযয়েয়ত্র) কর্তেক 

িাদখলকৃত জাতী শুদ্ধািার 

সকৌশলকম ে-পদরকল্প া ও 

পদরবীের্ প্রদতয়বিয় র ও পর 

দফডব্যাকপ্রিা  

দফডব্যাকেভা/কম েশালা ৪ তাদরখ 

৩০.০৬.২

২  

দেদভলোজে

  

৩ 

লেযমা

ত্রা 
০.৫ ০.৮ ০.৮ ০.৯ 

৩   

অজে     

  

১.৮ শুদ্ধািার পুরস্কার 

প্রিা এবংপুরস্কার প্রাপ্তয়ির 

তাদলকা ওয় বোইয়ট প্রকাশ 

প্রিত্তপুরস্কার ১  তাদরখ  ০.৮ 

 ০.২ ০.২ ০.২ ০.২ 

০.৮   

২. আদথ েকব্যবস্থ্াপ াউন্ন  …………………………………... 

২.১ ২০২১-২২ 

অথ েবছয়ররক্র -পদরকল্প া 

(প্রকয়ল্পর অনুয়মাদিত বাদর্ েক 

ক্র পদরকল্প ােহ) 

ওয় বোইয়টপ্রকাশ 

ক্র -পদরকল্প া 

ওয় বোইয়টপ্রকাদশত 

২  তাদরখ 

৩০.০৬.২

২ 

১.৬  লেযমা

ত্রা 
০.৪ ০.৪ ০.৪ ০.৪ 

১.৬   

অজে     

  

২.২ প্রকয়ল্পর PSC ও PIC 

েভাআয় াজ  

েভা আয় াদজত ২  েংখ্যা ১.৬  লেযমা

ত্রা 
০.৪ ০.৪ ০.৪ ০.৪ 

   

অজে       

২.৩ বাদর্ েক উন্ন   কম েসূদি 

বাস্তবা   

বাদর্ েক উন্ন   কম েসূদি বাস্তবাদ ত ২  %  ৮০% লেযমা

ত্রা 
২০% ২০% ২০% ২০% 

   

অজে     
  

২  তাদরখ ১.৬  ০.৪ ০.৪ ০.৪ ০.৪     
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কার্ েক্রয়মর াম কম েেম্পাি সূিক 

 

সূিয়করমা

  

 

একক 

বাস্তবা য় 

র 

িাদ ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যদক্ত/পি 

২০২১- 

২০২২ 

অথ ে 

বছয়রর 

লেযমা

ত্রা 

 

বাস্তবা   অগ্রগদত পদরবীের্, ২০২১-২০২২ 

 মন্ত

ব্য 

লেযমা

ত্রা / 

অজে  

১ম 

সকা াট োর 

২  

সকা াট োর 

৩  

সকা াট োর 

 

৪থ ে 

সকা াট োর 

 

সমাট 

অজে

  

অদজেতমা

  

 

 

২.৪ 

প্রকল্পেমাদপ্তয়শয়র্প্রকয়ল্পরে

ম্পি (র্া বাহ , কদম্পউটার, 

আেবাবপত্রইতযাদি) 

দবদধয়মাতায়বকহস্তান্তরকরা 

প্রকয়ল্পরেম্পিদবদধয়মাতায়বকহস্তান্ত

দরত 

৩০.০৬.২

২ 

অজে   
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৩. শুদ্ধািার েংদিি এবং দু ীদত প্রদতয়রায়ধ েহা ক অর্ন্ার্ন্ কার্ েক্রম…………৩০ (অগ্রাদধকার দভদত্তয়ত ন্যয তম পাঁিটিকার্ েক্রম) 

৩.১  শুদ্ধািার কদমটিগঠ  ৪  েংখ্যা উপয়জলা স্বাস্থ্য কময়প্লক্স ৮ লেযমাত্রা ২ ২ ২ ২ ৮   

অজে       

৩.২ কদমটির কার্ েপদরদধপ্র    ৪ েংখ্যা উপয়জলা স্বাস্থ্যকময়প্লক্স ৮ লেযমাত্রা ২ ২ ২ ২ ৮   

অজে       

৩.৩ শুদ্ধািার কদমটির দ  দমত মাদেক েমন্ন েভা  আয় াজ  ৪ েংখ্যা উপয়জলা স্বাস্থ্যকময়প্লক্স ১২ লেযমাত্রা ৩ ৩ ৩ ৩ ১২   

অজে       

৩.৪ সজলা ও উপয়জলা সতমদ টদরংকার্ েক্রম সজারিারকর  ৪ েংখ্যা উপয়জলা স্বাস্থ্যকময়প্লক্স ১৬ লেযমাত্রা ৪ ৪ ৪ ৪ ১৬   

অজে       

৩.৫ শুদ্ধািার কদমটির মদ টদরং কার্ েক্রয়মর দরয়পাট ে দবভাগী  অদফয়ে 

সপ্রর  

৪ েংখ্যা উপয়জলা স্বাস্থ্যকময়প্লক্স ১২ লেযমাত্রা ৩ ৩ ৩ ৩ ১২   

অজে    

 

 

দবঃদ্রঃ- সকা  ক্রদময়কর কার্ েক্রম প্রয়র্াজয  া হয়ল তার কারর্ মন্তব্য কলায়ম উয়েখ করয়ত হয়ব।  
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তথ্য অদধকার দবর্য়  ২০২১-২২ অথ েবছয়রর বাদর্ েককম ে-পদরকল্প া 

কার্ েক্রয়মরয়েত্র 
মা

  
কার্ েক্রম কম েেম্পাি সূিক 

 

কম েেম্পাি সূিয়কর

মা  

প্রকৃতঅজে  লেযমাত্রা/দ র্ ো ক ২০২১-২২  

 

একক ২০১৯

-২০ 

২০২০

-২১ 

অোধার

র্ 

অদতউত্ত

ম 
উত্তম 

িলদতমা

  

িলদতমায় রদ 

সে 

 

প্রমা ক 

 
১০০% ৯০% 

৮০

% 
৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

 

 

প্রাদতষ্ঠাদ কব্যবস্থ্াপ

 া 

 

 

১০  

 

  

  

  

[১.১] তথ্য অদধকার 

আই অনুর্া ী 

দ ধ োদরত েময় র 

ময়ধ্য তথ্যপ্রিা  

[১.১.১] দ ধ োদরত 

েময় র ময়ধ্য 

তথ্যপ্রিা কৃত 

 

% 

১০   ১০০% ৯০% 
৮০

% 
৭০% ৬০% 

ঊর্ধ্েত  কার্ োলয়  

সপ্রদরত প্রদতয়বি  

 

েেমতাবৃদদ্ধ 

 

১৫  

[১.২] 

স্বপ্রয়র্াদিতভায়ব 

প্রকাশয়র্াগ্য 

তথ্যহাল াগািকয়র 

ওয় বোইয়টপ্রকাশ 

[১.২.১] 

হাল াগািকৃত তথ্য 

ওয় বোইয়ট 

প্রকাদশত 

 

 

 

তাদর

খ 

০৩   
৩১-১২-

২০২১ 

১০-০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২

২ 

৩১-০১-

২০২২ 
- 

হাল াগািকৃত 

স্বপ্রয়র্াদিতভায়ব 

প্রকাশয়র্াগ্য তথ্যেহ 

ওয় বোইয়টর দলংক 

[১.৩] 

বাদর্ েকপ্রদতয়বি  

প্রকাশ 

[১.৩.১] বাদর্ েক 

প্রদতয়বি  প্রকাদশত 

তাদর

খ 
০৩   

১৫-১০-

২০২১ 

১৫-১১-

২০২১ 

১৫-

১২-

২০২

১ 

-     - 

বাদর্ েক প্রদতয়বিয় র 

কদপ 

  [১.৪] তথ্য 

অদধকারআই , 

২০০৯ এর ৫ ধারা 

অনুোয়র র্াবতী  

তয়থ্যর কযাটাগদর ও 

কযাটালগততদর/ 

হাল াগািকরর্ 

[১.৪.১] তয়থ্যর 

কযাটাগদর ও 

কযাটালগ 

প্রস্তুতকৃত/হাল াগাি

কৃত 

তাদর

খ 

০৩   
৩১-১২-

২০২১ 

১০-০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২

২ 

৩১-০১-

২০২২ 
- 

েংদিি দবর্  

অন্তর্ভ েক্তকৃত মাদেক 

েমন্ব েভারকার্ েদববর

র্ী 

  [১.৫] তথ্য অদধকার 

আই  ও দবদধদবধা  

েম্পয়কে 

[১.৫.১] 

প্রিারকার্ েক্রমেম্পন্ন 

েং

খ্যা 
০৩    ৩ ২ ১ - - 

েভা, সেদম ার, 

কম েশালার অদফে 

আয়িশ দকংবা 

প্রিারপয়ত্ররকদপ 
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কার্ েক্রয়মরয়েত্র 
মা

  
কার্ েক্রম কম েেম্পাি সূিক 

 

কম েেম্পাি সূিয়কর

মা  

প্রকৃতঅজে  লেযমাত্রা/দ র্ ো ক ২০২১-২২  

 

একক ২০১৯

-২০ 

২০২০

-২১ 

অোধার

র্ 

অদতউত্ত

ম 
উত্তম 

িলদতমা

  

িলদতমায় রদ 

সে 

 

প্রমা ক 

 
১০০% ৯০% 

৮০

% 
৭০% ৬০% 

জ েয়িত তাবৃদদ্ধক

রর্ 

  [১.৬] তথ্য অদধকার 

দবর্য়  কম েকতোয়ির 

প্রদশের্আয় াজ  

[১.৬.১] 

প্রদশের্আয় াদজত 

েং

খ্যা ০৩    ৩ ২ ১ - - 

প্রদশের্ আয় াজয় র 

অদফে আয়িশ 
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েংদ্দর্ার্নী-১ 

 

 

শব্দেংদ্দক্ষ্প 

(Acronyms) 

 

 

এএনরে : প্রের্পূর্ মদ্দের্া 

এআিটি : এরন্ট-সিদ্দরািাইিালদ্দথিারপ 

রেরর্এইচরে : করর্উরনটিদ্দর্েডদ্দহলথদ্দকয়াি 

রডরর্এইচএে : স্বাস্থ্যঅরধদপ্তি 

ইরপআই : েম্প্রোরিতটিকাদানকর্ মসূরচ 

এইচআইরি : রহউম্যানইরর্উদ্দনারডরফরেদ্দয়রিিাইিাে 

এইচরপএনএেরডরপ : স্বাস্থ্য, র্নেংখ্যাওcyরিখাতউন্নয়নকর্ মসূরচ 

এইচএেএর্ : হেরপটাল োরি মে ম্যাদ্দনর্দ্দর্ন্ট 

এর্আইএে : তথ্যব্যর্স্থ্াপনাপদ্ধরত 

এর্এনরেএএইচ : ম্যাটািনাল, রনউদ্দনটাল, চাইল্ড এন্ড এদ্দডাদ্দলদ্দেন্ট সহল থদ্দকয়াি 

এেরর্এ : দক্ষ্ধাত্রী 

স্ক্যানু : রর্দ্দশষারয়তনর্র্াতকদ্দের্াদ্দকে 
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ANC : Ante-Natal Care 

ART : Anti-Retroviral Therapy 

CBHC : Community Based Health Care 

DGHS : Directorate General of Health Services 

EPI : Expanded Program on Immunization 

HIV : Human Immuno-deficiency Virus 

HPNSDP : Health Population and Nutrition Sector 

Development Program 

HSM : Hospital Service Management 

MIS : Management Information Systems 

MNCAH : Maternal, Neonatal, Child and Adolescent 

Healthcare 

SBA : Skill Birth Attendant 

SCANU : Special Care Newborn Unit 
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আসম, উপদজলা স্বাস্থয ও পসরবার পসরকল্পনা কম জকতজা, bv›`vBj ,ময়মনসসাংহ ,সসসিল সাজজন, ময়মনসসাংদহর  এর সনকে অঙ্গীকার করসছ সর্, এই চুসিদত বসণ জত ফলাফল অজজদন 

সদিষ্ট র্াকব।   

 

 

 

আসম,সসসিল সাজজন, ময়মনসসাংহ, উপদজলা স্বাস্থয ও পসরবার পসরকল্পনা কম জকতজা, bv›`vBj, ময়মনসসাংদহর সনকে অঙ্গীকার করসছ সর্, এই চুসিদত বসণ জত ফলাফল অজজদন 

প্রদয়াজনীয় সহদর্াসগতা প্রোন করব। 

 

 তাবরখ- 

(োাঃ- †gvt gvngy`yi iwk`)                                                                                           ------------------------------------------ 

Dc‡Rjv ¯^v¯’¨ Kg‡cø·, bv›`vBj, র্য়র্নবসংহ 

 

 

 

 তাবরখ 

(োাঃ ক্ষর্াহাম্মদ নেরুল ইসলার্ )                                                                                           ------------------------------------------ 

বসবভল সােমন, র্য়র্নবসংহ 
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সাংদর্াজনী-২ 

কম জসম্পােন সূিকসমূহ, বাস্তবায়নকারীকার্ জালয়সমূহ এবাং পসরমাপ পদ্ধসত-এর সববরণ 

 

ক্রসমক নম্বর কার্ মক্রর্ কম জসম্পােন সূিক বাস্তবায়নকারী অনুসবিাগ, অসধশািা, শািা প্রেত্ত প্রমাণক 

 ১ ২      ৩ ৪ ৫ 

১ 

১] সব জজনীন স্বাস্থয 

সসবারসুদর্াগ সম্প্রসারণ 
[১.১] ইএসসপ সসবা বৃসদ্ধ সনসিত করা 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার ক্ষহলথবুজলটিন, বেএইিআইএস-২ ও 

অবফসনবথ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বেএইিআইএস-২ 

২ [২] স্বাস্থয সসবার         

     মাদনান্নয়ন 

[২.১] মানসম্মত সসবার পসরসধ বৃসদ্ধ 

করা, কসমউসনটি সিসনদক 

সিসকৎসাদসবার মান বৃসদ্ধ/উন্নয়ন 

  

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বেএইিআইএস-২ 

[২.২] হাসপাতাদল সসবার মানবৃসদ্ধ 

 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমারদপ্তর/ 

বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমারদপ্তর/ 

বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমারদপ্তর/ 

বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমারদপ্তর/ 

বেএইিআইএস-২ 
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  [২.৩] স্বাস্থয সশক্ষা সবষয়ক 

 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বসবভলসােমনঅবফস  /উপজেলাস্বাস্থ্য ও 

পাঃপাঃকর্ মকতমারদপ্তর/ বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বসবভলসােমনঅবফস  /উপজেলাস্বাস্থ্য ও 

পাঃপাঃকর্ মকতমারদপ্তর/ বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বসবভলসােমনঅবফস  /উপজেলাস্বাস্থ্য ও 

পাঃপাঃকর্ মকতমারদপ্তর/ বেএইিআইএস-২ 

[২.৪] পসরবীক্ষণ ও মূল্যায়ণ উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বেএইিআইএস-২ 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বসবভলসােমনঅবফস 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বসবভলসােমনঅবফস 

[২.৫]হাসপাতাদল সিসকৎসকদের 

উপসস্থসতসনসিতকরণ 

 

উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা ও কবর্উবনটিজিইেেজহলথজকয়ারজসিার বসবভলসােমনঅবফস 

[২.৬] সজলা ও উপদজলা সেরহাসপাতাদলর 

কার্ জক্রম মসনেসরাং 

পবরিালক (স্বাস্থ্য), বসবভলসােমন বেএইিআইএস-২ 

৩ [৩] মা ও সশশু 

স্বাস্থযদসবাদজারোরকরণ 

[৩.১] প্রসব সুসবধা সম্প্রসারণ 

 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

  বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

[৩.২] সশশু স্বাস্থয সসবাসম্প্রসারণ 

 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 
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বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

বসবভলসােমনঅবফস ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

৪ [৪] সাংক্রামক ও অসাংক্রামক 

সরাগ সনয়ন্ত্রণ সজারোরকরণ 

[৪.১] র্ক্ষ্মা সনর়্ন্ত্রণ 

  

এনটিবপ, বসবভলসােমন ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

এনটিবপ, বসবভলসােমন ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

বেএইিআইএস-২ 

[৪.২] সকাসিড-১৯ সনণ জয় ও সিসকৎসা  , বসবভলসােমন ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 

রুটিনপ্রবতজিদন 

ম্যাদলসরয়ার প্রদকাপ হ্রাস এনএর্ইবপ, বসবভলসােমন ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা সংবিষ্টউপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমারদপ্তর 

[৪.৩] স্ক্রীসনাং এবাং সরাগসনণ জদয়র সুসবধা 

সজারোর করণ 

, বসবভলসােমন ও উপজেলাস্বাস্থ্য ও পাঃপাঃকর্ মকতমা 
বেএইিআইএস-২ 
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সাংদর্াজনী ৩: উপসজলার সুসনসে জষ্ট কম জসম্পােন িাসহোসমূহ/ কম জ সম্পােদনর লদক্ষয অন্য মন্ত্রণালয় :  

 

কার্ জক্রম  কম জসম্পােন সূিক সর্ সকল অসফদসর সাদর্ সাংসিষ্ট  সাংসিষ্ট অসফদসর সাদর্ কার্ জক্রম সমন্বদয়র 

সকৌশল  

সশশু স্বাস্থয সসবাসম্প্রসারণ ইসপআই কিাদরজ (হাম) 

 

শহরঅঞ্চল, সপৌর সিা এলাকায় রুটিন 

ইসপআই কার্ জক্রম বাস্তবায়ন 

শহরঅঞ্চল, সপৌরসিা এলাকায় সশশুদের 

টিকা উি সাংস্থার মােদম সেয়াহয়। 

সশশু স্বাস্থয সসবাসম্প্রসারণ সশশুদের (৬-৫৯ মাস) সিোসমন-এ 

পসরপূরক গ্রহণ 

কৃসমনাশক বসে গ্রহণকারী স্কুলগামী সশশু 

(৫-১২ বছর) 

শহরঅঞ্চল, সপৌরসিা এলাকায় স্কুদল 

সিোসমন-এ পসরপূরক  ও কৃসমনাশক 

বসে প্রোদনর কার্ জক্রম বাস্তবায়ন 

শহরঅঞ্চল, ক্ষপৌরসভা এলাকায় স্কুলগামী 

সশশুদের উি সাংস্থার মােদম সিোসমন-এ 

পসরপূরক  ও কৃসমনাশক বসে সেয়াহয়। 
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